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RESUMO

O Atendimento Educacional Especializado (AEE), no ambito da educagdo basica, dispde de
diretrizes operacionais e objetivos bem definidos. O mesmo ndo acontece no ambito do ensino
superior ¢ da educacao profissional e tecnoldgica (EPT), apesar da legislacao assegurar que
esse atendimento seja ofertado a seu publico em todas as modalidades e niveis de ensino, € ao
longo de toda a vida do estudante. Diante disso, admite-se a relevancia de se investigar o
panorama do AEE, no ambito da Rede Federal de Educagdo Profissional, Cientifica e
Tecnologica (RFEPCT), especificamente, desde a institucionalizacdo do Nucleo de
Atendimento as Pessoas com Necessidades Especificas (NAPNE), por ser considerado um
marco no que diz respeito a Educacao Especial e Inclusiva, no contexto dos Institutos
Federais (IF). Nesse sentido, objetivou-se analisar como o AEE vem sendo realizado pelo
NAPNE no Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Piaui (IFPI) e, a partir
disso, desenvolver um produto educacional, que contribuisse com o ensino-aprendizagem de
todos os estudantes, configurando-se como um instrumento de apoio as praticas de educagao
inclusiva na EPT. Para isso, descreveu-se como ocorre o atendimento realizado pelo NAPNE
nos campi do IFPI. Em seguida, realizou-se uma pesquisa documental sobre produtos
educacionais que se relacionem ao AEE e que tenham potencial para contribuir com a
realizagao desse atendimento na EPT. Depois disso, desenvolveu-se um guia orientador sobre
o AEE para o NAPNE no ambito do IFPI. Dessa forma, o percurso metodologico foi
organizado em trés etapas denominadas de diagnoéstico, pesquisa documental sobre produtos
educacionais que abordem o AEE e elaboracdo do produto educacional, incluindo a sua
concepgdo e avaliagdo, contendo também os aspectos €ticos da pesquisa. Assim, a pesquisa
caracterizou-se como um estudo de caso do tipo qualitativo envolvendo estudo documental,
aplicacdo de questionario e realizagdo de entrevista. Os sujeitos da pesquisa foram os
coordenadores de NAPNE dos campi e a Diretoria de Politicas Pedagdgicas, setor ao qual o
NAPNE esta vinculado na Reitoria. Dessa forma, foi possivel identificar os principais pontos
a serem discutidos acerca da atuacdo do NAPNE no IFPI, constatar a relevancia e
contribuigdes que os produtos educacionais sobre o AEE podem trazer para o ensino na EPT e
demonstrar, por meio do produto educacional desenvolvido, as possibilidades que a
instituicdo possui para realizar o AEE na perspectiva de uma educagdo inclusiva,
considerando que toda a comunidade académica deve ser envolvida e, entendendo que os
ganhos de uma atuagdo visando a inclusdo atingem toda a comunidade, devendo, portanto, ser
vista e praticada para além de seu publico.

Palavras-chave: Pessoa com Deficiéncia. Atendimento Educacional Especializado. NAPNE.
PROFEPT.



ABSTRACT

The Specialized Educational Support (AEE) within primary education possesses operational
guidelines and well-defined objectives. The same cannot be said about Higher Education and
Professional and Technological Education (EPT), even though the legislation ensures this
type of support for its target audience in all modalities and levels of education and along with
the student’s life. That being said, the relevance of investigating the context of AEE is
admitted inside the Federal System of Professional, Scientific and Technological Educatibon
(RFEPCT), specifically, since the institutionalization of the Support Center for People with
Special Needs (NAPNE), for being considered a milestone regarding the Special and
Inclusive Education, in the context of the Federal Institutes (IF). In that sense, this study
aimed to analyze how NAPNE has carried out the AEE in the Federal Institute of Education,
Science and Technology of Piaui (IFPI) and, based on that, develop an educational product
that could contribute to the teaching and learning processes of all the students, characterizing
itself as a support tool for the practices of inclusive education in EPT. For that purpose, the
support provided by NAPNE was described in IFPI. Subsequently, documentary research
about educational products related to AEE and which can contribute to the delivery of this
support was carried out. After that, an advisory guidebook about the AEE for the NAPNE in
IFPI was developed. The methodological process was organized in three stages: diagnosis,
documentary research about educational products, which discuss the AEE, and the elaboration
of an educational product, including its conception and evaluation, which also embodied the
ethical aspects of the research. Therefore, the study is a qualitative case study involving
documentary research, survey application, and interviews. The research subjects were the
coordinators of NAPNE and the Board of Pedagogical Policies, the sector that links NAPNE
to the Rectory. Thus, it was possible to identify the main points to be discussed concerning
the action of NAPNE in IFPI. We also confirm the relevance and contributions that the
educational products about AEE may bring to the teaching in EPT. Finally, we demonstrate
the possibility of realizing the AEE using an inclusive education perspective using the
developed educational product. Thus, we concluded that all the academic community must be
involved in inclusive education discussions because the gains of focusing on inclusion bring
benefits to all the community, and it has to be seen and practiced beyond its target audience.

Keywords: Person with Disability. Specialized Educational Support. NAPNE. PROFEPT.
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1 INTRODUCAO

A realizagdo desta pesquisa originou-se do Mestrado Profissional em Educagao
Profissional e Tecnologica (PROFEPT), ofertado em rede nacional, que visa tanto a produgdo
de conhecimento quanto o desenvolvimento de produtos. Nesse sentido, o estudo foi
desenvolvido na perspectiva de melhorar os processos educativos e contribuir com a melhoria
do ensino na Educacao Profissional e Tecnoldgica (EPT). Est4 vinculado a Linha de Pesquisa:
Praticas Educativas em Educacdo Profissional e Tecnoldgica (EPT), abordando
especificamente a Educacdo para Pessoas com Deficiéncias'(PcD).

A vista disso, sabe-se que a legislagio brasileira tem se dedicado, ao longo dos anos, a
criar medidas que assegurem o acesso a pessoa com deficiéncia (PcD) a rede regular de
ensino em todos as modalidades de ensino e, em paralelo a isso, aponta o Atendimento
Educacional Especializado (AEE) como o meio que garantird a permanéncia e o €xito desses
estudantes, conforme pode ser observado na Constituicdo Federal (1988), na Lei n°® 8.069, de
13 de julho de 1990, que dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outras
providéncias, e nas exigéncias da Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional (LDB), Lei
n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Além disso, também ha fundamentagdo legal sobre a
matéria na Politica Nacional de Educagdo Especial na Perspectiva da Educagdo Inclusiva
(BRASIL, 2008b), no Decreto n® 7.611 (BRASIL, 2011), que dispde sobre a educacao
especial e o AEE, na Lei n® 13.146 (BRASIL, 2015b), que institui a Lei Brasileira de Inclusao
da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), € no Decreto 10.502 de 30
de setembro de 2020 (suspenso), que institui a Politica Nacional de Educacdo Especial:
Equitativa, Inclusiva e com Aprendizado ao longo da vida.

A reflexdo inicial a motivar esta pesquisa foi elucidada por Ciavatta (2005) ao apontar
que as leis em sua existéncia ndo garantem sua implementacdo, pois seus horizontes estdo na
sociedade, que aderem ou recusam, e, esclarece que “[...] a educagdo ¢ incapaz de mudar uma
sociedade desigual em que vivemos, ela ¢ um recurso relevante para a compreensao dos
fundamentos da desigualdade e para a geracdo de uma nova institucionalidade no pais”

(FRIGOTTO; CIAVATTA; RAMOS, 2005, p.103).

'Para referir-se ao grupo que compde a modalidade de educacdo especial, conforme o Decreto n°
7.611, de 17 de novembro de 2011 (Brasil, 2011), que considera como “publico-alvo da educagdo
especial as pessoas com deficiéncia, com transtornos globais do desenvolvimento e com altas
habilidades ou superdotacdao”, optou-se por utilizar a terminologia pessoa com deficiéncia (PcD), ou
ainda publico da educagao especial.
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Diante dessa resposta outra indagacdo surge no sentido de se compreender o que os
sistemas de ensino tém feito para compreender os fundamentos dessa desigualdade e quais
acoes tém realizado nesse sentido. Assim, apresentam-se motivagdes para a realizacdo de uma
analise in loco no sentido de verificar como tem se dado o processo de inclusdo educacional
da PcD no Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Piaui (IFPI) a partir do
AEE que ¢ realizado pelo Nucleo de Atendimento as Pessoas com Necessidades Especificas
(NAPNE).

A Resolu¢do n°® 55/2021 do Conselho Superior (CONSUP) do IFPI, atualiza e

consolida o regulamento do NAPNE na institui¢do e atribui como competéncias ao nucleo:

disseminar a cultura de inclusao no ambito do IFPI; supervisionar as

politicas de acesso, permanéncia ¢ conclusdo com €&xito dos alunos com

necessidades especiﬁcas2; participar das politicas de ensino, pesquisa,

extensdo e gestdo de modo a atender as pessoas com necessidades
educacionais especificas; avaliar e propor diretrizes ¢ metas a serem
alcancadas, na proposta de inclusdo; elaborar em conjunto com os docentes e
coordenagdo pedagodgica, programas de atendimento aos alunos com
necessidades especificas e adequarem suas aulas, conforme o programa
definido; participar do processo de ingresso de novos alunos no IFPI (IFPI,
2021b, Art.6)

Diante disso, percebem-se as expectativas da instituigdo em atribuir ao NAPNE a
responsabilidade na promoc¢do do processo de inclusdo, ao mesmo tempo em que cria
mecanismos para atender a obrigatoriedade legal. Dessa forma, surgem inquietacdes acerca
do que tem sido feito ao longo desses anos de regulamentagdo do NAPNE no IFPI. Quais
avancgos ¢ desafios serdo apontados na perspectiva da efetivacdo da inclusdo educacional no
IFPI?

No ambito dos Institutos Federais (IF) o NAPNE ¢ o responsavel por conduzir o
processo de inser¢do da PcD na instituicdo, bem como assegurar seu acesso, participacao,
permanéncia, éxito e aprendizagem. Dessa forma, estudos que abordem a dindmica de atuacao
do NAPNE na rede federal sdo relevantes, pois representam enriquecimento tedrico sobre a

questdo e permitem uma ampla descricdo acerca das estratégias de a¢do nos processos de

2Para referir-se aos estudantes atendidos no 4mbito da RFEPCT, seguiu-se o exposto nas resolucgdes
normativas do IFPI, que considera como publico os estudantes com necessidades educacionais
especificas (NEE) ou discentes com deficiéncia, quais sejam: aqueles que tém impedimentos de longo
prazo, de natureza fisica, auditiva, visual, mental, intelectual ou sensorial; discentes com transtornos
do espectro autista, com altas habilidades ou superdotacdo e, ainda, os transtornos funcionais
especificos, como dislexia, disortografia, disgrafia, discalculia, transtorno de ateng@o e hiperatividade,
assim, optou-se por utilizar a terminologia estudantes com necessidades educacionais especificas
(NEE) ou discentes com deficiéncia.
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inclusdo nestas instituigoes. Além disso, estudos descritivos sobre a atuagdao dos NAPNE
servem também para o norteamento de acdes de aprimoramento do AEE no ambito destas
instituigoes.

Sabe-se que as agdes desenvolvidas nos NAPNE constituem-se em estratégias
promissoras no sentido de se realizar educacdo na perspectiva de educacao inclusiva, ¢ valido
destacar a caréncia em relacdo ao conhecimento cientifico e as pesquisas académicas
envolvendo esse contexto. Assim, estudos sobre a atuagdao destes nucleos contribuem para a
producdo de conhecimento cientifico sobre o tema e também conferem visibilidade as ac¢des
do NAPNE e da propria instituicdo no escopo da educacao inclusiva.

Nesta pesquisa, admite-se que as contribui¢des no sentido de aprimorar o AEE dentro
da instituicdo deram-se por meio da elaboracdo de um guia orientador, que traz informagdes
sobre acdes que podem ser realizados com esses estudantes, a fim de assegurar que suas
necessidades sejam atendidas e que tenham condi¢des de permanecer, aprender, participar e
obter €xito em seus cursos.

Nesse sentido, “a elaboragao de guias insere-se no conjunto de diversas agdes
intersetoriais que tém como objetivo melhorar padrdes e contribuir para a promogao de acdes
desejadas” (BRASIL, 2015a, p.07). Dessa forma, justifica-se a escolha desse instrumento por
considera-lo um meio adequado para aprimorar os padrdes de atendimentos realizados no

IFPI, por meio da mudanga de percepcao acerca do AEE.

Guias se constituem como instrumentos para apoiar € incentivar praticas no
ambito individual e coletivo, bem como para subsidiar politicas, programas e
agdes que visem a incentivar, apoiar, proteger ¢ promover acdes dentro da
tematica abordada (BRASIL, 2015a, p.09).

Admite-se que este guia se configurou como um instrumento de apoio e orientagdo as
acoes do AEE que podem ser realizadas pelo NAPNE. Considerando-se os maultiplos
determinantes das praticas inclusivas, a complexidade e os desafios que envolvem a
conforma¢do dos sistemas escolares atuais, o guia contribui com o desenvolvimento de
estratégias para a promogao ¢ a realizacdo da educacdo inclusiva no IFPI. Além de ser um
instrumento, até entdo, nao elaborado no ambito da Instituicao.

Ressalta-se a independéncia que os IF possuem para regulamentar seus nucleos, tendo
em vista que a exigéncia do Ministério da Educacdo (MEC), desde 2012, ¢ que os IF tenham
um NAPNE constituido para atender as PcD na instituicdo. Portanto, pesquisas e instrumentos

dessa natureza sdo importantes para contribuir ¢ demonstrar a necessidade da instituicao
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possuir uma politica transparente e linear que respalde e subsidie seus nucleos.

Essa distingdo na implantacdo, estruturacdo e funcionamento entre os NAPNE,
também foi apontada por Borges (2019), revelando que em uma mesma Institui¢ao ¢ possivel
que alguns Nucleos estejam bem estruturados ao tempo em que outros ainda estejam sendo
implantados.

No ambito social, ja que “vivemos numa ordem social na qual mesmo os requisitos
minimos para a satisfacdo humana sao insensivelmente negados a maioria da humanidade”
(MESZAROS, 2005, p.73), defende-se que a sociedade precisa evoluir muito no sentido da
aceitacdo e do respeito, nos espacos publicos e privados, para com as PcD. Principalmente se
citarmos as barreiras atitudinais que ainda sdo muito presentes, assim como o modelo médico
assistencialista de atendimento para esses individuos. O AEE ¢ apresentado como um meio
pelo qual a PcD pode ser incluida, e, apesar de ser uma escolha individual do estudante, ¢
preciso que esse atendimento esteja disponivel. Deve-se considerar que a realizagdo desse
atendimento em ambientes publicos e privados, além de atender a uma exigéncia legal, deve
passar a ser uma exigéncia de toda a sociedade.

Além disso, em ambito pessoal, tal motivacdo, também estd ancorada na atuagdo da
pesquisadora como coordenadora do NAPNE por quatro anos (2016 a 2019), mesmo nao
tendo a principio formacdo nessa area (sendo Bacharelada em Nutri¢cdo), apenas por
compreender a relevancia desse nucleo para a institui¢do, para a sociedade, para as PcD e seus
familiares. Foi um percurso de muito aprendizado, baseado em atitude proativa, parcerias e
aprendizado com os proprios estudantes, embora, admite-se, que o embasamento tedrico e
cientifico dessa atuacdo ainda esteja em construcao.

Diante do exposto, o objetivo geral do estudo foi analisar como o AEE vem sendo
realizado pelo NAPNE no IFPI e, a partir disso, desenvolver um guia orientador para os
profissionais que atuam no nucleo. Para isso, de forma especifica, descreveu-se como ocorre o
atendimento realizado pelo NAPNE nos campi do IFPI; em seguida, realizou-se uma pesquisa
documental sobre produtos educacionais que se relacionem ao AEE e, por fim, desenvolveu-
se um guia orientador sobre o AEE para o NAPNE no ambito do IFPIL.

Assim, a dissertacdo estd organizada em seg¢des conforme segue: a primeira secio
versa sobre o referencial tedrico, que embasa e norteia o leitor sobre as questdes que serdao
discutidas no estudo, por meio da interlocucao com autores, documentos e legislagdes; na
segunda secdo foi apresentado o percurso metodologico, que foi definido a partir dos
objetivos especificos da pesquisa, estando, portanto, organizado em etapas, a saber: etapa

diagnostica, etapa de levantamento de produtos educacionais que abordem o AEE e etapa de
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desenvolvimento do produto educacional, sendo a secdo fechada com os aspectos éticos do
estudo; na terceira secdo, analisaram-se os dados da pesquisa a partir de dois blocos
tematicos, o primeiro que descreveu a atuagao do NAPNE no IFPI e, o segundo que analisou
as contribui¢des de produtos educacionais acerca do AEE a EPT; na quarta se¢do, apresentou-
se o produto educacional — Guia Orientador para o Atendimento Educacional Especializado
na Educacdo Profissional e Tecnologica, expondo aspectos relativos a sua elaboragao,
finalidade, aplicabilidade e avaliacao.

Diante do exposto, a pesquisa surgiu da necessidade de contribuir com as praticas de
ensino, a partir da perspectiva da inclusdo educacional, no ambito da EPT. Para isso, buscou
conhecer a realidade da instituicao objeto da investigacdo, por meio de relatos e analises, a
fim de propor algo que revigorasse as possibilidades e atenuasse as limitagdes de atuacdo do

NAPNE.

2 REFERENCIAL TEORICO

Esta secdo apresenta uma visao geral sobre questdes relevantes para a compreensao do
AEE desde a sua implantagdo até as percepc¢des que prevaleceram quanto a sua oferta e forma
de execugdo. A partir desse entendimento, buscou-se situar esse atendimento no ambito da
Rede Federal de Educacao Profissional, Cientifica e Tecnologica (RFEPCT), ocasidao em que
se chegou ao NAPNE, nucleo consultivo e de assessoramento destinado a promover a
inclusdo no ambito da RFEPCT, desde o seu surgimento até os dias atuais e, objeto de

investiga¢ao nesse estudo.

2.1 Atendimento Educacional Especializado (AEE): conceito e percepgoes.

O conceito e percepcoes acerca do AEE, apresentados neste topico, serdao
contextualizados a partir das bases legais que instituiram, gradualmente, a obrigatoriedade do
poder publico e privado quanto a oferta de oportunidades educacionais para PcD, com énfase
naquelas que fazem referéncia ao AEE.

Nesse sentido, a Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, assegura a
educacao como um direto social de todos ¢ dever do Estado e da familia e, dentre os deveres
do Estado garante o AEE a PcD, preferencialmente na rede regular de ensino (BRASIL,
2016). Percebe-se a partir da constitui¢do que o direito social a educacio deve ser assegurado

pelo estado e familia, cabendo ao estado, no caso da PcD, garantir condi¢des para que este
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usufrua do seu direito social a educagdo na rede regular de ensino.
A Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (Lei Federal n® 13.632/2018)

entende por educagao especial

a modalidade de educacdo escolar oferecida preferencialmente na rede
regular de ensino, para educandos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo e que inicia-se na
educacdo infantil e estende-se ao longo da vida (BRASIL, 2018a, p.39).

Esclarece que o apoio especializado, na escola regular, deve atender as peculiaridades
da clientela e que o atendimento educacional serd feito em classes especificas, sempre que
nao for possivel a sua integracao na classe comum do ensino regular. No entanto, determina
que os sistemas de ensino devam disponibilizar “professores com especializacdo adequada em
nivel médio e superior, para atendimento especializado, bem como professores, do ensino
regular, capacitados para a integracdo desses alunos nas classes comuns” (BRASIL, 2018a,
p-39).

No inicio do século XXI, houve uma mudanca de paradigma na Educagdo Especial,
passando da visdo integrativa, dada pela Politica Nacional de Educacdo Especial de 1994,
para a visao inclusiva, proposta na Politica Nacional de Educagao Especial na Perspectiva da
Educagao Inclusiva de 2008. Na visdo integrativa prevalecia a tentativa de adaptar essas
pessoas ao sistema educacional, considerando-se que a deficiéncia era responsavel por sua
baixa insercdo escolar e desenvolvimento académico. Essa visao foi caracterizada como
segregadora (AINSCOW, 2009), cujo embasamento consiste no fato de que pessoas
“diferentes” se beneficiam de ambientes especificos e separados dos demais, beneficiando
também o desenvolvimento destes, tendo em vista a dificuldade da escola de assegurar a
aprendizagem de todos, e entende que, por exemplo, classes especiais ou escolas especiais,
seriam mais adequadas para esses estudantes.

Em seu artigo “A radicalizagdo do debate sobre inclusdo escolar no Brasil” Mendes
(2006, p. 390), pontua que “desde o inicio do movimento pela integracdo escolar evitou-se a
colocacdo de todo e qualquer estudante na classe comum da escola regular”. Todos os
modelos propostos para a integragdo escolar contavam com a manuten¢do dos servigos
especiais ja existentes, admitindo a necessidade de manter o continuo de servigos com
diferentes niveis de integracdo, em que se percebe a necessidade de preparo desse estudante
para torna-se apto a assumir papéis na sociedade. Além disso, a mudanca para um nivel mais

integrador dependia unicamente do progresso do estudante, que raramente acontecia.
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J& a perspectiva inclusiva, disseminada no Brasil a partir da adesdo do pais a
Declaragdao Mundial de Educacao para Todos na conferéncia mundial da Organiza¢do das
Nacgdes Unidas para a Educagao, a Ciéncia e a Cultura (UNESCO) em 1990, e reafirmada na
Declaracdo de Salamanca (UNESCO, 1994), visa promover um atendimento segundo as
demandas de suas respectivas necessidades de acesso, participagdo e permanéncia na escola,
além de inser¢do social, desenvolvimento pessoal e conquista da cidadania.

Rodrigues (2019) aponta a Resolucado CNE/CEB N° 2 de 11 de setembro de 2001
(BRASIL, 2001), como um dos pilares legislativos na educagdo especial voltada a perspectiva

de inclusdo escolar no pais, fundamentado no Parecer CNE/CEB 17/2001.

Art. 2° Os sistemas de ensino devem matricular todos os alunos, cabendo as
escolas organizar-se para o atendimento aos educandos com necessidades
educacionais especiais, assegurando as condigdes necessarias para uma
educacdo de qualidade para todos (BRASIL, 2001).

E possivel perceber que ambas as iniciativas, de integra¢io e inclusdo, tiveram suas
origens no movimento que buscava a fusdo dos sistemas regular e especial de ensino. O que
mudou na perspectiva inclusiva foi a defesa da ideia de que, além do atendimento diretamente
a PcD, também se faziam necessarias mudancas na escola para que esta se tornasse acessivel
diante das distintas necessidades. A escola ndo pode acentuar desigualdades associadas a
existéncia das diferengas de origem pessoal, social, cultural e politica (MENDES, 2006).

Nesse sentido, Bueno (2016) destaca que a critica mais comum sobre a “integragao
escolar”, consiste na centralizagdo do atendimento na corre¢do das caracteristicas do
estudante, sem considerar as adequacdes necessarias tanto nas politicas quanto na organizagao
escolar e nos processos pedagdgicos, que ganharam destaque na politica de inclusao.

Desse modo, a Politica Nacional de Educagdo Especial na Perspectiva da Educacao
Inclusiva, ¢ fundamentada na concep¢do de direitos humanos, que conjuga igualdade e
diferenca como valores indissociaveis € que avanca em relacdo a ideia de equidade formal,
devendo superar os modelos de integragdo em escolas e classes especiais, por meio de
mudanga estrutural e cultural para que todos os estudantes tenham suas especificidades
atendidas (BRASIL, 2008b).

A politica supracitada define a Educacdo Especial como modalidade de ensino
transversal a todos os niveis, etapas e modalidades, que disponibiliza recursos, servicos € o
AEE, complementar ou suplementar, aos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do

desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo no ensino regular (BRASIL, 2008b).
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Concernente ao exposto, Baptista (2011) analisou o contexto que precedeu o texto
final da Politica de Inclusdo de 2008, e apontou duas perspectivas: uma que entendia a
atuacao do profissional de AEE focada no atendimento ao estudante com deficiéncia; e outra
que defendia uma atuacdo mais ampla, que abarcasse assessoria e formagdo aos colegas,
participagdo como segundo docente em sala de aula, acompanhamento a familia e a equipe
externa a escola que atendesse o estudante.

Dessa forma, ¢ importante considerar a ambiguidade no conceito de inclusdo escolar,
ja que esta permeado por contextos histéricos que lhe atribuem significados, além disso,
percebe-se que o posto em Lei, ndo se traduz em agdes politicas, revelando falhas do poder
publico no cumprimento de sua fungdo. No entanto, isso ndo impede que cada comunidade
assuma sua parte e se torne sujeito dessa historia, redefinindo e criando sua propria politica de
inclusdo escolar, respeitando as bases historicas, legais, filosoficas, politicas e também
econdmicas do contexto no qual ira efetivar-se (MENDES, 2006).

Atualmente o AEE tem se constituido como principal servigo da Educagdo Especial
redefinindo o proprio campo, bem como, suas praticas educacionais. A expansdo desse
servico foi impulsionada pelo Programa de Implantagdo das Salas de Recursos
Multifuncionais.

Os servigos de apoio especializado voltado a eliminar as barreiras que possam obstruir
o processo de escolarizagao de estudantes publico da educagdo especial, compreendem um
conjunto de atividades, recursos de acessibilidade e pedagdgicos organizados institucional e
continuamente, podendo ser ofertados de forma complementar a formagao dos estudantes,
como apoio permanente e limitado no tempo e na frequéncia dos estudantes as salas de
recursos multifuncionais; ou suplementar a formagao de estudantes com altas habilidades ou
superdotacdo (BRASIL, 2011).

Nesse sentido, o AEE tem como funcdo identificar, elaborar e organizar recursos
pedagdgicos e de acessibilidade que eliminem as barreiras para a plena participacao dos
estudantes, considerando suas necessidades especificas. E, pode ser ofertado pelos sistemas
publicos de ensino dos Estados, Municipios e Distrito Federal, e pelas instituigdes
comunitarias, confessionais ou filantropicas sem fins lucrativos, com atua¢do exclusiva na
educagdo especial conveniada com o Poder Executivo competente. Além disso, admite-se a
dupla matricula dos estudantes da educacao regular da rede ptblica que recebem atendimento
educacional especializado (BRASIL, 2011).

Essa caracteristica da legislagcdo representa um confronto entre a forma como o AEE

pode ser ofertado e os objetivos que o atendimento deve alcancar. Rapoli et al (2010),
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defende a importancia de o AEE ser realizado na mesma escola em que o estudante cursa o
ensino regular e, justifica que somente assim suas necessidades educacionais especificas
podem ser atendidas, a partir da discussao escolar com todos que atuam no ensino regular e
no AEE, com o intuito de aproximar esses estudantes dos ambientes de formacdo comum a
todos. Além de que, pouparia os pais de recorrer a atendimentos exteriores a escola e
proporcionar-lhes-ia vivenciar, de fato, uma experiéncia inclusiva de desenvolvimento e de
escolarizagao de seus filhos.

Assim, sdo quatro os objetivos que normatizam as agdes a serem efetivadas no

atendimento especializado:

I - prover condicdes de acesso, participagdo e aprendizagem no ensino
regular e garantir servicos de apoio especializados de acordo com as
necessidades individuais dos estudantes; II - garantir a transversalidade das
acoes da educacdo especial no ensino regular; III - fomentar o
desenvolvimento de recursos didaticos e pedagodgicos que eliminem as
barreiras no processo de ensino e aprendizagem; e [V - assegurar condigdes
para a continuidade de estudos nos demais niveis, etapas e modalidades de
ensino. (BRASIL, 2011, Art.3°)

Considerando os objetivos elencados acima, reitera-se a contradi¢do constatada na
legislacdo ao permitir que o AEE e o ensino regular sejam realizados em institui¢des distintas.
Referente ao AEE cabe salientar que sua oferta deve constar em projeto pedagdgico das

escolas regulares ou dos centros de AEE, prevendo em sua organizag@o aspectos como:

[...] sala de recursos multifuncionais, matriculas no AEE de estudantes
matriculados no ensino regular, cronograma de atendimento, plano de AEE,
professor para o exercicio da docéncia no AEE, outros profissionais de apoio
e, redes de apoio no ambito da atuagdo profissional, da formacdo, do
desenvolvimento da pesquisa, do acesso a recursos, servigos e equipamentos,
entre outros que maximizem o AEE (BRASIL, 2009, Art.10°).

Ainda segundo a Resolucdo N° 04 de 02 de outubro de 2009, do Conselho Nacional de
Educagdo, para atuar no AEE o professor deve ter formagdo inicial para docéncia e especifica

para a Educacao Especial, tendo como atribuigoes:

[...] identificar, elaborar, produzir e organizar servigos, recursos
pedagobgicos, de acessibilidade e estratégias considerando as necessidades
especificas dos alunos publico-alvo da Educacdo Especial; elaborar e
executar plano de Atendimento Educacional Especializado, avaliando a
funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagogicos e de
acessibilidade; organizar o tipo e o nimero de atendimentos aos alunos na
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sala de recursos multifuncionais; acompanhar a funcionalidade ¢ a
aplicabilidade dos recursos pedagogicos e de acessibilidade na sala de aula
comum do ensino regular, bem como em outros ambientes da escola;
estabelecer parcerias com as areas intersetoriais na elaboragdo de estratégias
e na disponibilizacdo de recursos de acessibilidade; orientar professores e
familias sobre os recursos pedagogicos e de acessibilidade utilizados pelo
aluno; ensinar e usar a tecnologia assistiva de forma a ampliar habilidades
funcionais dos alunos, promovendo autonomia e participacdo; estabelecer
articulagdo com os professores da sala de aula comum, visando a
disponibilizagdo dos servicos, dos recursos pedagogicos e de acessibilidade e
das estratégias que promovem a participacdo dos alunos nas atividades
escolares (BRASIL, 2009, Art.13°).

A Lei Brasileira de Inclusio (LBI), também reforca que o AEE deve ser
institucionalizado no projeto pedagodgico, assim como os demais servicos e adaptagdes
necessarias para garantir o pleno acesso ao curriculo por meio de um plano de AEE, incluindo
a organizacao de recursos, servi¢os e uso de tecnologia assistiva, além da formagao inicial e
continuada de professores para o AEE (BRASIL, 2015b).

Portanto, percebe-se que embora a propria diretriz operacional afirme que o AEE deva
ser realizado prioritariamente na sala de recursos multifuncionais, pode-se observar que sua
oferta e sua organizagdo, prevista na diretriz, na resolucdo e na LBI, estao muito além da sala
de recursos multifuncionais.

A respeito disso, Barreto (2010), Casagrande (2011), Matos e Mendes (2014), Neves,
Rahme e Ferreira (2019) ao analisarem os documentos oficiais perceberam que estes sdo
contraditorios, sobre o AEE, o que leva tanto a escola regular, quanto a especial, encontrar
dificuldades para praticar e compreender o AEE como uma ferramenta para educagao
inclusiva. Tal incongruéncia leva alguns professores a associarem o AEE, apenas ao
atendimento da sala de recursos, gerando falhas na sua organizacdo causada pelo
desconhecimento das fungdes, responsabilidades, da legislacdo e até a utilizarem
incorretamente os termos para se referir aos estudantes publico da Educacdo Especial.

Dessa forma, Viana e Teixeira (2019) verificaram que a questdo da inclusdo de
estudantes com deficiéncia e a utilizacao das salas de AEE ainda ¢ um grande desafio para o
sistema educacional como um todo. Com as novas politicas publicas inclusivas, as salas de
Recursos Multifuncionais e 0 AEE vém ao encontro de promover a acessibilidade nas escolas

regulares, eliminando a discriminacdo e a segregacado. E, alertam que

para uma sala ser considerada inclusiva, deve haver um comprometimento
do profissional que atua nesse espago, buscando conhecer as necessidades
destes alunos e auxiliando no processo de ensino-aprendizagem e no
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desenvolvimento de suas habilidades (VIANA; TEIXEIRA, 2019, p.78).

Conforme apontam Sassaki (1997), Carvalho (2008), Mantoan (2015), para se
construir uma sociedade inclusiva € preciso ir além da aceitacdo das diferencas e celebragao
da diversidade. Para eles, as escolas precisam de um modelo educacional que supere o sistema
tradicional de ensino, por meio de uma reestruturagao pedagogica que preveja adaptacao de
curriculos, formag¢ao de professores, gestores e comunidade.

No entanto, Bueno (2016) reflete sobre o AEE no intuito de indagar se as politicas em
acdo superaram a “integracdo escolar” ou reiteraram a centralidade das agdes sobre as
deficiéncias, focada na adaptacao do estudante e nao na adequagdo da escola. Para este autor
fica evidente que a educagdo especial, concebida como AEE por meio da sala de recursos
multifuncionais, reitera a perspectiva educativa da correcdo da deficiéncia a fim de permitir a
sua incorporagdo com qualidade na escola regular e, isso se agrava mais por esse atendimento
poder ser oferecido em outra instituicdo € no contraturno.

Nesse contexto, Dias (2010), Delevati (2012), Neves, Rahme e Ferreira (2019)
sugerem que o AEE para atender as necessidades educacionais especificas e viabilizar a
educagdo na perspectiva da inclusao na escola regular, deve se constituir de diferentes formas.
Essa conformacao deve considerar a colaboracao e o saber que advém do sujeito, os contextos
locais de onde sera realizado e a reinterpretacdo da politica em curso, a fim de garantir
principios democraticos sociais e inibir atitudes segregativas.

Tais atitudes segregativas vieram a tona com o Decreto 10.502 de 30 de setembro de
2020 (suspenso), que instituia a Politica Nacional de Educagao Especial: Equitativa, Inclusiva
e com Aprendizado ao longo da vida, por retomar a ideia de fortalecer e ampliar a oferta de
classes e escolas especializadas, partindo de um entendimento ja superado de que cabe a
familia o direito de escolha, acerca do que julgam ser a melhor forma de escolarizagdao dos
estudantes com deficiéncias.

Nesta conjuntura, a Politica Nacional de Educagdo Especial: Equitativa, Inclusiva e
com Aprendizado ao longo da vida, ndo se trata apenas de uma modalidade complementar ou
suplementar de ensino transversal ao ensino regular, por meio da oferta do AEE, mas também
volta a ser uma modalidade substitutiva de ensino institucionalizado e de classes especiais,
representando, de acordo com Machado (2021), um retrocesso para a inclusdo educacional e a
garantia do direto de todos ao ensino comum em um mesmo ambiente educacional.

Na historia da educacao especial, Mendes (2006, p. 400) pontua que “[...] em todos os

tempos, sempre houve adeptos das propostas integracionistas. Entretanto, elas emergem
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justamente em momentos historicos nos quais a exclusdo social se intensifica”. Além disso,
esclarece que, politicamente, tornam-se necessarias definicdes mais precisas no que diz
respeito a inclusdo educacional, para que ndo se repita o modelo de “integragdo escolar”,
disfarcado como um novo “paradigma” redentor, que irda “revolucionar” nosso discurso e

nossas escolas (MENDES, 2006).

2.2 Inclusdo na Rede Federal de Educag¢do Profissional, Cientifica e Tecnologica (RFEPCT)

A educagdo profissional voltada para as pessoas com necessidades educacionais
especificas, passou a ser discutida com mais €nfase na rede federal no ano de 1999, a partir de
uma solicitagdo do MEC acerca das escolas que ofertavam e desenvolviam educagao
profissional para PcD. Em resposta a solicitagdo foram identificados 153 estudantes
matriculados nas Escolas Agrotécnicas, 17 nas Escolas Técnicas e 97 nos CEFET que, na
época, representaram 30% das escolas da rede (BRASIL, 2000).

Diante do diagndstico revelado, no ano 2000, nasce a primeira proposta de educacao
profissional e tecnologica inclusiva na RFEPCT, por meio do Programa TECNEP —
Educacdo, Tecnologia e Profissionalizagdo para Pessoas com Necessidades Especificas
(deficientes, superdotados e com Transtornos Globais do Desenvolvimento), proposto por
duas secretarias do MEC: Secretaria de Educagao Especial (SEESP) e a entdo Secretaria de
Educacdo Média e Tecnologica (SEMTEC).

O programa TECNEP foi estruturado inicialmente em quatro momentos: 1)
mobilizacdo e sensibilizacdo; 2) Consolidacdo dos Grupos Gestores, dos NAPNE e a
estratégia de implantagdo da Ac¢ao TECNEP; 3) Formag¢dao de Recursos Humanos; 4)
Utilizagdo e desenvolvimento de Tecnologia Assistiva (NASCIMENTO; FLORINDO;
SILVA, 2013).

Uma década apds, a Secretaria de Educagdo Profissional e Tecnoldgica — SETEC,
antiga SEMTEC, emitiu a Portaria N° 29, de 25 de fevereiro de 2010, visando disciplinar a
Acdo TECNEP. Logo o programa passou por uma reformulacdo e foi denominado “Acao
Educacdo, Tecnologia e Profissionalizagdo para pessoas com Necessidades Educacionais
Especiais — Acdo TECNEP", objetivando a inclusdo, permanéncia e conclusdo com éxito
deste publico em cursos de formagao inicial e continuada, técnicos, tecnologos, licenciaturas,
bacharelados e pds-graduagdo no ambito da RFEPCT (BRASIL, 2010).

Em 2011, a SEESP ¢ extinta e as agdes TECNEP passaram a integrar a Secretaria de
Educacao Continuada, Alfabetizacdo, Diversidade e Inclusdo (SECADI) do MEC. “A partir
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disso tudo ficou solto e houve uma cobranca intensa por parte dos NAPNE, que ficaram sem
referéncia no 6rgao central” (NASCIMENTO; FLORINDO; SILVA, 2013, p.194).

Assim, as acoes inclusivas a serem realizadas pelos NAPNE, sem um 6rgao central
para acompanhar de forma colaborativa e realizar um efetivo monitoramento, ficaram
susceptiveis a pulverizacdo e desarticulacdo, concedendo espago para disparidades no
trabalho realizado entre as institui¢cdes, fazendo com que algumas se sobressaissem em
detrimento de outras, até mesmo no que se refere a destinagdo de recursos e a elaboracao de
diretrizes regulamentadoras em cada Instituto (MACHADO, 2021).

Rodrigues (2019) pontuou que o Programa TECNEP buscou ofertar o AEE aos
estudantes com deficiéncias matriculados na RFEPCT por meio do NAPNE, revelando que
esses nucleos eram destinados as praticas do AEE, com a realizacdo de intervengdes
pedagbgicas que promovessem a inclusdo escolar desses estudantes na RFEPCT. No entanto,
com o passar dos anos, algumas dificuldades emergiram como a incompletude da formagao
inicial e continuada, presentes nos relatos de gestores e profissionais que atuavam em “escolas
inclusivas” na EPT, revelando também a diversidade do publico a ser atendido, bem como a
falta de conhecimento cientifico e formal, quanto as bases que deveriam orientar a inclusao
escolar na EPT.

Nesse sentido, Zerbato, Vilaronga e Santos (2021), defendem a necessidade de
implementagao de uma normativa especifica para a RFEPCT, por parte da atual Secretaria de
Modalidades Especializadas na Educa¢ao (SEMESP) que substituiu a SECADI/MEC, apos
publicagdo do Decreto no 9.465, de 2 de janeiro de 2019. No entanto, ¢ possivel constatar, a
partir das competéncias da Diretoria de Acessibilidade, Mobilidade, Inclusdo e Apoio a
Pessoas com Deficiéncia — SEMESP, o entendimento da escolarizacao ¢ oferta do AEE em
salas de recursos multifuncionais, classes, escolas ou servigcos especializados, publicos ou
conveniados, aos estudantes publico da educagdo especial, em todos os niveis, etapas e
modalidades; além disso, favorece o acesso, a permanéncia e a aprendizagem nas instituicoes
educacionais que maximizem seu desenvolvimento académico e social, ndo enfatizando,
portanto, a formacdo desses estudantes na escola comum, demonstrando que ndo ha
perspectivas quanto a elaboragdo de uma normativa que regulamente a realizacdo do AEE na
EPT.

Em 2008, dentro da RFEPCT vinculada ao MEC, foram criados os IF que sdo
equiparados as universidades no que se refere a regulacdo, avaliagdo e supervisdo
institucional e, diferentemente destas, ofertam cursos nos variados niveis de escolaridade com

o objetivo de “desenvolver a educagdo profissional e tecnologica como processo educativo e
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investigativo de geracdo e adaptagdo de solugdes técnicas e tecnologicas as demandas sociais
e peculiaridades regionais” (BRASIL, 2008a).

Analisando o sentido historico da formagdo profissional no Brasil, Maria Ciavatta, o
descreveu como “uma disputa politica permanente entre duas alternativas: a implementagao
do assistencialismo e da aprendizagem operacional versus a proposta da introdug¢do dos
fundamentos da técnica e das tecnologias, o preparo intelectual” (CIAVATTA, 2005, p.88). A
autora aponta “a importancia de se buscar os alicerces do pensamento e da producao da vida
além das praticas de educacdo profissional e das teorias da educacdo propedéuticas”
(CIAVATTA, 2005, p.94), pois considera que ambas sdo praticas operacionais e
mecanicistas, € ndo de formagdao humana que tenha trabalho como principio educativo.

O trabalho como principio educativo, na perspectiva de Gramsci, surge da escola
humanistica, que tinha como objetivo a formacdo integral do ser humano com capacidade
para pensar e dirigir-se na vida. Essa concepcao se alinha com a analise de Karl Marx sobre o
significado do trabalho, como algo organico ao homem e que o diferencia dos outros animais
por dar-lhe a capacidade de transformar a natureza e a si proprios, no processo de
humanizacao.

Nesse sentido, Saviani (2007) afirma que trabalho e educagdo sdo atividades
especificamente humanas ¢ que em um dado momento na histéria houve a separagdo e o
reestabelecimento dos vinculos entre trabalho e educacao. O autor aponta o desenvolvimento
da sociedade de classes como a consumagdo dessa separagdo, entre escola e producdo,
trabalho manual e intelectual.

A educagdo profissional representa uma possibilidade para que trabalho e educacao
reconstituam vinculos, Manica (2017), observou que essa modalidade de ensino foi apontada
como a mais procurada pela PcD como instrumento e passaporte para o mercado de trabalho.
Mesmo aqueles que ndo possuem escolaridade conseguem participar de cursos basicos que
lhes conferem a habilidade e a competéncia para o desempenho de uma fungao.

O Relatorio da Associagao Nacional de Educadores Inclusivos (ANEI) Brasil (2021)
também indicou que a grande maioria dos estudantes com deficiéncia ou outras necessidades
especificas estdo em cursos técnicos (integrados, concomitantes ou subsequentes), seguidos
pelos cursos superiores, identificando-se também estudantes em cursos de pos-graduagao.

Nesse sentido, Machado (2021) considerou que a partir do programa TECNEP,
revelou-se uma oportunidade de acesso para as PcD a EPT na RFEPCT, por meio de um novo
formato de educagdo mediada pelo NAPNE, possibilitando uma quebra histdrica de exclusao

social desse grupo de pessoas e contribuindo para que a Rede Federal se tornasse mais
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humanizada.

Na atualidade, a pedagogia das competéncias centradas no individuo ¢ tida como o
caminho para o individuo adquirir ascensao social e empregabilidade, recaindo sobre ele a
responsabilidade sobre o seu insucesso que justifica as desigualdades sociais (FRIGOTTO;
CIAVATTA; RAMOS, 2005). Nessa concepg¢do o trabalho ¢ visto como meio de garantir a
subsisténcia e a sobrevivéncia, sendo a formagado profissional voltada ao mercado de trabalho
e nao ao mundo do trabalho, que consiste na formacdo para atender as necessidades e a
liberdade, tendo em vista um trabalho emancipador. Isso implica que um processo educativo
emancipatério serd aquele que possibilite aos estudantes compreenderem a dimensao
ontocriativa do trabalho.

Desse modo, Ciavatta (2014) destaca que essa formacao se relaciona com a superacao
do dualismo estrutural da sociedade e da educagdo brasileira e, representa a defesa da
democracia e da escola publica. A autora considera que essa forma de ensino € possivel e
necessaria para aqueles que precisam obter uma profissdo antes do término da educagdo
basica, e, pode ressaltar contradi¢des e potencializar mudangas.

Essa nova concepcdo de educac¢do universalizada para toda a populacdo busca
contribuir para um futuro em que todos possam usufruir de um padrdo digno de vida e de
conhecimento, principalmente para aqueles que ainda lutam para ter acesso aos sistemas de
ensino como a PcD.

No ambito das institui¢des federais de educagdo superior, o Decreto n® 7.611, de 17 de
novembro de 2011 prevé os nucleos de acessibilidade que “visam eliminar barreiras fisicas,
de comunicacdo e de informacdo que restringem a participacdo € o desenvolvimento
académico e social de estudantes com deficiéncia” (BRASIL, 2011, Art.5°, § 5°).

No ambito da Educacdo Baésica, o AEE deve ser institucionalizado no projeto
pedagogico da escola, prevendo em sua organizacdo: sala de recursos multifuncionais;
matricula no AEE de estudantes matriculados no ensino regular da propria escola ou de outra;
cronograma de atendimento; plano de AEE; professores para o exercicio da docéncia no AEE;
outros profissionais de apoio; redes de apoio que maximizem o AEE (BRASIL, 2009).

Ja no ambito da RFEPCT, ndo hé decreto ou regulamento especifico que oriente como
o AEE deve ser ofertado. Dessa forma, por meio do Oficio Circular n°. 1219/2012, o MEC
informou aos Dirigentes que “todas as institui¢des da rede federal e seus campi devem ter um
NAPNE constituido em condi¢des de atender as pessoas com necessidades especificas”
(MEC, 2012) e acrescenta que além do atendimento as pessoas com necessidades especificas

(PNE), no que diz respeito ao ingresso € permanéncia na instituicao e saida com sucesso para



29

o mundo do trabalho, o NAPNE ¢ responsavel por:

elaborar o regimento interno do nucleo; planejar extensdo voltada para
pessoas com deficiéncia, promover a inclusdo, envolvendo alunos,
servidores e a familia; apoiar pesquisas nas instituicdes voltadas ao
desenvolvimento de Tecnologia Assistiva; providenciar adaptacao curricular
necessaria conforme as necessidades dos alunos com deficiéncia; coordenar
a elaboragdo do material didatico, promover agdes continuas para o
aprimoramento das atividades desenvolvidas na institui¢do, para a pessoa
com deficiéncia; assegurar o registro no Sistema Nacional de Informacdes da
Educacdo Profissional e Tecnologica (Sistec) das matriculas de alunos com
necessidades especificas; participar de editais e chamadas publicas para a
promocado de agdes para pessoas com deficiéncia (MEC, 2012, p.04)

O processo de implementagao desses espacos € a verba para a manutengdo € aquisi¢ao
de materiais ocorrem de forma diferenciada, cabendo a cada instituicdo “a responsabilidade
pelo provimento destes servicos e recursos em todas as atividades académicas e
administrativas” (BRASIL, 2013).

Para Nascimento ef a/ (2011), “a Rede Federal de EPT nasceu com um viés inclusivo”,
porque, segundo ele, em 1909, “quando foram criadas as Escolas de Aprendizes Artifices,
elas tinham o objetivo de abrigar as pessoas que ficaram sem ter o que fazer logo apds a sua
alforria” (NASCIMENTO et al, 2011, p.6). Essa afirmacdo, para Mendes (2017), parece
conter um viés assistencialista, segundo o qual qualquer servigo que “acolha” seria suficiente
para promover a “inclusao”.

Nesse ponto ¢ possivel fazer um paralelo entre a compreensdo, segundo Ramos
(2014), de integragdao da Educacdo Profissional Técnica de nivel médio e a oferta do AEE na
rede regular de ensino, onde ambas devem superar o entendimento de simultaneidade e
independéncia entre os percursos formativos, nos quais os curriculos ndo dialogam no sentido
da consolidagdo de uma formacgao sob os principios do trabalho, da ciéncia, da tecnologia e da
cultura como uma unidade, considerando-os indissociaveis da formagao humana integral.

Essa compreensao acerca do processo formativo foi considerada por Rodrigues (2019)
como um diferencial para o processo de inclusdo escolar na EPT, por oportunizar a esses
estudantes uma educacdo critico-social, voltada a constru¢do de um cidaddo atuante no
trabalho e no mundo, diferentemente da formacdo mecanicista ofertada a esse publico no
passado na EPT. Dessa forma, a formagdao omnilateral também estaria sendo ofertada para
essa minoria que historicamente teve acesso a uma educagdo limitadora e excludente.

Diante do exposto, constata-se a importancia e responsabilidade atribuida aos NAPNE

quanto ao processo de inclusdo escolar nas instituigdes que compdem a RFEPCT, ou ainda, na
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incumbéncia de tornar estas instituicoes de EPT, escolas inclusivas. Assim, de forma mais
aprofundada, o topico seguinte abordard aspectos relativos a implantacdo e caracterizagao

desse Nucleo.

2.3 Nucleo de Atendimento as Pessoas com Necessidades Especificas (NAPNE): implanta¢do

e caracterizacdo.

Os ntcleos presentes atualmente na RFEPCT, instituidos inicialmente pelo Programa
TECNEP, apresentam distingdes na implantacdo, gestdo e funcionamento. Borges (2019)
verificou que em alguns campi o NAPNE ja se encontra regulamentado desde o surgimento
do TECNEP, ja outros ainda ndo tém esses nucleos implantados. Por meio do estudo das
Resolugdes que regulamentam os NAPNE, percebeu-se que ha variagdes nas perspectivas de
inclusdo adotadas pelos campi. “Isso pode ocorrer possivelmente devido a demanda desse
publico, a heterogeneidade dos individuos, de suas necessidades educacionais especificas, da
propria gestao local, dentre outros” (BORGES, 2019, p. 47).

Outro ponto acerca do NAPNE que deve ser ressaltado diz respeito a sua constituicao,
tendo em vista que sdo instituidos por portaria emitida pelo Reitor ou Diretor-geral da
institui¢do, com designacdo de um coordenador e uma equipe formada por adesdo dos
servidores, cuja fungao gira em torno de subsidiar a Coordenacao no planejamento e execucao
de suas agdes. Nao se configurando como um setor, a principio, com participagdo exclusiva
de profissionais especialistas em educagdo especial. Sendo, inclusive, motivo de um amplo
debate a contratacao desse profissional, conforme pode ser observado no Encontro Nacional
sobre Inclusdo Escolar da Rede Profissional e Tecnolodgica, realizado nos dias 21 e 22 de
setembro de 2021, bem como no Foéorum Nacional de Coordenadores de Nucleos de
Acessibilidade da RFEPCT, realizado nos dias 23 e 24 de setembro de 2021, ambos no
formato online. Nessa oportunidade, foi discutida a inclusdo na RFEPCT, o papel do NAPNE,
o trabalho do professor de Educacao Especial na RFEPCT, estratégias e metodologias
diferenciadas para o desenvolvimento na RFEPCT, procedimentos basicos para o
desenvolvimento do Plano Educacional Individualizado (PEI) na RFEPCT, formacao docente
permanente para o professor da sala comum, trabalho colaborativo da equipe
multiprofissional na RFEPCT e Institucionalizagao dos NAPNE, demonstrando os temas mais
emergentes sobre o processo de inclusdo no ambito da Rede.

Para Nogueira et al (2022) o PEI ¢ considerado uma proposta de organizagdo

curricular que busca nortear as acgdes do professor e desenvolver os potenciais nao
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consolidados do estudantes, “visando as possibilidades, estabelecendo atividades variadas,
enfatizando o respeito as diferengas e as inteligéncias multiplas”(GLAT, VIANNA; REDIG,
2012, p. 84).

A elaboracdo do PEI ¢ individual, realizada especificamente para o estudante,
buscando ndo generalizar caracteristicas. No entanto, ¢ um plano que deve estd em harmonia
com o curriculo da unidade escolar oferecido a todos, promovendo acesso a este curriculo, por
meio das adaptagdes necessarias, da acessibilidade aos espagos, da comunicagdo entre todos,
dentre outros recursos e agdes que sejam necessarias a adequada vivéncia pedagogica do
estudante, ou seja, possibilita a elaboracdo de estratégias pedagdgicas diferenciadas que
proporcionam ao estudante a participacdo ativa junto com os demais estudantes na sala de
aula comum (NOGUEIRA et al, 2022; PEREIRA; PEREIRA, 2022).

Pereira e Pereira (2022) estruturaram a elaboracdo do PEI em quatro metas: a primeira
meta consiste em avaliar e conhecer o estudante; a segunda baseia-se em estabelecer metas, a
curto, médio e longo prazo; a terceira trata da elaboracdo de um cronograma com data de
inicio e término do Plano, e a quarta e ultima refere-se aos procedimentos para a avaliagao,
podendo incluir a observagao do professor, da familia, registros, dentre outros.

Dessa forma, percebe-se que sua utilizagdo permite muitas possibilidades de agdes,
demonstrando ser um recurso educacional importante para o publico da educagdo especial,
principalmente quando o plano € pensado e executado de forma colaborativa.

No ambito da RFEPCT, a utilizagdo do PEI esta sendo amplamente discutida,
conforme exposto anteriormente, sendo pauta em encontros e foruns realizados na esfera da
RFEPCT, advindo dai uma recomenda¢do quanto a importancia de sua regulamentacao nas
institui¢des, que devem contar com a participacao do professor ou profissional especialista em
educagdo especial ou em AEE, para integrar a equipe multidisciplinar que deve ser envolvida
em sua elaboracdo, além dos pais, do proprio estudante e, se for o caso, demais profissionais
externos que acompanham o estudante. Nesse contexto, percebe-se que sua utilizagdo pode
beneficiar a inclusdo dos discentes com deficiéncia, no entanto, trata-se de um plano que
precisa ser institucionalizado e regulamentado na instituig¢ado.

Nesse ponto, alguns IF estdo mais adiantados, a exemplo do IFRS campus Sertdo, que
implementou politicas de a¢des afirmativas que incluem diretrizes, agdes e servigos de AEE
aos estudantes com especificidades. Além disso, dispdem de Instru¢do Normativa (n.°
12/2018) que regulamenta os fluxos e os procedimentos de identificacdo, acompanhamento e
realizagdo PEI para os estudantes com NEE. Na Instru¢do Normativa, o PEI trata-se de “uma

proposta pedagogica compartilhada, que deve ser instruida de forma colaborativa pelos



32

profissionais da institui¢do de ensino, pais ou responsaveis e, quando possivel, pelo proprio
estudante” (IFRS, 2018, p.01). Sendo, portanto, um instrumento de trabalho, planejamento e
acompanhamento do AEE, no IFRS campus Sertao (CASTAMAN; MARQUES, 2020).

A operacionalizacdo das ag¢des do NAPNE, segundo Lobdo (2019, p. 49), estd
vinculada “a necessidade de ampliar a compreensdo de diversidade, [...] bem como de romper
com o preconceito, as barreiras fisicas e didaticas rumo a garantia de trajetérias educacionais
inclusivas”. Ressalta-se um entendimento mais amplo desse atendimento, uma vez que nao
faz referéncia a deficiéncias ou limitagdes especificas, e sim a questdes de ordem pedagogica,
as potencialidades e possibilidades de diferentes formas de aprendizado.

Diante disso, também surgem variacdes de entendimentos quanto ao publico a ser
atendido pelo setor, ndo havendo um consenso no ambito da RFEPCT, conforme foi
apresentado por Zerbato, Vilaronga e Santos (2021), ao revelarem que, por um lado, ha
nucleos que seguem o exposto no Decreto no 7.611, de 17 de novembro de 2011 (pessoas
com deficiéncia, com transtornos globais do desenvolvimento e com altas habilidades ou
superdotacao) e, por outro, ha aqueles que atendem um publico mais amplo.

Dessa forma, o NAPNE apresenta particularidades em relacdo ao AEE que pode ser
realizado dentro da RFEPCT, tendo em vista que os estudantes da EPT devem estar
preparados para ingressar na graduacdo ou conseguir um emprego no mercado de trabalho.
Essa especificidade também esta associada ao perfil dos estudantes que ingressam na
institui¢do que abrange estudantes adolescentes no ensino técnico integrado ao médio, até
idosos em turmas de graduacdo ou Educacao de Jovens e Adultos.

Além dessa diversidade de perfil, deve-se considerar, que os estudantes com
deficiéncia que ingressam na instituicdo podem ja conhecer ou ndo os conteudos trabalhados
no AEE, no dmbito da sala de recursos multifuncionais como ensino de braille, formagdo para
uso de tecnologia assistiva, orientacdo e mobilidade, ensino da Lingua brasileira de sinais
(Libras), dentre outros. Isso identificara o auxilio do qual o estudante necessitara.

No entanto, ressalta-se que esses estudantes passam por processos seletivos para
ingressar na institui¢do, mesmo quando concorrem dentro da reserva de vagas (cotas) para
PcD, o que assegura a instituicdo que, ainda que esse estudante ndo conhega os contetidos de
AEE trabalhados na sala de recursos multifuncionais, apresenta requisitos minimos de
conhecimento para frequentar a escola e, ao longo de sua trajetoria escolar, desenvolveu
algum tipo de método de estudo e aprendizagem que o tornou capaz de acompanhar a classe
comum no ensino regular.

A necessidade da contragdo de professores especialistas em educagdo especial para
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atuar na RFEPCT, ¢ defendida por Zerbato, Vilaronga e Santos (2021), tendo em vista que, ao
realizarem um levantamento sobre os Institutos que contam com esses profissionais em seus
quadros de pessoal, identificaram o Instituto Federal Baiano, Instituto Federal do Amapa,
Instituto Federal Catarinense, Instituto Federal de Santa Catarina, Instituto Federal de
Farroupilha e o Instituto Federal do Parand, nos quais todos foram contratados com o cargo de
professor do Ensino Bésico, Técnico e Tecnologico. Além disso, também destacaram a
importancia da rede de apoio constituida pelos demais profissionais que integram o NAPNE,
no que diz respeito a constru¢do de uma cultura colaborativa sob a perspectiva da inclusao
escolar, demonstrada como algo favoravel ao fortalecimento e ampliacdo dos suportes
ofertados pelo Nucleo, a tomada de decisoes e a elaboracao de estratégias juntos aos docentes
da classe comum.

Nesse sentido, admite-se que as acdes desenvolvidas pelo NAPNE podem ser
caracterizadas como parte do AEE, o que ndo significa dizer que o nucleo terd condi¢des para
esgotar tudo que pode ser feito no que diz respeito a esse atendimento, ja que a maioria das
Instituigdes que compdem a RFEPCT nao dispde em seu quadro de pessoal de professores
especialista para realizacdo desse atendimento.

Diante disso, o campo empirico revelou desencontros entre os documentos
regulamentadores e a pratica dos NAPNE, evidenciando a caréncia de apoio financeiro e
administrativo, e a necessidade de sua institucionalizacao, a fim de ampliar a autonomia e o
poder de decisdo dos profissionais que os integram, considerando a extensa lista de
atribuicdes indicada em seus regulamentos (MACHADO, 2021). Tais inconsisténcias, quanto
ao que esta posto nos documentos e a pratica dos nucleos, também foi revelada por Silva
(2017), que verificou que apesar dos documentos definirem o nicleo como setor propositivo,
consultivo e deliberativo, na pratica, varias atribui¢des de cunho executivo foram verificadas.

Quanto a andlise dos regulamentos desses Nucleos, Lisboa (2017) encontrou algumas
inconsisténcias, como a padroniza¢ao desse documento em varios IF, a auséncia de defini¢des
quanto a realizacdo do AEE nessas institui¢cdes, ja que a maioria dos nucleos se constituia
como Orgdo de consulta e assessoramento, e dificuldade quanto ao repasse financeiro, por
depender e estar vinculado a outros setores, como ensino, pesquisa ou extensao.

Observou-se, ainda, nos regulamentos dos NAPNE um grande volume de atribuicdes
lancadas ao setor, podendo indicar omissdo de comprometimento das instancias superiores,
resultando em dificuldades quanto a falta de infraestrutura, dificuldade na oferta do AEE, bem
como inconsisténcias dentro da RFEPCT quanto & identidade e finalidades do NAPNE
(SILVA, 2017).
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Com base nos objetivos dos nticleos, ¢ possivel perceber que cabe a eles a promogao
do AEE, buscando “as adaptagdes necessarias para que o estudante com deficiéncia consiga
obter acesso e acompanhar as atividades escolares, assim como contribuir para a melhoria da
qualidade do ensino” (SANTOS, 2011, p.66). O que para Mendes (2017) gera uma distingao
de funcionamento nos campi, tendo em vista a estrutura, a historia, a realidade social e
processual de cada campus, fazendo com que mesmo a Educagdo Especial, nessa realidade,
pareca constituir-se ainda como algo novo.

Diante disso, a ANEI Brasil realizou, entre os meses de setembro de 2020 e fevereiro
de 2021, um mapeamento sobre o trabalho desenvolvido pelos nucleos voltados para a
Inclusdo Escolar da RFEPCT, cujo objetivo foi tragar as diferencas nas acdes e diversidades
de configuracdes desses nucleos, a fim de subsidiar a implantacdo do AEE nos campi da
RFEPCT e o desenvolvimento de outras politicas publicas de inclusdo existentes (ANEI
BRASIL, 2021).

De acordo com o referido documento, pontuaram-se alguns aspectos no que diz
respeito a essa diversidade, como as distintas caraterizagdes quanto a atuagdo do grupo, a falta
de sistematizacdo nos regulamentos quanto a composicao e atribui¢des, o proprio significado
da sigla NAPNE que foi traduzido de doze diferentes formas, a concessdo de gratificagdo aos
coordenadores apenas em alguns campi, a auséncia de exclusividade de servidores em
exercicio no nucleo, as vezes sem previsao de carga hordria semanal destinada ao setor. Além
disso, apenas 75% dos respondentes possuem normativas internas de regulamentacdo do
nucleo, variando entre instru¢do normativa, regimento, regulamento ou portaria. Quanto a
disposi¢cdo de professor de AEE, apenas um terco dos respondentes dispde, tendo casos em
que ndo fazem parte do quadro permanente de pessoal, bem como nao dispdem de Intérpretes
de Libras, de guias intérpretes e profissionais de apoio, o que pode comprometer a viabilidade
do AEE. Em relacdo aos recursos financeiros especificos para o NAPNE, dos respondentes,
apenas 10% dispdem desse recurso, tendo ainda poucos recursos para confeccdo de material
didatico adaptado.

De acordo com a analise de Borges (2019) a discussdo a respeito dos NAPNE ainda ¢
escassa e carece de maiores investigagdes, pois se verificam lacunas no conhecimento sobre
seu funcionamento, organizagdo dos atendimentos, estratégias ou metodologias utilizadas por
esse nucleo para auxiliar no desenvolvimento integral de todos os seus estudantes.

Uma formagdo integral, segundo Ramos (2014), engendra sujeitos autdbnomos que
compreendam o mundo, nele atuem e transformem-no em funcdo das necessidades da

coletividade, ao tempo que cuidam de sua preservacao para as geracoes futuras.



35

Ao delinear o sistema de ensino na sociedade brasileira, Saviani (2007) coloca que no
ensino fundamental a relagcdo entre trabalho e educagdo ¢ implicita e indireta, j& no ensino
médio essa relacdo deve ser tratada de forma explicita e direta, ou seja, deve explicitar como
o conhecimento se converte no processo de producdo. Trata-se da unido entre formagdo
intelectual e trabalho produtivo que transmita os fundamentos cientificos gerais de todos os
processos de produgdo, ndo no sentido de polivaléncia, mas no da politecnia. Diante dessa
transi¢ao que os estudantes passardao ¢ fundamental que o estudante com deficiéncia tenha o
suporte necessario para que sua formacao nao fique aquém do esperado. Isso reitera o importe
papel que o NAPNE precisa desempenhar.

Presume-se que tais lacunas podem ser decorrentes de uma ampla diversidade na
forma de conduzir o AEE na RFEPCT, ou, que os campi ainda ndo disciplinaram como o
AEE sera realizado nas instituigdes. E, diante dessa inconsisténcia na oferta do AEE, os
estudantes com necessidades especificas podem encontrar dificuldades para permanecer,
participar, aprender e obter €xito em seus estudos e ter acesso a uma formacao integral dentro

da RFEPCT.

3 METODOLOGIA

Nesta secdo serdo apresentados os procedimentos metodologicos utilizados para a
realizagdo desta pesquisa. Trata-se de um estudo de caso do tipo qualitativo envolvendo
estudo documental, aplicagdo de questiondrio e entrevista. A pesquisa qualitativa envolve a
realizacdo de um trabalho que visa a elaboragdo tedrica, por meio da construgao da realidade
envolvendo o social, que nao pode ser quantificado, mas pode ser qualificado levando em
consideracdo seus beneficios e transformacdes ou a falta deles (MINAYO, 2012).

O estudo foi realizado no IFPI, especificamente no NAPNE, durante o periodo de
janeiro de 2020 a outubro de 2021. Os procedimentos metodologicos, descritos a seguir,
culminaram na elaboracao de artigos € no desenvolvimento de um produto educacional
direcionado, indiretamente, aos estudantes com necessidades especificas, atendidos pelo
NAPNE no ambito da RFEPCT.

Cabe pontuar que a pesquisa ocorreu em contexto de pandemia ocasionada pela
COVID-19 (coronavirus SARS-CoV-2 e variantes), que apesar de ndo ter inviabilizado o
estudo, impactou significativamente no percurso e andamento de pesquisas que envolvem a
participacdo de seres humanos, por inumeros fatores de ordem particular, mas vivenciado de

forma coletiva, tornando inviavel cumprir o cronograma inicialmente previsto para esta
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pesquisa. Outro ponto, refere-se aos participantes terem respondido aos questionamentos
considerando as condi¢des habituais de funcionamento da instituicdo, j& que o objetivo do
estudo refere-se a esse contexto. Além disso, considera-se que os dados e adequagdes
realizados no atendimento ao objeto deste estudo sdo matéria para uma nova pesquisa, € que

estardo mais consolidados, com o retorno das atividades presenciais.

3.1 Diagnostico

Na etapa de diagnoéstico realizou-se um estudo de caso que contemplou a verificagdo
dos procedimentos que sdo realizados pelos NAPNE no atendimento ao estudante com
necessidade especifica, bem como dos documentos que regulamentam e orientam a atuagao
do NAPNE e, ainda, as orientacdes que sdo repassadas pela Diretoria de Politicas
Pedagogicas do IFPI sobre como deve se dar a atuagdo do nucleo.

O estudo de caso, segundo Creswell (2014), trata-se de uma pesquisa com abordagem
qualitativa podendo envolver um ou multiplos casos, cuja coleta de dados deve envolver
diversas fontes de informagdo, para que a pesquisa apresente uma compreensao em
profundidade do caso. “A inten¢do do estudo de caso pode ser entender uma questdo, um
problema ou uma preocupagao especifica, sendo selecionado um caso ou multiplos casos para
melhor compreender o problema” (CRESWEEL, 2014, p.87).

Nesse sentido, a verificagdo da atuag¢do dos ntcleos nos campi foi realizada por meio
de questionario eletrénico enviado via e-mail (APENDICE B) para todos os coordenadores de
NAPNE. Em paralelo, a busca documental por resolucdes e demais documentos
regulamentadores foi realizada no site da instituicdo. Quanto a orientagdo que ¢ repassada
pela Diretoria de Politicas Pedagogicas aos nucleos, a mesma foi consultada por meio de
entrevista semiestruturada (APENDICE C) realizada com a responsavel pelo setor.

Foram excluidos da pesquisa os campi que ndo possuiam o NAPNE constituido por
portaria e também aqueles em que os membros se recusaram a participar do estudo.

A analise dos dados, de acordo com Creswell (2014), deve envolver uma descri¢ao do
caso com o intuito de identificar temas, questdes ou situagdes especificas que a pesquisa
trouxe a tona. Segundo o referido autor, esse estudo de caso pode ser caracterizado como
instrumental e coletivo, tendo em vista que uma questdo para andlise foi ilustrada por
multiplos casos e percepg¢des dentro de uma unica institui¢ao.

Assim, os dados coletados nessa etapa, foram analisados e descritos e, apos essa

descricdo, focou-se em algumas questdes-chave para compreensdo de sua complexidade,
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sendo, por fim, relatado sobre o significado do caso e as licdes aprendidas acerca da questdo
analisada.

Os resultados encontrados nessa etapa também serao utilizados na elaboragdao de um
artigo cientifico, com abordagem do tipo estudo de caso, sobre a atuacdo do NAPNE no IFPI
e, além disso, estes resultados nortearam a elaboragdo do produto educacional destinado a

contribuir com o aperfeicoamento da realidade descrita.

3.2 Levantamento sobre os Produtos Educacionais relacionados ao Atendimento Educacional

Especializado

Nessa etapa realizou-se um levantamento bibliografico do tipo documental sobre os
produtos educacionais disponiveis na internet sobre a tematica em questdo, com a finalidade
de se conhecer sua abrangéncia, a relevancia da questdo abordada, bem como se evitar a
eventual repeti¢dao da proposta de produto educacional. Os produtos selecionados e analisados
originaram um artigo cientifico, com abordagem de pesquisa qualitativa do tipo documental,
cujo objetivo foi esclarecer sobre as contribuicdes que esses produtos podem trazer a
realizacdo do AEE no ambito da EPT.

A principal diferenca entre a pesquisa documental e bibliografica, segundo Gil (2002),
esta na natureza das fontes ja que a pesquisa documental faz uso de materiais que nao
receberam tratamento analitico ou que podem ser reelaborados de acordo com os objetivos da
pesquisa.

A busca e selegdo dos materiais analisados foram realizadas no Google e no
repositorio EDUCAPES, contemplando publicagdes de cinco anos (2016 a 2020). Os
descritores foram definidos pelo pesquisador, tendo em vista que os descritores disponiveis no
vocabulario controlado Tesauros do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais
Anisio Teixeira (INEP) ndo conseguiram refinar a busca no sentido do objetivo proposto.
Dessa forma, utilizaram-se como descritores: AEE, Atendimento Educacional Especializado e
NAPNE. O critério de inclusdo utilizado foi a caracterizagdo do material como um produto
educacional a partir da definicdo de Ruiz (2014), que afirma que produtos educacionais
facilitam o ensino e a aprendizagem sobre um tema ao gerar conhecimento novo € nao so
transmitir informag¢des sobre o mesmo, sendo, portanto, excluidos aqueles que ndo se
enquadram nessa defini¢cdo, assim como aqueles que ndo demonstram potencial para
contribuir com a realizacdo do AEE na EPT, ou que tenham utilizagdo especifica pelo

especialista em AEE, na sala de recursos multifuncionais.
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A amostra final, das informacdes extraidas para analise, foi organizada em uma tabela
por ordem alfabética em relacdo aos sobrenomes dos autores, contendo informagdes sobre
autoria, ano de publicacdo, formato, publico-alvo e objetivo ou tema abordado (secao 4.2,

p.64).

3.3 Produto educacional — Guia Orientador

O guia orientador elaborado foi constituido em cinco capitulos, em que o primeiro
aborda os principios do AEE na EPT; o segundo apresenta recomendagdes iniciais para a
recepcao do estudante com deficiéncia; o terceiro capitulo orienta sobre a inclusdo desses
estudantes em sala de aula; o quarto capitulo aborda agdes e procedimentos direcionados a
permanéncia e o €xito dos estudantes; o quinto capitulo expde possiveis obstaculos para a
realizacdo deste AEE, ao tempo em que propde alternativas para a superagdo desses
obstaculos. O guia orientador foi materializado no formato de um material textual, impresso
em papel diferenciado, com linguagem simples, objetiva e ilustracdes. Ao final da
composicdo em capitulos, também foi elaborado, de forma sintética, um resumo com “Dez
passos para o AEE”. Os “Dez passos para o AEE” também foram ilustrados e
disponibilizados no formato de animagao digital com o intuito de divulgar o guia e apelar para
as emogoes e identificacdo dos destinatarios, além de proporcionar uma rapida compreensao
do conteudo. Tal material foi anexado ao guia em um disco Optico digital.

A versao inicial do produto foi proposta pelas pesquisadoras que contaram com o
auxilio de um profissional, para diagramar o produto educacional e elaborar as ilustragdes,
conforme consta nas credenciais do produto. O programa utilizado para elaboragao do projeto
grafico foi o Adobe Illustrator. A animagdo digital também foi desenvolvida pelo mesmo
profissional que utilizou os programas Adobe Illustrator, Adobe After Effects e Adobe
Premiere. A locucao da animagao também foi realizada por uma profissional.

A proposta para a elaboragdo de um guia orientador sobre o AEE realizado pelo
NAPNE no IFPI foi inspirada pelo Guia Alimentar para Populagio Brasileira, que também ¢
constituido por cinco capitulos e, ao final, contém suas recomendacdes sintetizadas em dez
passos (BRASIL, 2015a). Sera enviada a versao final impressa desse guia, pos-validagdo, aos
21 campi do TFPI. Esse produto ¢ destinado aos NAPNE, a fim de nortear e sugerir agdes que
possam ser desenvolvidas em prol do processo de inclusdo dentro do IFPIL.

A avaliagdo do produto foi adaptada a partir de UNICEF (2003), Ruiz (2014), Brasil

(2015a). Os autores colocam a importancia da participacdo da comunidade na elaboragao de
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produtos educacionais para evitar que as informacdes contidas no material representem a
percepcao do autor sem valorizar as reagdes que podem gerar em seus destinatarios. Dessa
forma, foi realizada uma avaliagdo participativa por grupo técnico e pelo grupo publico-alvo.
A avaliagdo técnica foi realizada por especialistas e de forma individual, em que os mesmos
revisaram, comentaram € aprovaram as mensagens que sao transmitidas por meio do material.
A avaliacdo pelo publico-alvo foi realizada por um grupo representativo de individuos
(coordenadores do NAPNE, maiores de 18 anos) a fazer uso do material, ¢ assim como a
avaliacdo técnica, também foi realizada de forma individual por meio de aplicacdo de
questionario on-line, em que se verificou se o contetido e o formato do produto funcionam
adequadamente, prestando-se aos objetivos propostos.

Para ambas as avaliagdes, o produto foi disponibilizado no formato digital e as
perguntas abertas (APENDICE D) direcionadas aos avaliadores versaram sobre aspectos
como a atratividade, a compreensdo do conteudo, a identificagdo com a mensagem, a
aceitacdo das condutas propostas e a inten¢do da acdo que o produto pode gerar, conforme as
recomendacdes contidas em UNICEF (2003), Ruiz (2014), Brasil (2015a).

Nessa etapa do projeto, foram excluidos ou substituidos os participantes que ndo
manifestarem interesse e disponibilidade para participar da pesquisa, bem como aqueles que
ndo se enquadravam como especialistas para compor o grupo técnico ou publico-alvo do
objeto de estudo.

Ap0s a avaliacdo do guia, elaborou-se a animagdo com os dez passos para o AEE.
Antes da elaboragdo da animacgdo foi realizada apenas uma avaliagdo técnica por meio de
storyboard (APENDICE E), tendo em vista o alto custo para a produgdo da animagdo
completa e o fato de que as mensagens que constituem os dez passos ja estarem avaliadas pela
versao textual em formato digital disponibilizada aos avaliadores. Storyboard ¢ utilizado no
planejamento visual de animagdo, pois possibilita uma aproximagdo das artes a serem
confeccionadas e, no caso de animag¢do de objetos, o planejamento dos movimentos a serem
dados nas cenas. Podem ser considerados como uma versao prévia do filme no formato de
uma historia em quadrinhos, tais como uma série de ilustracdes ou imagens em sequéncia com
o proposito de pré-visualizar a animacdo (ASSOCIACAO BRASILEIRA DE
CINEMATOGRAFIA, 2020).

Em suma, a avaliagdo do guia foi realizada durante a sua elaboracao, que contou com
a participagdo de técnicos e de individuos relacionados a temdatica do AEE. Apos as
avaliacdes a versao do guia foi refeita, acatando as contribui¢des pertinentes, até que alcangou

a sua versao final, que foi a versdo digital disponibilizada para validacdo pela banca
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avaliadora.

3.4 Aspectos Eticos

O projeto foi aprovado pelo Comité de Etica em Pesquisa do IFPI, conforme parecer
consubstanciado N° 4.006.080, atendendo as recomendagdes e conformidades das Diretrizes e
Normas para Pesquisas com Seres Humanos, Resolucao 466/12 do Conselho Nacional de
Saude.

Considera-se que toda pesquisa envolvendo seres humanos envolve riscos. O dano
eventual pode ser imediato ou tardio, comprometendo o individuo ou a coletividade. A
principio os riscos provenientes dessa pesquisa sao desconhecidos, mas admite-se, enquanto
risco a integridade fisica dos individuos participantes, o risco ergondmico ocasionado pelos
assentos e cadeiras, podendo também se supor a ocorréncia de desconforto pelo tempo
exigido, constrangimento pelo teor dos questionamentos, retraimento (timidez ou mesmo
incomodo) dos participantes ou até sentimento de inferioridade ou incapacidade diante das
contribuicoes.

Assim, a pesquisadora buscou demonstrar a importdncia que cada um dos
participantes teve para a pesquisa, visando promover a participagdo, minimizando-se, assim, o
eventual retraimento e timidez dos mesmos, de forma que ficou clara a inexisténcia de certo
ou errado, e sim comentarios igualmente valiosos para a constru¢do do produto. Além disso,
de modo a se remediar outros riscos, a participacdo seria imediatamente suspensa ao se
perceber algum dano a dimensdo fisica, psiquica, moral, intelectual, social, cultural ou
espiritual do individuo participante, em qualquer fase da pesquisa. Finalmente, na hipdtese da
ocorréncia de risco ergondmico, sugeriu-se a substituicdo dos assentos ou cadeiras por outros,
com caracteristicas proprias e elegidas conforme a necessidade de ordem fisica demonstrada
pelo participante da pesquisa.

A pesquisa apresentou beneficios diretos aos seus participantes, como a interagdo, a
relevancia da discussdo, a aquisi¢do de conhecimento, a representatividade, a pratica da
liberdade de expressdo e o sentimento de pertencimento a tematica e a institui¢do, na medida
em que estavam colaborando na constru¢do de procedimentos que, no futuro, podem ser
adotados pela institui¢do. Além disso, os dados coletados contribuiram ao enriquecimento
teorico documentado sobre o tema. O produto final desta pesquisa foi destinado aos
servidores que poderdo utilizar o instrumento desenvolvido para nortear sua pratica de ensino

com estudantes com necessidades especificas.
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4 ANALISE DE DADOS

Na secdo anterior, foi apresentado o percurso metodoldgico utilizado para a realizagao
da pesquisa. Na secdo atual serdo, entdo, apresentados os dados obtidos com o
desenvolvimento da pesquisa, gerados a partir de cada uma das etapas do estudo. Apos analise
e discussao dos dados evidenciaram-se as percepcoes que o NAPNE no IFPI possui acerca do

AEE, bem como se constatou os pontos relevantes a serem abordados no produto educacional.

4.1 Atuagdo do NAPNE no IFPI

Esta etapa do estudo objetivou descrever como vem ocorrendo o atendimento
realizado pelo NAPNE nos campi do IFPI. Posto isso, a anélise dos dados obtidos nessa etapa
dar-se-4 separadamente, conforme o instrumental utilizado na coleta das informacdes,
iniciando-se pela anélise dos documentos institucionais, seguida da analise dos questionarios

eletronicos e, por fim, analise da entrevista.

4.1.1 Analise de Documentos Institucionais

No inicio da etapa de diagndstico realizou-se uma busca no site da instituigdo por
documentos institucionais que orientem ou norteiem as agdes que devam ser realizadas pelo
NAPNE. A seguir, no Quadro 01, estdo elencados por ordem de publicagdo os documentos

encontrados.

Quadro 01 — documentos institucionais que versam sobre as atribuicdes do NAPNE no ambito do
IFPI.

Ano de publicacio Titulo Dispositivo
2014 Politica de Assisténcia Conjunto de principios e diretrizes que
Estudantil do IFPI norteiam a implantacdo de programas que

visam garantir o acesso, a permanéncia e o
éxito académico na perspectiva da inclusdo
social, forma¢do ampliada, producdo do
conhecimento e melhoria do desempenho

académico.
2014 RESOLUCAO N° 035/2014 — Aprova o Regulamento do Nucleo de
CONSELHO SUPERIOR Atendimento as Pessoas com Necessidades
Especificas — NAPNE.
Junho, 2015 RESOLUCAO N° 004/2015 -~  Aprova a Politica da Diversidade e Incluso
CONSELHO SUPERIOR para o Instituto, Federal de Educacao,

Ciéncia e Tecnologia do Piaui.
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Novembro, 2015

RESOLUCAO N° 024/2015 —
CONSELHO SUPERIOR

Altera os artigos 6°, 9°, 10, 11 e 12 anexo da
Resolucao n° 35/2014, do Regulamento do
Nucleo de Atendimento as Pessoas com
Necessidades Especificas — NAPNE.

2020

Plano de Desenvolvimento
Institucional — PDI 2020-2024:
construindo para o futuro

Consiste em um instrumento de gestdo do
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia do Piaui (IFPI), contendo como
fundamentacdo o cumprimento da missao
institucional e a consecug¢do dos objetivos
organizacionais, por meio de quatro
vertentes: a manutengdo do funcionamento
do IFPI; a melhoria dos processos de
trabalho e da efetividade dos resultados; a
expansdo quantitativa e qualitativa da oferta
de servigos ja existentes e/ou a inclusao de
novos servigos; ¢ o desenvolvimento das
atividades e dos processos.

Dezembro, 2020

RESOLUCAO N° 1/2020-
CONSUP/OSUPCOL/REI/IFPI

Aprova a politica de a¢des afirmativas para
negros (pretos e pardos), indigenas e pessoas
com deficiéncia (PcD) nos cursos de Pos-
Graduagao do Instituto Federal do Piaui
(IFPI).

CONSUP/OSUPCOL/REV/IFPI

Maio, 2021 RESOLUCAO NORMATIVA Aprova a consolidacdo e atualizacao da
35/2021 - Politica de Assisténcia Estudantil (POLAE),
CONSUP/OSUPCOL/REI/IFPI  no ambito do Instituto Federal de Educagéo,
Ciéncia e Tecnologia do Piaui (IFPI), e da
outras providéncias
Julho, 2021 RESOLUCAO N° 55 - Atualiza e consolida as Resolugdes que

normatizam a Institui¢ao e o Regulamento
do Ntcleo de Atendimento as Pessoas com
Necessidades Especificas (NAPNE), no
ambito do Instituto Federal de Educagao,
Ciéncia e Tecnologia do Piaui (IFPI), e da
outras providéncias.

Agosto, 2021

RESOLUCAO N° 56 -
CONSUP/OSUPCOL/REV/IFPI

Atualiza a Politica de Diversidade e Inclusdo
do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia do Piaui (IFPI), e da outras
providéncias.

Fonte: sitio eletronico institucional do IFPI na internet, 2021.

A Politica de Assisténcia Estudantil (POLAE) do IFPI est4d ancorada em dois objetivos

primordiais que sdo “reduzir as desigualdades educacionais entre os estudantes, por meio de

programas [...] e propiciar a formacdo integral dos estudantes a partir de programas

diversificados [...] frente as distintas necessidades” (IFPIL, 2021a, p.6). Além disso, possui a

finalidade de “promover e ampliar as condi¢des de acesso, permanéncia e €xito académico,

por meio de acdes que interfira no processo de ensino aprendizagem, apoie a formacao,

contribua com a igualdade e previna a evasao escolar” (IFPI, 2021a, p.11).

Nesse sentido, a POLAE ¢ definida como um conjunto de principios e diretrizes que

norteiam a implantacdo de programas direcionados a assegurar “o acesso, a permanéncia € o
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éxito académico na perspectiva de inclusdo social, formagdo ampliada, producdo do
conhecimento e melhoria do desempenho” (IFPI, 2021a, p. 12).

Dentre os objetivos especificos apresentados no Art. 3° da POLAE, ressalta-se o que
visa “proporcionar ao estudante com necessidades educacionais especificas as condi¢des
basicas para o seu desenvolvimento académico” (IFPI, 2021a, p.13).

Nesse sentido, torna-se valido pontuar que as agdes da POLAE estdo organizadas por
meio de programas, havendo aqueles destinados ao atendimento universal (Programas
Universais) e aqueles voltados aos estudantes em situacdo de vulnerabilidade social
(Programa de Atendimento ao Estudante em Vulnerabilidade Social). Os programas
Universais estdo organizados em trés categorias, a saber: atendimento ao estudante, que inclui
servicos de alimentacdo, saude, ensino, politica académica, cultura e esporte;
desenvolvimento técnico-cientifico, que inclui Programas de Acolhimento ao Estudante
Ingressante (PRAEI), Monitoria, Iniciagdo Cientifica, Extensdo e Visitas Técnicas; e,
Necessidades Educacionais Especificas, que inclui apoio as atividades de inclusdo social a
estudantes com necessidades educacionais especificas.

No que tange as Necessidades Educacionais Especificas (NEE), a politica apresenta
em seu Art. 18 que as agdes devem “garantir aos estudantes com NEE [...] condigdes
especificas que permitam o acompanhamento das atividades de ensino, pesquisa € extensao na
Instituicdo, em conformidade com a politica de Diversidade e Inclusao do IFPI” (IFPI, 2021a,
p.22). Esclarece ainda que essas agdes devem ser operacionalizadas pelo NAPNE em
conjunto com setores afins.

O NAPNE do IFPI, criado pela Resolucao n® 45/2013/CONSUP, ¢ regulamentado pela
Resolucao n° 035/2014/CONSUP, atualizada recentemente pela Resolucdo n® 55/2021 —
Conselho Superior (CONSUP), que disciplina a organizacdo, o funcionamento e as
atribuicdes do NAPNE, a serem implantados em todos os campi do IFPI, sendo um setor
consultivo ligado a Reitoria e a Pro-reitoria de Ensino e a Pro-reitoria de Extensdo, tendo por
finalidade promover e desenvolver agdes que propiciem a inclusdo de pessoas com NEE.

Nesse sentido, a0 NAPNE compete: disseminar a cultura de inclusdo, contribuindo
com as politicas de inclusdo nas esferas municipal, estadual e federal, supervisionar as
politicas de acesso, permanéncia e éxito dos estudantes com NEE; além de compor o
planejamento da instituigdo que atenda as pessoas com NEE, avaliando e propondo diretrizes
e metas a serem alcangadas, elaborando junto aos docentes e setor pedagdgico, programas que
atendam aos estudantes com NEE e auxiliem os professores na adequagao das aulas; além de

participar do ingresso de novos estudantes no IFPI.
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O nucleo deve ser composto por uma equipe multidisciplinar dos campi e equipe
técnica da Pro-reitoria de Ensino e da Pro-reitoria de Extensdo. Os coordenadores devem ser
eleitos para um mandato de dois anos, podendo haver recondugdo por igual periodo. O
segundo colocado para a fungdo de coordenador na elei¢do serd considerado suplente. O
regulamento ainda apresenta as atribui¢cdes do coordenador, secretario e demais membros
representantes da comunidade académica e externa. Ao coordenador compete executar o
plano de agdo do nucleo, convocar e coordenar as reunides, representar o NAPNE e o grupo,
organizar cronograma de reunides, cumprir oito horas semanais em atividades do NAPNE
distribuidas na carga horaria do servidor, gerenciar e desenvolver parcerias com instituigdes
voltadas a educacao profissional de pessoas com NEE, apresentar propostas do NAPNE a
comunidade escolar e solicitar informagdes quando necessario. Ao secretario ¢ atribuida a
redagdo, organizagdo e divulga¢do de documentos, encaminhamento de solicitacdes de
adaptacdo, organizacdo da pauta das reunides e cumprir oito horas semanais em atividades do
NAPNE distribuidas na carga horaria do servidor. Os demais membros devem apresentar
propostas de inclusdao, assessorar no planejamento de atividades e assuntos ligados ao
NAPNE, auxiliar na divulgagdo das propostas do ntcleo a comunidade, participar das
reunides e auxiliar no planejamento, execucdo e avaliacdo das agdes do ntcleo, além de
cumprir carga horaria de, no minimo, quatro horas semanais. A Resolucdo n°® 024/2015 —
Conselho Superior apresenta alteracdes no texto da Resolucao n° 035/2014 — Conselho
Superior em que se acrescenta um vice-coordenador para o NAPNE, no entanto essa func¢ao
dentro do nucleo foi extinta pela atual Resolu¢do n® 55/2021 — Conselho Superior, indicando
o segundo colocado no processo eleitoral para a fungdo de coordenador, como coordenador
suplente.

A Politica da Diversidade e Inclusdo do IFPI, atualizada pela Resolugdo n°® 56/2021 do
Conselho Superior, visa garantir o acesso, a permanéncia e o €xito dos discentes inseridos no
contexto da diversidade cultural, étnico-racial, de género e necessidades especificas. Assim,
propoe medidas intermediadas pelo NAPNE e NEABI (Nucleo de Estudos e Pesquisas Afro-
Brasileiras e Indigenas). No que tange as acdes do NAPNE, a politica considera como publico
os discentes com deficiéncia cujos impedimentos, de natureza fisica, sdo de longo prazo,
como auditiva, visual, mental, intelectual ou sensorial; discentes com transtornos globais do
desenvolvimento, com altas habilidades ou superdotagdo e ainda transtornos funcionais
especificos, como: dislexia, disortografia, disgrafia, discalculia, transtorno de atengdo e
hiperatividade (IFPI, 2021c).

Dentre as diretrizes da Politica de Diversidade e Inclusdo, ressaltam-se as voltadas aos
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estudantes com NEE, como a garantia do AEE de acordo com a realidade de cada campus
objetivando a autonomia e independéncia do estudante, orientar agdes dos nucleos, garantir
acessibilidade nos projetos arquitetonicos, ofertar recursos pedagodgicos ao discente com
NEE, assegurar o desenvolvimento psicossocial e curricular do discente com NEE, assegurar
5% das vagas, nos processos seletivos, para estudantes do IFPI com deficiéncia e adequar as
informacdes para acesso das pessoas com necessidades especificas no site do IFPI (IFPI,
2021c¢).

No que concerne aos estudantes com NEE, os objetivos especificos da Politica
preveem a promoc¢do de formagdo de professores para os atendimentos educacionais
especializados e demais profissionais da educagdo para a inclusao. Também prevé adaptagdes
de acessibilidades necessarias nos processos seletivos; aquisi¢do e elaboragao de recursos
didaticos para os discentes com NEE; desenvolvimento periddico de agdes que promovam a
sensibilizacdo e adaptagdes de acesso ao curriculo; acessibilidade arquitetonica, no site
institucional, nos transportes, nos mobiliarios, nas comunicagdes e informacgdes; garantir que
o ingresso dos discentes seja realizado por meio da Libras e codigo braille; incentivar projetos
na area de tecnologia assistiva, assim como a produc¢do cientifica, extensionista e pedagogica
voltada a tematica (IFPI, 2021c¢).

A politica ainda orienta que o NAPNE deve estabelecer um plano de trabalho anual de
acoOes e elaborar relatorio semestral das agdes voltadas ao acesso, permanéncia e €xito que
foram desenvolvidas junto aos discentes. Essa politica prediz que o IFPI, destinard,
anualmente, dotagdo or¢camentaria do recurso financeiro para a implementa¢cdo e manutengao
da politica e que esta devera ser avaliada anualmente, por meio de relatérios.

No Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) 2020/2024, o NAPNE aparece na
perspectiva dos Processos Internos (PI), especificamente na meta 18 (PI18), cujo objetivo
estratégico ¢ “criar condigdes fisicas, ambientais, € materiais para pessoas com deficiéncia”
(IFPI, 2020a, p.42).

Dessa forma, essa meta PI18 e seu respectivo objetivo estratégico aparecem no
planejamento da Pro-reitoria de Desenvolvimento Institucional (PRODIN), cujo alcance foi
programado por meio de iniciativas como planejar, elaborar e executar projetos arquitetonicos
de acessibilidade nos campi. Tal meta e objetivo também estdo presentes no planejamento da
Pro-reitoria de Ensino, cujas iniciativas previstas resumem-se a: apoiar as acoes do NAPNE,
proporcionar aos servidores formagdo continuada em métodos especificos para atender as
necessidades educacionais do estudante com deficiéncia, levantar o quantitativo de estudantes

com demandas educativas especificas para planejamento e organizacdo de estratégias
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educativas em observancia as prerrogativas legais, estruturar o campus atendendo as normas
de acessibilidade, equipar o NAPNE com tecnologias assistivas e materiais didaticos
adequados aos estudantes com defici€ncias, altas habilidades ou com mobilidade reduzida, e
realizar, anualmente, um encontro com os NAPNE para debater as necessidades educacionais
do estudante com deficiéncia (IFPI, 2020a).

A Politica de A¢des Afirmativas nos cursos de Pos-Graduagdo IFPI, prevé a reserva de
no minimo de 5% do total de vagas disponiveis para candidatos com deficiéncia, visando dar
“[...] continuidade de politicas e a¢gdes no nivel da pds-graduacdo, uma vez que, em muitos
casos, as agdes afirmativas na graduacdo podem ndo ter sido suficientes para compensar
integralmente as desigualdades” (IFPI, 2020b, p.01). Para isso, os candidatos a reserva de
vagas para Pessoas com Deficiéncia (PcD), no momento da inscricdo, poderdo solicitar
alteracdes/adequacgdes especificas para a realizagdo da(s) etapa(s) do processo seletivo,
mediante preenchimento de declaragdo com solicitacdo e apresentacdo de laudo médico. A
mencionada Politica, atribui ao Colegiado ou 6rgdo compativel de cada programa de pos-
graduacdo a responsabilidade pela implementagdo e acompanhamento da politica de agdes
afirmativas, cabendo ao NAPNE de cada campi dar o suporte necessario.

Diante do exposto, pode-se observar que os documentos institucionais do IFPI trazem
a perspectiva da educagdo para todos, a exemplo da POLAE, que se configura como uma
garantia ao estudante de plenas condicdes e suporte necessario para assegurar se€u acesso,
permanéncia e éxito académico na Institui¢do. Nessa politica fica evidente a responsabilidade
do NAPNE no planejamento de agdes e programas que assegurem ao estudante com NEE o
acompanhamento das atividades de ensino, pesquisa e extensdo, devendo ainda estar em
conformidade com a Politica da Diversidade e Inclusao do IFPI que, assim como a POLAE,
visa de forma especifica assegurar o acesso, a permanéncia e o €xito dos discentes com NEE,
dentre outros inseridos no contexto da diversidade. Tal Politica, também reforca a
necessidade de medidas voltadas aos estudantes com NEE e intermediadas pelo NAPNE, que
deve considerar alguns objetivos expostos anteriormente para nortear a elaboracao de seus
planos de trabalho anuais.

As portarias que regulamentam o NAPNE também trazem competéncias ao nucleo, no
sentido de planejar, avaliar, propor, elaborar, auxiliar e participar de medidas, agdes e
programas voltados aos estudantes com NEE. Isso transparece que, no ambito da Instituicao,
ainda ndo ha acdes, medidas e programas definidos e permanentes no que diz respeito a esses
estudantes, demonstrando-se implicitamente que se reconhece a relevancia e necessidade

desses instrumentais, mas que os mesmos ainda se encontram por fazer, e 0o NAPNE seria o
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encarregado dessa missdo, ou ainda, como algo a ser realizado de forma temporaria e pontual
conforme surgimento da demanda.

Esse achado pode ser confirmado pelo PDI (2020/2024), cujo objetivo estratégico
direcionado a tematica refere-se a criagdo de condicdes fisicas, ambientais, e materiais para
pessoas com deficiéncia na Institui¢do (IFPI, 2020a). Demonstrando que tais condigdes estao
em fase de planejamento e, portanto, nao se configuram ainda como algo consolidado.

Em sintese, os documentos institucionais presumem que o estudante com deficiéncia
deve encontrar plenas condi¢des para acessar, permanecer € concluir com €xito seus cursos no
ambito da Instituicdo. No entanto, percebe-se que esses documentos, desde 2014, pontuam a
necessidade de medidas, acdes e programas voltados para esse publico, ao tempo em que
citam o NAPNE como o setor responsavel por encabecar tal planejamento e execucao. Nesse
ponto, Dias e Mascarenhas (2020) evidenciaram que cada Instituto possui o encargo pelo
planejamento, implementacdo, financiamento e gestao de sua politica de inclusdo, ja que nao
ha uma politica federal especifica que norteie suas acdes e lhes atribua uma identidade.
Também observaram que ha propostas e intengdes, embora a falta de diretrizes
sistematizadoras, de recursos de acessibilidade, o preconceito e a auséncia de interlocugdo
entre instituicdes, acabe dificultando a efetivagdo das agdes que sdo propostas e planejadas.
Outros autores ressaltam a relevancia do funcionamento dos NAPNE nos campi que, mesmo
em condi¢Oes precdrias, conseguem desenvolver acdes exitosas para a inclusdo. Assume-se
que a criacdo desses nucleos foi providencial para enlevar a discussdo acerca da inclusdo,
acesso, permanéncia e éxito de estudantes com NEE no ambito dos IF, configurando-se, em
alguns momentos, como os unicos responsaveis por esse processo (SILVA, 2014; CUNHA,
2015; ROCHA, 2016; OLIVEIRA, 2017).

Na sequéncia, apresentar-se-4 a andlise dos questiondrios respondidos pelos
coordenadores dos NAPNE nos campi. Por meio desse instrumento de coleta de dados foi
possivel perceber como tem ocorrido a atuagdo do NAPNE nos campi. Além disso, observou-

se 0 quanto dessa atuagao corresponde ao previsto nos documentos institucionais.

4.1.2 Anadlise do questionario aplicado aos coordenadores de NAPNE

Dando continuidade a etapa de diagnostico, encaminhou-se um questionario online
aos coordenadores dos NAPNE dos campi do IFPI, com o intuito de verificar como
acontecem suas respectivas atuagoes. Para isso, inicialmente, fez-se um levantamento acerca

dos campi que possuem o NAPNE instituido por portaria, totalizando dezesseis campi.
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Considerando-se a livre e voluntaria participacdo dos coordenadores, obteve-se um total de
doze respostas aos questionarios.

O questionario (APENDICE B) trouxe indagacdes aos coordenadores acerca do AEE,
inquirindo seu entendimento sobre esse servigo, sua realizacdo e caracteristica no ambito da
Institui¢do. Também se buscou compreender quais fatores facilitam ou dificultam esse
atendimento; qual publico; como sdo recepcionados na instituicdo e em sala de aula; quais
orientagdes sdo repassadas aos docentes; quais agdes incentivam a permanéncia € o €xito
desses estudantes; quais obstaculos dificultam esse atendimento no &mbito do campus, quais
alternativas poderiam supera-los e, nesse contexto, quais estudantes com NEE o campus
estaria apto a receber; quais agoes o campus vem desenvolvendo nessa area; que orientacdes a
coordenagao recebe do setor gerenciador dos NAPNE e, por fim, questionou-se acerca da
formagdo em educagdo especial. Em sintese, o questiondrio possibilitou verificar o
entendimento dos coordenadores a respeito desse atendimento e o que tem sido feito no
sentido de concretiza-lo, apontando suas facilidades, dificuldades e obstaculos.

Nesse sentido, pode-se apontar que o entendimento dos coordenadores quanto a esse
atendimento ndo foi uniforme, seguindo o que ja foi observado em outros estudos
apresentados no referencial tedrico acerca do publico do AEE: por um lado entenderam que
esse atendimento deve alcangar todos os estudantes que apresentarem alguma NEE, sendo,
portanto, uma compreensdo mais ampla; e, por outro lado, compreenderam como um
atendimento voltado aos estudantes com deficiéncia, transtornos globais e altas habilidades
(superdotacdo). Outro ponto apresentado refere-se a realizagdo do atendimento por um
profissional especializado, no contraturno e em sala de recursos multifuncionais,
caracterizando um entendimento do AEE com mais restricdes quanto as possibilidades de
realizagao.

Por meio das agdes empreendidas pelo NAPNE do Colégio Pedro 11/Sao Cristévao 11,
observou-se as bases em que sdo concebidos os conceitos de inclusdo, necessidades
especificas e acessibilidade no colégio, aclarando que “a fungdo precipua do NAPNE ¢
fornecer o AEE aos estudantes que dele necessitem e que a ele tenham direito” (FARAH,
2017, p.4). Assim, a autora reconheceu o nucleo como um proficuo percursor de uma
educagdo de qualidade para todos, estando além da integracdo e da inclusdo, almejando o
pertencimento e a participacdo de cada estudante do campus, “para além dos casos descritos
em Lei, da concepg¢do de inclusdo vinculada ao AEE e dos tipos de acessibilidade restrita as
deficiéncias comumente qualificadas” (FARAH, 2017, p.11).

Nesse sentido, Santos (2017) verificou que alguns NAPNE nao restringem seu
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atendimento aos estudantes com NEE, incluindo também pessoas excluidas e marginalizadas
por motivagdes diversas. No entanto, ressaltou que essa abrangéncia pode inviabilizar o
trabalho a ser desenvolvido, por tratar de questdes tdo diversas e complexas que podem
ocasionar a oferta de um servico de baixa qualidade ou que priorize uma situagdo em
detrimento de outra. Dessa forma, sugeriu que o NAPNE seja reservado aos estudantes da
Educacao Especial, como ¢ o caso do IFPI, que além do NAPNE possui o NEABI, reservado
aos estudantes que se autodeclararem de cor preta ou parda e indigena.

Em relagdo a possibilidade de o AEE ser realizado em seus respectivos campi, apenas

um coordenador respondeu que ndo € possivel, conforme pode ser observado a seguir.

“Um atendimento satisfatorio no momento ndo, pois precisariamos de profissionais
especializados e recursos didatico-pedagogicos e tecnologicos apropriados. Enquanto

NAPNE, buscamos parcerias com os profissionais do AEE do Municipio e do Estado”.

Os demais responderam que o atendimento pode ser realizado, embora tenha sido
ressaltada a necessidade de profissionais especializados, investimentos, preparagao de pessoal
e aporte financeiro.

De fato, Santos (2017) observou que nos IF o AEE tem caracteristicas diferentes das
salas de recursos das redes estaduais e municipais de educagdao. J4 que ndo ha salas
multifuncionais para a oferta do AEE aos estudantes publico da Educag¢do Especial, esse
servigo ¢ de responsabilidade do NAPNE que tem o objetivo de promover as mesmas ac¢des
das salas de recursos multifuncionais e de promover a inclusdo do estudante no ambiente
educacional seguindo os preceitos da Educagao Especial.

Ao caracterizarem como o AEE é realizado no ambito dos IF, observou-se um
desconhecimento sobre a sua realizagdo no ambito da RFEPCT. Depreende-se das respostas
uma percep¢do negativa acerca da indagac¢do, como um servigo que ¢ falho, inexistente ou
desconhecido, que ¢ realizado conforme sdo dadas as condigdes, com falta de estrutura, de
profissionais especializados, de material pedagogico, de tecnologias assistivas e das salas de
recursos. Foi caracterizado, ainda, como “um refor¢o ou um extraclasse do aluno deficiente
com o professor ou monitor”. E, também foi indicada a caréncia estrutural das cidades
menores para prestarem auxilio ao campus no que diz respeito ao diagnostico e
acompanhamento dos estudantes com NEE. Assim, a reposta a seguir complementa a referida

caracterizagao.
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“Acredito que ainda ndo esta consolidado no IFPI, vejo que ainda esta em fase inicial e

precisa se fortalecer. O AEE esta acontecendo de forma timida, meio que improvisada”.

Nesse contexto, foram elencadas as principais facilidades e dificuldades para a
realizagdo desse atendimento (AEE). A equipe multidisciplinar foi apontada como o principal
facilitador, e outros fatores indicados foram: o espagco NAPNE, a infraestrutura, a boa vontade
e motivacao da equipe para aprender e trabalhar, e as parcerias com o AEE e profissionais da
rede municipal, além do apoio da Dire¢do-Geral e aproximacdo do estudante com NEE da
Institui¢do. Quanto as dificuldades, foram elencadas a falta de formacao continua das equipes,
a falta de planejamento conjunto entre os setores, falta de materiais adaptados, de tecnologias
assistivas, de profissionais especializados, de investimentos e a especificidade de cada caso.
Houve também coordenadores que ndo apontaram nem facilidades nem dificuldades,
pontuando a inexisténcia do servi¢o por falta de profissionais apropriados, equipamentos e
materiais adequados para atender aos estudantes com deficiéncia.

Em relacdo a realizacao do AEE na EPT, Castaman e Marques (2020) compartilharam
a experiéncia do Instituto Federal do Rio Grande do Sul (IFRS) campus Sertdo, em que o
campus contratou em 2019, por meio de edital especifico, uma docente para atender no AEE e
ministrar unidades curriculares nos cursos superiores. Na oportunidade, a professora de AEE
contratada realizou atendimentos individuais ou coletivos em grupos pequenos com horario e
dias agendados, no contraturno e com materiais didatico-pedagdgicos produzidos em parceria
com estudantes em um projeto de ensino. A sala de atendimento era compartilhada, sendo
apontada como uma das limitagdes a realizacdo do AEE; as demais limita¢des consistiam na
indisponibilidade de mobilidrios, de recursos pedagodgicos, de materiais didaticos, de
acessibilidade, de formagdo continuada e de professor permanente para o AEE
(CASTAMAN; MARQUES, 2020).

No ambito do IFPI, embora muitas acdes estejam sendo desenvolvidas, ainda ha
muitos obstaculos a serem superados, dentre eles foram elencados a falta de profissionais
especializados, a resisténcia de alguns docentes a adaptacdo de atividades, a caréncia de
materiais e tecnologias assistivas, a inexisténcia de professor de educagao especial, bem como
da sala de recursos multifuncionais e, em alguns campi ndo ha sala para o proprio NAPNE
realizar seus atendimentos, auséncia de formagao para a equipe do NAPNE e também para os
docentes das salas comuns. Além disso, foram citadas a caréncia de recursos financeiros e de
verba especifica para o NAPNE. Também foram sugeridas melhores regulamentagdes,

documentos orientadores mais claros e um regimento que trate da efetiva implantacdo do
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AEE, no ambito da EPT.

A dificuldade de contratagdo de profissionais especializados para os nucleos de
acessibilidade também foi apontada por Melo e Aratjo (2018) como um desafio a ser
superado para que o AEE possa ser garantido aos estudantes com NEE. Ja que, trabalhar com
esse publico pode implicar em competéncias e habilidades profissionais que as institui¢des de
ensino comum ndo possuem, demonstrando a importancia da articulagdo institucional para
assegurar vagas para determinados perfis profissionais, além de conscientizar cada setor e
todos os servidores da instituicdo para uma efetiva inclusao.

Ao responderem sobre o publico do AEE, percebeu-se a indicacdo do publico que
consta na legislagdo que sdao estudantes com deficiéncia (fisica, intelectual, visual, auditiva e
multiplas), com transtornos do espectro autista (TEA), com altas habilidades ou superdotagao.
Também houve indicagdo para estudantes com NEE com laudos, o que delimita o publico e
confronta a percepcao apontada por apenas um participante nesse questionamento, afirmando

que:

“creio que o publico-alvo do AEE deve ser para todo aluno com suas especificas

necessidades, do contrdrio, haveria segregagdo”.

Ao relatarem sobre a recepgdo desses estudantes pelo campus foi possivel identificar
algumas acdes que sdo desenvolvidas pelo nucleo nesse momento. O NAPNE foi apontado
como o setor responsavel por fazer esse contato inicial com o estudante e providenciar os
encaminhamentos. A equipe multiprofissional também ¢ envolvida, assim como a familia,
caso seja necessario. O estudante passa por entrevista ou uma conversa em que o nucleo ¢
apresentado ao estudante e, em seguida, o estudante ¢ apresentado aos docentes, discentes e
demais servidores.

“Fazemos um mapeamento dos alunos com deficiéncias ingressantes e acompanhamento das
necessidades de cada um, dialogo com as familias. Quando necessario, fazemos editais de

monitoria para subsidid-los”.

Em relagdo ao atendimento desses estudantes, Melo e Araujo (2018) descreveram a
atua¢ao do nucleo de acessibilidade na Universidade Federal do Rio Grande do Norte
(UFRN) e identificaram que o proprio estudante ou um docente deve solicitar o apoio ao

nucleo, para que este seja notificado da presenga do estudante na instituicdo. Em seguida, o
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discente passa por entrevistas (nos setores de Assisténcia Social, Pedagogia e Psicologia) em
que se investigam o historico clinico, académico e psicossocial do estudante e, ainda, pode
subjazer a solicitagdo de apoio ou encaminhamento a outros profissionais. Também ¢
realizada reunido interdisciplinar para elaboragdo de estratégias e parecer técnico que deve ser
validado pelo estudante para, em seguida, ser encaminhada a coordenacdo do curso e corpo
docente.

No contexto da sala de aula no IFPI, os participantes relataram que a inclusao
acontece de forma natural para que o estudante ndo se sinta diferente ou diminuido. Sao
repassadas orientacdes pelo setor pedagdgico aos professores e equipe de apoio acerca das
necessidades do estudante. Os estudantes com NEE podem passar por ambientagdo, solicitar
adequagdes na infraestrutura, ser auxiliado por monitor dentro e fora da sala de aula, sendo
um servigo ofertado na sala do NAPNE. Além disso, também ¢ disponibilizado intérprete de

Libras quando necessario.

“os alunos sdo incluidos nas salas comuns, com acompanhamento do NAPNE e equipe
multidisciplinar que sugere adaptagoes e flexibiliza¢oes pedagogicas para facilitar a

’

inclusdo dos alunos ao curriculo”.

Dessa forma, pode-se afirmar que sdo repassadas orientacdes especificas aos docentes
sobre os estudantes com deficiéncia. Tais orientagdes sdao transmitidas nos encontros
pedagdgicos, no primeiro dia de aula, em momentos de formacgdo, na semana pedagogica, a
cada inicio de periodo letivo, por meio de oficios e listas enviadas bimestralmente com
orientacdes especificas referentes a cada um dos estudantes com NEE. O NAPNE também foi
indicado como o setor responsavel por repassar essas orientagdes aos docentes, coordenacgoes,
servico social e psicologia.

Quanto as orientacdes direcionadas aos demais estudantes da classe, tinham o intuito
de sensibiliza-los e prevenir barreiras atitudinais, preconceito e exclusdo, além de incentivar a
colaboragdo dos colegas junto ao estudante com NEE em todo o ambiente escolar. Essas
orientagdes foram caracterizadas como genéricas por tratarem da acolhida, humanizagdo e
compreensdo da necessidade do estudante, cooperacdo e feedback sobre inclusdo com os
colegas. No entanto, houve um participante que relatou nao serem repassadas informagdes a
turma sobre o estudante com NEE, como forma de evitar um clima de estranhamento e,
também por, muitas vezes, ser uma solicitacdo da familia de que a deficiéncia do estudante

ndo fosse divulgada.
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Nesse sentido, algumas acdes foram citadas pelos participantes como estratégias
utilizadas para assegurar a permanéncia ¢ o €xito desses estudantes, a saber: atividades de
treinamento, eventos de inclusdo como palestras, semindrios e whorkshops. Também
incentivam a socializacdo do estudante para além da turma e sua participagdo em todas as
atividades e eventos escolares, realizam acompanhamento de notas e psicologico junto aos
pais e professores, indicam a utilizagdo de estratégias pedagdgicas que propiciem a
aprendizagem de todos, mantém dialogo constante com a familia, e fazem reunides periddicas
com a equipe NAPNE. Ademais, também ¢ feito acompanhamento individualizado, parcerias
com as equipes multiprofissionais (psicdlogo, fonoaudiologo, assistente social, professor de
AEE) do municipio, viabilizam recursos de acessibilidade solicitados pelos estudantes com
NEE, disponibilizam suporte pedagogico para os pais, professores € monitores sobre
metodologias de ensino e adaptacdo de materiais (braille, ampliagdo e alto-relevo). Outras
estratégias incluem a monitoria, elaboragdo de provas adaptadas, intérpretes de Libras,
conscientizacdo da comunidade escolar para colaborar com o processo de inclusdo, aquisi¢ao
de recursos de acessibilidade (mesa adaptada, aparelho auditivo, dculos de grau), viabilizagao
de consulta com profissional especializado, incentivo ao empoderamento do estudante para
que assuma sua parcela de acdo para obtencdo de éxito e apoio da equipe multidisciplinar do
campus (Psicologia, Pedagogia e Assisténcia Social).

Dias e Mascarenhas (2020) buscaram conhecer o estado da arte sobre a inclusdo de
estudantes com deficiéncias na rede federal de ensino por meio das pesquisas desenvolvidas
que estdo vinculadas aos NAPNE dos IF, e concluiram que, quando os NAPNE assumem o
papel de protagonista e articulador das acdes inclusivas dentro do ensino, propondo agdes
pedagdgicas responsaveis por discussdes sobre o aumento da escolarizacdo dos estudantes,
aprendizagens significativas e colaboracdo de todos os profissionais envolvidos com
propostas legitimadas, facilitam o acesso, a permanéncia e o éxito dos estudantes nos
Institutos Federais. Dessa forma, quando os NAPNE assumem uma postura proativa,
conseguem desenvolver agdes exitosas € organizar praticas inclusivas.

Santos (2017) associou as diversas falhas encontradas no regulamento dos NAPNE a
necessidade de capacitagdo de todos os profissionais que atuam nos IF. Isso ndo significa que
os atendimentos ndo estejam sendo exitosos, ndo sendo possivel extrapolar as falhas dos
regulamentos aos servigos desenvolvidos. Conforme pode ser observado no caso do IFPI, que
mesmo diante de diversas dificuldades, muitas a¢des e servigos sao desenvolvidos visando a
permanéncia e o €xito académico dos estudantes com NEE. Como alternativas para superacao

desses obstaculos foram sugeridas parcerias de cooperacdo técnica, formacdo para
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professores, equipe NAPNE e multiprofissional em educacdo inclusiva, contratacdo de
profissionais especialistas, aquisicdo de recursos didaticos e tecnologias assistivas,
investimento e destinacdo de recursos proprios para esse atendimento, inclusao do AEE no
contraturno para esses estudantes e ainda foi indicada a criagdo de um nucleo central dentro
do IFPI com acesso a especialistas para emissdo de diagndsticos. Outra proposta aconselha

que:

“haja uma organizagdo e articulagdo da Institui¢do, para oferecer capacitagoes aos
servidores envolvidos no atendimento especializado e que os NAPNEs sejam estruturados de

acordo com a necessidade de cada campus”.

Em relacdo as agdes que sdo realizadas pelo NAPNE, Farah (2017) fez uma distingado
entre agdes integradoras e acdes inclusivas. As acdes integradoras, tornam a PcD capaz de
participar da sociedade como ela esta organizada, ou seja, a pessoa ¢ preparada com recursos

diversos para que se torne apta a ser inserida na sociedade. Assim como explica Pertile (2013)

\

O AEE assume centralidade nas proposi¢des de apoio a educacdo ao ser
promovido no discurso de sucesso individual pela inclus@o e ao ser colocado
como garantia de viabilidade desse processo. Além disso, ele ndo tem énfase
no ensino e na aprendizagem, mas no fornecimento de aparato técnico, bem
como na formagdo da capacidade de uso desses recursos (PERTILE, 2013,

p.9)

J4 as agdes inclusivas almejam adaptagdes na sociedade, para que esta se torne
acessivel as PcD, ou seja, torne-se apta a conviver com essas pessoas. Parte-se do pressuposto
de que o grupo social ¢ diverso, assim como também deve ser diverso o tratamento
dispensado a ele, para que cada um possa ter seu potencial de desenvolvimento plenamente
trabalhado (FARAH, 2017).

Assim, a referida autora reconhece que dadas as circunstancias as ag¢des de integracdo
sdo fundamentais no ambito dos IF, por se constituirem como o meio possivel de atender aos
estudantes com NEE. Entretanto, ressalta-se que passos devem ser dados no sentido das agdes
inclusivas que visem ao sentimento de pertencimento e a autonomia de participacao.

Todos os campi participantes da pesquisa referiram ter estudantes matriculados com
NEE, informando que buscam planejar as agdes de acordo com as necessidades apresentadas,
fazendo o possivel para atendé-los da melhor forma possivel, estabelecendo uma rotina de

atencdo aos estudantes com NEE. No entanto, apesar de realizarem esse atendimento,
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reforcam que ha muito para melhorar, no que diz respeito aos aspectos estruturais,

profissionais e materiais.

“Mesmo sem as condigoes ideais, fazemos o possivel para promover a inclusdo deles. Entdo
diria que sim, estamos aptos, em parte, porque temos uma equipe que se dedica em propor
estratégias para a inclusdao dos alunos. No entanto, ainda falta muito para conseguir esta

inclusdo de fato, na pratica, porque inclusdo é inclusdo no curriculo, ou seja, aluno com

deficiéncia aprendendo e se superando e para isso precisamos de profissionais capacitados e

recursos diddticos”.

No que tange as orientagdes repassadas pelo setor ao qual o NAPNE ¢ vinculado,
observou-se que aconselham a identificagdo precoce do perfil do estudante a ser
acompanhado, o desenvolvimento de trabalho conjunto entre os setores para realizar esse
atendimento, a realizagdo de reunides regulares, o fornecimento de informagdes acerca desses
estudantes com o intuito de melhorar o ensino, divulgagdo de orientagdes pedagdgicas quanto
as intervengdes, incentivo a colaboragdo, comunicagdo e compartilhamento de informagoes,
que os estudantes sejam incluidos no ambiente escolar e que suas atividades sejam adaptadas
de forma justa. Assim, as orientagdes envolvem mapear, acolher, orientar, incluir, dar suporte
aos professores, auxiliar na adaptacdo de conteudos, de atividades, formas de avaliacdes,
dentre outras. Entretanto, pode-se verificar que tais orientagdes parecem ndo provirem do

setor gerenciador dos NAPNE, conforme o exposto a seguir.

“as orientagoes que temos sdo construidas em conjunto pela equipe multiprofissional,

infelizmente ha uma auséncia de maiores orientagcoes”.

Por fim, sondou-se sobre a formagdo ou capacitacao dos coordenadores no ambito da
educagao especial e, dentre os que responderam de forma afirmativa, foram referidos os
seguintes cursos: Libras, cursos de extensdo sobre inclusdo, especializagdo em educacgdo
especial e inclusiva, proficiéncia em traducdo e interpretacao de Libras/Portugués, dissertagao
de mestrado na 4area, especializagdo em praticas da educagdo especial e inclusiva,
Psicopedagogia clinica e institucional, curso sobre AEE e disciplinas cursadas no curso de
Pedagogia. Sendo, portanto, formagdes realizadas sem vinculos com a institui¢do, ja que
foram realizadas por iniciativa propria ou em momento anterior ao ingresso na instituicao.

Legitimando esse entendimento, segundo o Relatorio da ANEI Brasil (2021), ao
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questionar os coordenadores do NAPNE se o nticleo em suas instituigdes possuem pessoas
preparadas ou formadas para atender as demandas relacionadas a inclusao, 39% responderam
que sim, justificando que ao menos um dos membros possuia formacao especifica ou sao
psicologos, pedagogos ou interpretes de Libras; 33% responderam que ndo, atribuindo a
reposta a auséncia de formagdes especificas ou a auséncia do professor de educagao especial;
e 28% responderam em parte pela auséncia de formagdes em nivel de graduagdo ou pos-
graduacdo e pela presenga de membros com formagdes complementares em capacitagoes,
cursos de extensdo ou aperfeigoamento.

Outro ponto analisado por Santos (2017), a partir dos regulamentos dos NAPNE,
consiste em muitas vezes os estudantes e seus familiares serem excluidos dos processos
decisorios do nucleo. Além disso, os membros (servidores) que constituem o NAPNE sao
incluidos no setor independentemente de qualificagdo ou afinidade com a Educagao Especial,
na percep¢ao da autora isso € reflexo do desconhecimento da comunidade académica sobre as
especificidades inerentes a oferta de uma educagdo inclusiva.

Tal achado coaduna com a necessidade de formacao apontada pelos participantes da
pesquisa que diante da falta de contrapartida da institui¢do em ofertar formacgdes nessa area
buscam por iniciativa propria. Isso também pode estar associado ao fato de alguns campi no
IFPI nao possuirem o NAPNE constituido, tendo em vista que os servidores podem nao se
sentirem aptos para desenvolver tais atribuigdes.

Diante do exposto, foi possivel perceber que o NAPNE desenvolveu agdes e
estratégias com o intuito de assegurar a permanéncia e éxito dos estudantes. Embora haja uma
heterogeneidade de percepgdes acerca da realizacdo do AEE, pode-se verificar uma forte
tendéncia a limitar o AEE, quanto ao publico, aos profissionais responsaveis pela realizagao
do atendimento, aos servigos e estratégias que fazem parte desse atendimento e ao local em
que deve ser realizado. Dessa forma, admite-se que a maioria dos participantes ndo reconhece
as agdes que desenvolveram como praticas de AEE. Entretanto, acredita-se que nao se trate de
uma subvalorizagdo do trabalho desenvolvido, mas, talvez, até pela falta de formacao na
tematica, aconte¢ca um desconhecimento sobre os objetivos, servicos e acdes que podem ser
incluidas dentro do AEE, ou ainda, por concordarem que este atendimento seja de
responsabilidade de uma equipe especializada.

O papel do professor de AEE, segundo Castaman e Marques (2020, p.120) “¢ perceber
seus estudantes como sujeitos de multiplas capacidades e relagdes, as quais estdo em
formagdo para o enfrentamento de uma sociedade que evolui rapidamente”. E, em seus planos

de AEE, devem ser inseridos outros profissionais, assim como estratégias que sejam
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realizadas em conjunto com os demais professores e familiares.

Nesse sentido, enfatiza-se a atuagdo colaborativa entre o professor especialista e o da
classe comum, especificamente, na defini¢ao de estratégias pedagogicas que promovam o
acesso ao curriculo e sua interacdo na comunidade escolar, dentre outras que favorecam a
educagao inclusiva.

Esse entendimento acerca da atuacao do professor especialista em AEE demonstra que
sua presenca nos IF devera representar um refor¢o importante e necessario ao trabalho que ja
vem sendo desenvolvido pelos nucleos, no sentido de que se estruture e se consolide cada vez
mais. Nao devendo, portanto, exprimir uma transferéncia de responsabilidades ao

profissional.

4.1.3 Entrevista com a Diretoria de Politicas Pedagdgicas do IFPI

De modo a complementar a etapa de diagnostico da pesquisa e concluir o percurso
definido para essa etapa, realizou-se a andlise da entrevista realizada com a Diretora de
Politicas Pedagogicas da Pro-reitoria de Ensino, setor responsavel pelo gerenciamento dos
NAPNE no IFPL

Com a realizagdo dessa entrevista foi possivel conhecer aspectos relevantes no que diz
respeito a atuagdo do NAPNE, a partir do ponto de vista da gestdo. Esses dados tornaram
exequivel o cruzamento de informagdes que agregaram veracidade a descricdo elaborada
acerca da atuacdo do NAPNE nos campi do IFPI.

Algumas questdes nortearam a realizagdo da entrevista (APENCIDE C), e dentre os
topicos elencados para esse momento estdo: o tempo de atuacdo no gerenciamento dos
NAPNE; a parceria do MEC com capacitagdes; os documentos oficiais e institucionais
regulamentadores do NAPNE; a caracterizagdo e identidade atribuida ao NAPNE pela gestao;
e a suficiéncia ou ndo dos documentos institucionais para regulamentar a atuagao do NAPNE.
Além dos documentos institucionais, foram também questionadas quais orientagdes sdao
repassadas aos nucleos e quais facilidades e dificuldades sdo encontradas na realizagdo desse
auxilio. Em relacdo ao AEE, foi questionado se a gestao considera que o NAPNE representa
um meio para a oferta desse atendimento e qual publico deve ser atendido. Quanto ao
NAPNE, indagou-se sobre quais avangos sdo perceptiveis desde a sua implantagdo e quais os
desafios a serem superados, além de quais recursos e agdes seriam necessarios a essa
superagdo, € quais as perspectivas quanto a atuagdo desse nucleo. No ambito dos projetos

pedagdgicos institucionais, questionou-se sobre o que estd previsto em relagdo a educagao
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especial e ao atendimento desses estudantes.

Em relagdo ao gerenciamento dos NAPNE, houve uma recente mudanga, ja que de
2010 a 2019 o setor foi gerido pela Pro-reitoria de Extensao (PROEX), a partir de 2020
passou a ser gerenciado pela Pro-reitoria de Ensino (PROEN), especificamente pela Diretoria
de Politicas Pedagogicas e, em 2021, passou a ser ligado a PROEN e a PROEX, sendo
vinculado a coordenagdo de extensdao nos campi, mas também, devendo assessorar a Pro-
reitoria de Ensino. Tal alteragdo foi motivada pela necessidade de aproximagdo entre o
NAPNE e o Ensino, que esta diretamente ligado a questdes pedagodgicas e de acesso ao
curriculo. Até entdo, o ensino aproximava-se do NAPNE para prestar assessoria pedagdgica
quando solicitada, como em casos com implicagdes juridicas, resisténcia docente para
implementar politicas, em casos de acesso ao curriculo por meio de adaptagdes, modificagdes
de objetivos e avaliacdes. Assim, a PROEN, auxiliava com o embasamento legal das
estratégias e agdes sinalizadas pelo NAPNE.

Concernente a isso, Dias e Mascarenhas (2020) detectaram que em alguns institutos os
NAPNE estao vinculados 8 PROEX e nao a PROEN, representando, para as autoras, uma
incoeréncia politica e de articulagdo institucional diante da necessidade da instincia ensino
para os NAPNE, apontando como uma urgente necessidade seu redimensionamento a
PROEN, considerando seu objetivo publico de promover e incentivar projetos de ensino e
propor politicas e diretrizes que considerem a diversidade dos estudantes da instituigao.

Apo6s essa mudanga, algumas agdes foram realizadas com o intuito de articular essa
aproximacdo com os NAPNE, como a criagdo de um grupo em aplicativo de mensagens
instantaneas, realiza¢do do evento Intregra 2020 com a tematica sobre inclusdo, e colaboragao
do NAPNE com as metas do PDI (2020-2024), evento online “Encontro dos NAPNE/IFPI”,
em janeiro de 2022. Essas metas e iniciativas foram incluidas no sistema de gerenciamento do
planejamento estratégico (Gplanes) do IFPI, confirmando a intencdo da instituicdo em
executar as agdes propostas.

No que diz respeito a formagao, seja ofertada pelo MEC ou pelo IFPI, estas nao foram
ofertadas desde a institucionalizagdo do NAPNE. O que houve, foi uma tentativa, em 2016, de
elaboracdo de uma politica de educacdo inclusiva. No entanto, essa politica ficou parada e os
IF continuaram se orientando pelas legislagdes vigentes. Além disso, a institui¢do ainda nao
deliberou sobre o Decreto 10.502 de 30 de setembro de 2020, tendo em vista a reacao da
sociedade que estimulou sua atual suspensdo. Considerando-se a relevancia de capacitacdes
nessa tematica, a diretoria orienta que sejam realizados momentos formativos sobre a tematica

nos encontros pedagogicos. Outro momento oportuno de palestras sobre a matéria se deu no
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evento Integra, além de cursos disponibilizados remotamente por outras instituigoes,
realizados por motivacao subjetiva e propria de cada um dos envolvidos com o trabalho junto
aos NAPNE.

Diante de reiteradas queixas dos docentes da UFRN acerca da oferta de formagao
continuada na tematica, foi instituida uma comissdo para elaboragdo de propostas de
formacao continuada em Educagdo para pessoas com NEE. E, desde entdo, a institui¢ao tem
priorizado em sua politica institucional de formacdo, temas relacionados a inclusdo,
acessibilidade e NEE. Entretanto, Melo e Aratjo (2018, p.63) revelaram que “[...]
Infelizmente, a procura por essas capacitacdes tém sido em sua maioria pelos professores que
estdo tendo experiéncias com esses estudantes em sala de aula ou por interesses proprios”.
Essa realidade no ambito da institui¢do, ja havia sido constatada por Martins (2016), que
observou que mesmo com a ampliacdo de capacitagdes voltadas a tematica da inclusdo, a
participacdo docente era baixa, indicando uma desmotiva¢do docente pela tematica.

Em uma andlise critica acerca do discurso de falta de conhecimento para inclusao,
entre outros argumentos, Rodrigues (2019, p.13) pontuou que “a inclusdo escolar ndo ¢
constituido somente pela formacao cientifica, mas também a partir das relagdes dos multiplos
conhecimentos que sdo adquiridos pelos aspectos socio-historicos de cada profissional”,
ressaltando a importancia dos conhecimentos complementares a essa formagao adquiridos por
meio de pesquisa, pela pratica, pelo estudo continuado, trocas de experi€éncia com a
comunidade escolar e redes de apoio, dentre outros.

Em relagdo aos documentos oficiais que versam sobre o NAPNE, e considerando que
a entrevista foi realizada em dezembro de 2020, ndo foram acrescentados novos documentos
institucionais além daqueles ja indicados nessa pesquisa. No entanto, foi dado énfase ao fato
de os Institutos serem implementadores de politicas publicas e seguirem as regulamentagdes
do MEC.

Diante da auséncia de uma referéncia politica mais ampla e de diretrizes nacionais
voltadas a RFEPCT, Dias e Mascarenhas (2020) ressaltam a importancia das diretrizes
institucionais para viabilizar o ingresso, a permanéncia e o €xito académico dos estudantes
com NEE que buscam uma formacao profissional na RFEPCT. A falta dessas diretrizes pode
tolher mudangas reais na vida desses estudantes e ainda dificultar a atuagdo do NAPNE.
Assim, politicas institucionais inclusivas legitimam as institui¢des como inclusivas, de fato.

A identidade atribuida ao NAPNE, pela diretoria, foi relativa a inclusdo e ao acesso ao
curriculo. Nesse sentido, foi caracterizado como um espaco de luta, de tentativa, de

estratégias, de metodologia e de sensibilizacdo. O NAPNE foi apontado como o responsavel
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por proporcionar aos estudantes com NEE o acesso ao curriculo.

Os autores Carlau (2014), Melo e Aratjo (2018), Dias e Mascarenhas (2020),
reconhecem que os nucleos de acessibilidade e os NAPNE tém se consolidado como um
importante articulador de agdes e de fortalecimento das politicas de inclusdo visando
aprimorar o atendimento dos estudantes com NEE. Isso reflete na busca dos estudantes pela
efetivacdo dos seus direitos e na ampliagdo de sua participacao politica no meio académico,
ao tempo que demonstra o grande potencial dos nucleos que, muitas vezes, se constituem a
partir da vontade e sensibilidade individual dos servidores pelo tema.

Sobre a suficiéncia dos documentos disponiveis para que o NAPNE desempenhe suas
fungdes, a diretoria reconheceu que nao ¢ satisfatorio, apontando alguns entraves como a
certificagdo intermediaria, o0 acompanhamento do estudante por meio de plano educacional

especializado (PEI), o processo de avaliacdo, que, entre outros aspectos, sdo pontos que

precisam ser regulamentados. Dessa forma a Diretoria reconheceu que

“os documentos institucionais que regulamentam o NAPNE ndo sdo suficientes porque ndo
alcangam os principais objetivos que sdo o acesso ao curriculo, a permanéncia e o éxito.

Ainda temos muito o que caminhar e muito o que construir”.

Na UFRN, a bolsa acessibilidade foi considerada por Melo e Araujo (2018) como um
grande avango obtido, que pode contribuir com a permanéncia e €xito dos estudantes com
NEE, ja que o estudante beneficiado a recebe durante todo o seu processo formativo, como
auxilio as suas despesas com deslocamento, aquisi¢ao de instrumentos pessoais € de apoio.

A diretoria também sinalizou como desafiador o fato da instituicdo atuar com a
formacao profissional e a formacdo basica, ampliando as competéncias a serem adquiridas
pelos estudantes e dificultando a certificagdo intermediaria, por exemplo. Além disso, ndo ha
documentos oficiais que tragam orientagdes acerca da educagdo especial nessa modalidade de
ensino.

A certificagdo intermediaria ou diferenciada é comumente associada a Terminalidade
Especifica (TE) assegurada pela Lei 9.394, de 20 de dezembro de 1996, Art. 59, inciso II, que
assegura o direito a esta certificacdo, para aqueles que nao puderem atingir o nivel exigido
para a conclusdo do ensino fundamental, em virtude de suas deficiéncias. Também prevista no

Art.16, da Resolugao CNE/CEB N° 2, de 11 de setembro de 2001.

Art. 16. E facultado as institui¢des de ensino, esgotadas as possibilidades



61

pontuadas nos Artigos 24 e 26 da LDB, viabilizar ao aluno com grave
deficiéncia mental ou maultipla, que ndo apresentar resultados de
escolarizacdo previstos no Inciso I do Artigo 32 da mesma Lei,
terminalidade especifica do ensino fundamental, por meio da certificagdo de
conclusdo de escolaridade, com historico escolar que apresente, de forma
descritiva, as competéncias desenvolvidas pelo educando, bem como o
encaminhamento devido para a educagdo de jovens ¢ adultos e para a
educacdo profissional.

Dessa forma, a propria LDB no inciso IV do citado Art. 59, preconiza a educagdo
especial para o trabalho, visando a sua efetiva integracdo na vida em sociedade, inclusive
condi¢cdes adequadas para os que ndo revelarem capacidade de inser¢do no trabalho
competitivo, mediante articulagdo com os orgaos oficiais afins. Subsidiando, dessa forma, a
emissao de certificagdo diferenciada na educagao profissional, tendo em vista que os textos
legais que normatizam o referido procedimento, o vinculam apenas ao Ensino Fundamental.

Nesse sentido, Carnevalli et al (2014), pontua que no contexto da educagdo
profissional, a emissdo de certificacdo diferenciada ndo constitui uma TE, mas um
desmembramento desta que deve ser ampliado, visando a continuidade da evolugao
profissional do estudante, a partir das competéncias desenvolvidas. Nao ensejando um fim de
percurso, mas a possibilidade de sua continuidade considerando os saberes adquiridos.

No que tange a adog@o de TE, no ambito dos IF, Oliveira e Delou (2020) identificaram
que dos 38 IF pesquisados, apenas 13 apresentaram regulamentagdo para TE e 06
apresentaram certificagdo por TE. Além disso, evidenciaram-se compreensdes distintas sobre
TE no ambito dos IF, e ainda, pode-se identificar uma tendéncia a demonstrar a incompletude
da formagao profissional alcangada pelo discente.

Na educagdo profissional a TE deve possuir caracteristicas diferentes do ensino
fundamental, tendo em vista que se trata de uma formacao para o exercicio profissional que
deve ser especificado de acordo com cada sujeito. Assim, “seria uma certificacdo profissional
ap6s um processo de adaptagdes e adequagdes indispensaveis que permitiriam ao aluno a
conclusao do curso” (PERTILE; MORI, 2018, p. 9).

No entanto, Oliveira e Delou (2020) ressaltam que conferir certificagdo profissional a
estudantes que, mesmo com as adequacdes razoaveis, ndo conseguiram desenvolver
competéncias e habilidades minimas requeridas para o exercicio profissional pode implicar
em outras dificuldades na continuidade do processo educacional ou em sua atuacdo
profissional, ensejando em questdes juridicas frente aos oOrgdos de reconhecimento
profissional. Além disso, outro equivoco preocupante que pode ocorrer ¢ a concessao de TE a

estudantes que eventualmente necessitassem apenas de adaptagdes curriculares e pedagdgicas
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razoaveis e pouco significativas, que nao resultassem em alteragdes substanciais no curriculo
para progredirem na formacdo, resultando em uma abreviagdo equivocada de tempo ou de
conteudo na formagdo dos estudantes com NEE. Isso pode caracterizar a TE “[...] como uma
pratica discriminatdria e de exclusdo de estudantes da escola por motivo de deficiéncia e
como uma pratica impeditiva de realizagdo de aprendizagem ao longo da vida” (OLIVEIRA;
DELOU, 2020, p.4).

Nesse sentido, Mendes (2017), ressalta que nao se trata de minimizar as adaptagdes
curriculares, mas de assegurar a apropriacdo de conhecimento pelo estudante, caracterizando
a TE como o ultimo recurso a ser utilizado, desde que fossem esgotadas todas as
possibilidades de trabalho com esses discentes. Assim como orienta a Instrucao Normativa do
Instituto Federal do Tridngulo Mineiro (IFTM), que regulamenta a certificacdo por TE,
determinando que esta s6 se efetivara ap6s um longo processo avaliativo de ajustes
curriculares e de acompanhamento multiprofissional por meio do PEI (MACHADO, 2021).

Assim, o parecer CNE/CEB n° 5/2019, emitido em resposta a consulta do IFRS e do
Instituto Federal Catarinense campus Blumenau acerca do desenvolvimento do PEI de
estudantes com NEE, visando desenvolver uma politica de aplicagdo do procedimento de
certificacdo diferenciada e assegurar o direito a TE aos educandos, deu outra compreensao a
TE, propos uma certificacdo diferenciada para PcD nos cursos de Educagdo Profissional
Técnica de Nivel Médio, reconhecendo e certificando “as capacidades requeridas pelo
mercado de trabalho e desenvolvidas pelos estudantes com deficiéncia, de acordo com a
legislagdo vigente e com a normatividade sistémica” (BRASIL, 2019, p.7-8).

Sendo, portanto, tal iniciativa, considerada pelo CNE/CEB como louvavel e exemplo
a ser seguida por outras institui¢des: “o desenvolvimento de projetos pedagodgicos proprios, a
luz dos marcos legais vigentes e, no exercicio de suas autonomias, definir os procedimentos,
as politicas, as metodologias e as formas de certificacdo profissional a serem adotadas”
(BRASIL, 2019, p.8). Assim, percebe-se que no ambito da EPT a TE ¢ matéria para uma
ampla e complexa discussao, que podem extrapolar os objetivos desta pesquisa.

Diante disso, no ambito do IFPI, muitas orientacdes sdo repassadas de maneira
“informal” quando se fazem necessarias, sendo a maioria direcionada ao acesso curricular. As
adaptacdes curriculares podem conter maior tempo para aprendizagem, avaliagdes
especificas, instrumento especifico de avaliagao, atividades adaptadas, objetivos individuais e
especificos, que sdo elaborados por meio do PEI, desenvolvido pelo psicélogo junto a equipe
pedagogica e o professor de cada campus. Assim, entende-se que o PEI, em um dado

momento, ja foi utilizado na instituicdo mesmo nao tendo sua utilizagdo institucionalizada no
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ambito do IFPI, confrontando as discussdoes e recomendacgdes no ambito da RFEPCT,
conforme o exposto nas paginas 30 e 31.

Outras orientagdes indicam parcerias com a familia, com as salas de recursos
multifuncionais e seus professores especializados. Os Diretores dos campi também sdo
orientados a disponibilizarem um espago fisico para o NAPNE, assim como disporem de
recursos proprios para o nucleo, para que possam adquirir instrumentos ou tecnologias para os
estudantes com NEE, sem ter que passar por muitas instancias.

Entretanto, alguns obstaculos sdo encontrados na implementagcdo dessas orientacdes
como o proprio controle académico que possui prazos para encerrar os semestres e ano letivo,
o professor que eventualmente interpreta essas adequacgdes curriculares apenas como um
trabalho a mais para ele, dentre outras.

Nesse sentido, a diretoria também pontuou como dificuldade na realizacdo desse
auxilio aos nucleos sua falta de formagdo na area, embora tenha complementado a resposta
informando que, por ndo ter conhecimento técnico para isso, sempre busca alguém que possa
fazé-lo. A principal facilidade se configura no préprio NAPNE, nas pessoas que o constituem,
na vontade e no compromisso que demonstram em incluir e fazer inclusdo.

Assim, considerou que o NAPNE possui potencial para realizar o AEE na institui¢ao,
j4 que vem se consolidando como o espago mais eficiente de acompanhamento desses

estudantes, sendo, portanto, reconhecido como:

“[...] um espacgo de busca, de estratégia, de recurso metodologico, tecnologico, de
acessibilidade que elimina os entraves e as barreiras que os nossos alunos tragam ou que sdo

postas nesses alunos, para que esses alunos ndo tenham acesso ao curriculo”.

Nesse sentido, Melo e Aratjo (2018) constataram que a presenga de PcD nas
instituicdes provoca a comunidade académica a buscar informacdes sobre esse coletivo.
Notaram, ainda, que os nucleos de acessibilidade t€ém realizado um trabalho de impacto no
sentido de minimizar as barreiras enfrentadas pelos estudantes na institui¢do. Entretanto,
pontuam a necessidade de superagdo das barreiras atitudinais e que isso deve ser feito de
forma consciente, constante e interdisciplinar, em que a troca de experiéncias com outras
institui¢des tém contribuido bastante a implementacdo de praticas exitosas junto desses
estudantes.

Em relagdo ao publico, a diretoria reitera o perfil implementador de politicas publicas

que a institui¢cao possui, assim, aponta como publico do NAPNE as pessoas com deficiéncia,
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transtornos globais e altas habilidades, por ser o publico indicado na legislacdo. Porém,
também afirma que o NAPNE da instituicdo entende que esse publico ¢ toda pessoa com
NEE, duradouras ou nao, incluindo todos os estudantes que precisarem de AEE para ter
acesso ao curriculo e desenvolver suas competéncias. Assim, se apresenta como maior avango
do NAPNE a permanéncia e o éxito dos estudantes com NEE que chegam a instituicdo e sdo
acompanhados pelo setor.

Entretanto, a diretoria aponta alguns desafios a serem superados pela instituicao para
que possam realizar, de fato, educagdo na perspectiva de educagdo inclusiva. O primeiro e
mais recente deles ¢ o Decreto n°® 10.502 de 2020, que, para a diretoria, representa a
inexisténcia de uma politica publica clara de inclusdo, principalmente, uma que dé conta das
demandas dos IF. Outros desafios elencados foram os recursos financeiros, formagao,
investimento, e tecnologias assistivas para a inclusdo desses estudantes em todas as

Institui¢des. Para isso, seria necessario:

“politica publica com investimento, com tecnologia, com formag¢do dos professores,

dos pedagogos, dos NAPNE, fortalecimento dos NAPNE”.

Diante disso, a diretoria demonstra que as perspectivas para o NAPNE sdo as
melhores possiveis € prevé que avancem cada vez mais € cumpram com mais efetividade os
objetivos, as iniciativas e metas que estdo no PDI. Reconhece, ainda, que para isso se efetivar
s30 necessarios recursos materiais ¢ de formagdo. Pontua também a necessidade de ativacao
do NAPNE em alguns campi como Parnaiba e os avang¢ados do Dirceu, Pio IX e José de
Freitas.

No Instituto Federal de Sergipe campus Aracaju, os estudantes com deficiéncia
indicaram os principais aspectos desafiantes e facilitadores referentes ao acesso, participagao,
permanéncia e éxito. Quanto aos desafios, evidenciou-se que perpassaram questoes
relacionadas as barreiras de comunicacdo, atitudinal e arquitetonica, como a falta de
acessibilidade em alguns espacos, a auséncia de planejamento de algumas atividades que
contemplassem a todos, bem como a forma como eram estabelecidas as suas relagdes
interpessoais. Ja os elementos facilitadores apontaram questdes relacionadas a garantia da
oferta de reserva de vagas; a apresentacdo de editais, publicagdes e processos seletivos
adaptados; a adequagdo dos espagos, metodologias, posturas, sistemas e processos; a
necessidade de profissionais capacitados; e a construgao de relagdes interpessoais perpassadas

pela abordagem inclusiva e empdtica; também se identificou que a concep¢do de educagao
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inclusiva contempla a diversidade dos sujeitos na perspectiva do direito de todos a educagao.

Em relagdo ao que esta previsto nos projetos pedagdgicos acerca da educacao especial
e do atendimento desses estudantes foram sinalizadas duas situagdes, em que a primeira
refere-se ao projeto pedagogico institucional que estd dentro do PDI, conforme ja foram
mencionadas em se¢do anterior. A segunda trata-se dos projetos pedagdgicos dos cursos
(PPC), em que ha previsdes sobre esse atendimento, mas muito mais em atendimento a
legislacdo do que metodologicamente, sobre como se dard o atendimento. Entdo, a diretoria
informou que os PPC possuem um texto padrdo que faz referéncia a politica de inclusdo e
mencao ao NAPNE.

Concernente ao exposto, Machado (2021) verificou que no ambito do IFTM os PDI
(2014-2018/2019-2023) e o Regulamento da Organizagdo Didatico-pedagogica ndo fazem
menc¢do ao AEE, e pontuou que esse atendimento deve constar no Projeto Pedagogico
Institucional — PPI, bem como nos PPC, visto que sua implementacdo ndo deve ocorrer de
maneira secundaria, delegando tal atribuicdo a uma comissao (NAPNE) que ja possui outras
atribuicdes, e ainda, sem um plano estrutural definido pela instituigao.

Diante do exposto, percebe-se que a gestdo, a partir da visdo da Diretoria de Politicas
Pedagogicas, reconhece os avangos alcangados pelos NAPNE da instituicio e demonstra
interesse em fortalecer e apoiar o setor, reconhecendo também os obsticulos e desafios a
serem enfrentados.

Outro ponto importante refere-se ao reconhecimento da generalizacdo dos documentos
institucionais que resultam na necessidade de orientacdes informais para casos especificos,
em que apenas os envolvidos acabam tendo acesso a tais orientagdes. Isso pode resultar em
encaminhamentos distintos para casos semelhantes, tendo em vista que ocasionalmente alguns
coordenadores ndo buscam tais orientagdes por desconhecer que as mesmas sejam feitas pela
PROEN, levando-os a agir de forma isolada no ambito de seu campus.

Dessa forma, admite-se que, assim como h4 uma caréncia de interlocucao entre os IF,
que avancam de forma isolada no que tange a educagdo especial e inclusiva, também ha uma
baixa comunicacdo entre os NAPNE no ambito de uma mesma instituicdo, o que pode
prejudicar o fortalecimento do setor.

Em suma, percebe-se que houve uma aproximacgao da gestao dos nucleos, apods o setor
passar a ser gerenciado pela PROEN. No entanto, a exemplo dos coordenadores, a diretoria de
politicas pedagdgicas também atua conforme vao surgindo as demandas e de forma
colaborativa com o apoio e orientacdes dos NAPNE. Nesse sentido, ha a necessidade de

instrumentais que auxiliem e norteiem estratégias e acdes que possam ser realizadas nesse
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atendimento no dmbito da EPT, e que possam contribuir com o alinhamento dessas iniciativas

no ambito da institui¢ao.

4.2 Produtos Educacionais relacionados ao AEE

A partir das bases de dados definidas para realizagao da pesquisa foram selecionados

quatorze produtos educacionais para andlise e discussdo. Os produtos selecionados para

analise abordam temas como o NAPNE, orienta¢des acerca das deficiéncias principalmente

para os docentes, acessibilidade, praticas inclusivas no atendimento desses estudantes e,

politica institucional inclusiva. A seguir, sdo apresentadas no Quadro 2 informagdes extraidas

dos materiais referentes ao autor, ano, titulo, publico-alvo e objetivo ou tema. As produgdes

identificadas foram organizadas na tabela em ordem alfabética por sobrenome dos autores.

Quadro 2 — Estudos, que apresentam propostas de produtos educacionais, selecionados para analise,
contendo autor, ano, titulo, publico-alvo, objetivo ou tema.

AUTOR, ANO

TITULO

PUBLICO-ALVO

OBJETIVO OU TEMA

Barbosa, 2019

Guia de acessibilidade:
informag@o e inclusdo

Usuarios da biblioteca
do IFCE campus
Fortaleza.

Contribuir com orienta¢des para o pleno
atendimento de usuarios com deficiéncia
motora e/ou visual da Biblioteca Waldyr
Diogo de Siqueira, facilitando, assim, a
pesquisa, o estudo e toda a vida
académica desse publico.

Borges, 2019.

Caderno do NAPNE

Diretores, coordenadores
do NAPNE, professores
¢ pais/responsaveis dos

alunos com NEE.

Visibilidade e conscientizac¢do acerca da
integragdo de agdes letivas e
pedagogicas com o trabalho realizado
pelo NAPNE. Melhorar o fluxo de
comunicagdo entre NAPNE e demais
setores e envolvidos no contexto
institucional do Instituto Federal
Goiano.

Orientagdes basicas
aos docentes do IFAM

Contribuir para que a EPT no IFAM
também seja uma realidade para as
pessoas com NEE. Além disso, oferece
aos docentes informagoes e sugestoes de

sobre a educacio Professores materiais e leituras concernentes aos
Dall’Alba, 2016. . § NAPNE, a inclusdo na EPT, filmes,
especial no contexto da . .
educacdo inclusiva enderegos eletronicos e esclarecimentos
’ sobre a deficiéncia, PcD, NEE,
Educacdo Especial e AEE.
Or1entg<;oes para Divulgar orienta¢des sobre como lidar
Atendimento as e
Pessoas com Servidores com PcD, buscando a promogdo de uma
IFBA/PROEN, A . comunicagdo mais eficiente
Deficiéncia (guia . o .
2017. . considerando o respeito a diversidade.
orientador)
Promover uma reflexdo acerca das
limitag¢des e potencialidades da PcD no
" L espago educacional, a partir da
IFBA, 2019. Praticas Académicas Professores contextualizag@o de particularidades

Inclusivas (cartilha)

proprias desses individuos, visando
auxiliar na relagdo com o estudante.
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A diferenca esta no
olhar: guia para
reflexdes de

Professores, técnicos
administrativos
integrantes da equipe
multidisciplinar e
estudantes que foram

Difundir o olhar inclusivo e possivel
frente a condi¢cdo humana de sujeitos
diferentes em sua formacdo integral,
contribuindo com a problematizagio de
praticas educativas que considere a

Martins, 2019

profissional e
tecnologica de alunos
com deficiéncia visual

no IFPA campus
Tucurui — Histéria de
vida dos Egressos (site
e encarte).

Lobao, 2019. experiéncias
educacionais acompanhados pelo pluralidade em que se materializa o
. . NAPNE do IFS campus . .
inclusivas. iy processo de ensino-aprendizagem.
Aracaju.
A educagio

Docentes, Técnicos
ligados ao Ensino e
equipe do NAPNE.

Divulgar as experiéncias do NAPNE
campus Tucurui e a¢des desenvolvidas a
fim de servir de fonte de consulta para
os interessados na area de inclusdo, por
meio de consistente fonte documental.

Minas Gerais.

Ampliar a compreensao sobre os direitos
e atendimentos oferecidos aos

Oliveira, 2017.

publico-alvo da
educagdo especial no
IF Sudeste MG.

Governo do Educagao especial Pais, estudantes e in
. . . estudantes com deficiéncia, transtorno
Estado. Secretaria na perspectiva profissionais da .
~ . . . ~ do espectro autista (TEA) e altas
de Educagao, inclusiva (cartilha). educagdo. - ~
2016 habilidades ou superdotag@o na rede
) estadual de Minas Gerais.
Minas Gerais. Atendimento ao Informar e orientar sobre o atendimento
Governo do estudante com aos estudantes com deficiéncia visual e
. i .. Escola, professor e . .
Estado. Secretaria deficiéncia visual e familia surdocegueira na rede estadual visando a
de Educagio, surdocegueira ’ sua efetiva inclusdo e aprendizagem nas
2017. (cartilha). escolas.
Orientar os professores sobre adaptagdes
. N 0 lati
NAPNE/IFAP — Orientagdes para e recomendacdes relativas aos
, ~ estudantes com NEE, envolvendo os
campus Macapa. | professores em relacdo Professores i o .
. temas: deficiéncia auditiva, intelectual,
Ribeiro et al, aos estudantes com . . I
. fisica, visual e multipla, TEA, altas
2017. NEE (cartilha). s 2
habilidades ou superdotag@o.

Guia Orientador: a¢des Conhecer a realidade institucional para
inclusivas para orientar e direcionar as acdes
atendimento ao . necessarias para o desenvolvimento de

Servidores

uma politica educacional inclusiva na
instituicdo, com o intuito de modificar
tal realidade.

Peterle; Falqueto,
2016.

Atendimento
Educacional
Especializado (AEE):
garantias e orientagdes

legais.

Toda comunidade
escolar.

Estruturar e apoiar a organizagdo de
AEE para que alunos, com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento

¢ altas habilidades ou superdotagéo,
matriculados na rede regular de ensino

da educagao basica das escolas
municipais de Venda Nova do
Imigrante, sejam atendidos
adequadamente.

Santa Catarina.
Governo do
Estado. Secretaria

Politica de Educagao

Professores, gestores e
demais componentes da

Propor diretrizes que ajudem a repensar,
articuladamente, os componentes
inerentes a educacdo de estudantes,
publico da Educagio Especial e que
direcionem todos os envolvidos com a
comunidade escolar, no

de Educagio, Especial. comunidade escolar. . N .
2018, desenvglwmento das agdes relgcwnadas
a Politica de Educacao Especial para o
estado de Santa Catarina.
Ser uma ferramenta de informagao,
Silva. 2020 INCLUIFMA — . orieptaqéo e auxilio éiincllllséo e'scolar,
’ ’ Discentes do IFMA — divulgando as praticas inclusivas

aplicativo educacional
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realizadas para esse publico e seus
direitos no escopo da inclusio no espago
formal de aprendizagem.

campus Sao Luis Monte
Castelo

Fonte: dados da pesquisa, 2020.

Barbosa (2019) desenvolveu um guia com informacdes sobre a estrutura fisica,
servicos oferecidos, disponibilidade do acervo e dados sobre a equipe de atendimento da
biblioteca Waldyr Diogo de Siqueira, localizada no IFCE campus fortaleza. Ao final do guia
faz mencao ao NAPNE como o setor, no ambito da institui¢do, a frente das acdes voltadas a
inclusdo e a acessibilidade.

Borges (2019) em seu produto apontam razdes para criagdo do NAPNE, por meio de
documentos legais, identificando sua composi¢@o e seu publico. Em seguida, apresentam as
finalidades e competéncias do nucleo, seguido por informagdes acerca do atendimento e
procedimentos, com uso de organograma e fluxograma, respectivamente. Apontam, ainda, as
circunstancias em que os diferentes sujeitos da comunidade escolar devem procurar o ntcleo
e, ao final, reine obstaculos a serem superados pelo NAPNE nos ambitos institucional,
administrativo, educacional e familiar, expondo um resumo na tltima secao.

Dall’Alba (2016) compila informagdes em sua cartilha que, até entdo, demonstraram
ser desconhecidas por seu publico, tal informagdo foi constatada por meio da realizagdo de
uma pesquisa preliminar a elaboragdo do produto. Nesse sentido, a autora reuniu informagdes
que pudessem dirimir duvidas referentes ao processo de inclusdo na EPT no ambito do IFAM.

Nesse seguimento, o guia com orientagdes para o atendimento as pessoas com
deficiéncia do IFBA (2017) reuniu um conjunto de orientagdes sobre como atender e conviver
com pessoas com deficiéncia. Dessa forma, o material estd estruturado em topicos que trazem
dicas basicas e dicas especificas para pessoas com deficiéncia visual, pessoas com
surdocegueira, com deficiéncia fisica e motora, com deficiéncia auditiva, pessoas deficiéncia
intelectual e, ao final um tépico com “vocé sabia”, em que ¢ informada a aprovacdo das
normas de Acessibilidade Pedagogica — Resolugdo CONSUP N° 09/2016 — para estudantes
com deficiéncia da institui¢ao.

No ano de 2019, a instituicao supracitada, publica uma cartilha com informagdes sobre
praticas académicas inclusivas. A secdo inicial da cartilha, apos a apresentacao, versa sobre a
Politica de Inclusdo do IFBA (Resolugdo N° 30/2017) que ¢ apresentada de forma comentada
com o intento de ser adequadamente compreendida pelo leitor. A se¢do seguinte aborda as
deficiéncias (fisica ou motora, visual, auditiva, surdocegueira, intelectual, transtorno, altas

habilidades ou superdotagdo) no contexto da sala de aula. Ao final, traz recomendacdes gerais
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acerca do encaminhamento das demandas dos campi que ainda ndo tem o setor de Atengdo a
Pessoa com NEE constituido, ao tempo que recomenda aos docentes a aproximagao com 0
setor e com o professor de AEE, onde estiverem instituidos. Salienta-se que a referida politica
prevé a utilizagdo da sala de AEE, cujo espago ¢ coordenado pelo professor especialista em
AEE e, tem como objetivo buscar alternativas para a promoc¢ao do aprendizado, por meio do
desenvolvimento de estratégias e métodos de como aprender com o estudante, ndo se
caracterizando como reforco ou extraclasse das disciplinas da sala comum.

Lobdo (2019) em seu guia para inclusdo expde perspectivas intencionadas a contribuir
com estratégias voltadas a operacionalizagdo da educac¢do inclusiva e o direito a diversidade.
Para isso, a autora, promove reflexdes sobre: o que ¢ educagdo inclusiva? Quem sdo esses
sujeitos? Conseguimos ver para além dos rotulos? Nao entendo de todas as diferencas! E
agora? Vou passar a mdo na cabega? Entdo diga o que eu tenho que fazer! Acesso,
Permanéncia e éxito. Existe uma tnica forma de ensinar e avaliar? E isso tudo ndo ¢ uma
utopia? Nao ¢ estar so.

Martins (2019) desenvolveu um site na pagina do IFPA campus Tucurui para
compartilhar as ag¢des e projetos desenvolvidos pelo NAPNE, além disso, disponibiliza o
acesso a legislacdo nacional que dé4 suporte ao processo de inclusdo, apresentada no site de
forma comentada e, ainda, ressalta informagdes sobre pessoas com deficiéncia visual, com
dicas para o professor, métodos para criagdo de imagens tateis, relatos de experi€ncias de
egressos e datas importantes sobre pessoas com deficiéncia. Destacam-se, nesse produto
(encarte), os relatos de experiéncia dos egressos que foram organizados nas seguintes
categorias: dificuldades na trajetoria estudantil; importancia de professores sensiveis; acesso,
permanéncia e éxito no IFPA; a importancia do desenvolvimento de projetos na formacao dos
estudantes; a vida profissional.

A Secretaria de Educacdo do estado de Minas Gerais no ano de 2016 disponibilizou
uma cartilha que reune informagdes sobre a Politica Estadual de Educacdo Especial na
Perspectiva da Educacdo inclusiva, e ainda, as principais normas, diretrizes e orientacdes
sobre 0 AEE no ambito da rede estadual, com o intuito de orientar pais, estudantes e
profissionais da educacdo. Destaca-se, nesse material, a secdo que valoriza a parceria que
deve ser feita entre familia e escola com o proposito de atender as necessidades de acesso,
permanéncia, participacao e aprendizagem.

A referida secretaria, no ano de 2017, elaborou outra cartilha sobre a deficiéncia visual
e a surdocegueira com informagdes sobre essas limitagdes e, orientagdes especificas para o

diretor, especialistas, o estudante, o professor regente, o professor de AEE, a familia, e ainda,
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esclarecimentos sobre a escrita braille, alfabetizagdo de estudantes com cegueira e
surdocegueira, Centro de Apoio Pedagogico as Pessoas com Deficiéncia Visual, publicacdes e
sites importantes.

A cartilha do NAPNE/IFAP traz informagdes aos professores sobre a necessidade de
suas praticas de ensino-aprendizagem serem revistas diante do estudante com NEE. Dessa
forma, cita algumas alternativas que podem ser tuteis ao professor, tais como: aprendizagem
cooperativa, adaptacdes do conteudo programatico, objetivos, metodologias, avaliacdes e
organizagdo do tempo.

Oliveira (2017) em seu guia orientador inicialmente esclarece sobre questdes acerca da
educacgdo e da préatica inclusiva, na sequéncia traga o passo a passo para a implantagdao de uma
politica institucional de inclusdo para discentes publico da educagdo especial, visando a
transformagdes necessarias para garantir condi¢des de acesso e permanéncia aos estudantes
em geral. Cabe destacar que esse guia possui uma versdo em Libras, no formato de videos,
disponibilizados no canal do IF Sudeste MG no YouTube.

Peterle e Falqueto (2016) desenvolveram um material que retine todos os documentos
orientadores da proposta pedagédgica de ensino de uma rede municipal, com o intuito de
subsidiarem as praticas pedagdgicas desenvolvidas pelos profissionais de educacdo e de todos
os envolvidos no ensino-aprendizagem, a fim de tornd-los mediadores do conhecimento para
os estudantes. Ressalta-se que o documento foi fruto de experi€éncias e conhecimentos de
profissionais que atuaram e atuam hd4 alguns anos nessa rede de ensino, dessa forma, as
propostas surgiram de intensas reflexdes sobre o contexto de trabalho, sendo, portanto,
construido a partir de uma perspectiva coletiva de todos os envolvidos.

O caderno que contém a Politica de Educacdo Especial do Estado de Santa Catarina
(2018) trata-se de uma atualizacdo dessa Politica de Estado, considerando os ordenamentos
juridicos mais recentes. Assim, o caderno estd estruturado em segdes e subsecdes que
abordam o contexto historico e normativo dos marcos legais, as inovacdes implementadas na
Politica no periodo de 2006-2016, diagnoéstico e indicadores educacionais que apontam os
avancos e desafios a serem enfrentados, os objetivos da referida Politica Educacional, os
estudantes publico, as diretrizes da politica e as atribui¢des dos profissionais envolvidos no
contexto da inclusdo escolar e, as atribuigdes e responsabilidades das instituigdes gestoras,
dentre elas a gestao escolar que contempla informagdes sobre a acessibilidade nas escolas e
alimentacao escolar.

Silva (2020) em seu aplicativo educacional busca auxiliar o discente com informacdes

sobre acdes e direitos que contribuem para o processo de aprendizagem. Para isso, o
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aplicativo permite ampliacdo da fonte, modo noturno e diurno, e uso de leitores de tela. O
menu inicial possui cinco opgdes de acesso, a saber: NAPNE (setor, publico, composig¢ao,
localizagdo, praticas inclusivas); Legislacdo (link para legislagdes, decretos e documentos);
Outros Servigos (atendimento especializado, assisténcia estudantil, estdgio, inclusdo e
esporte); Vocé Sabia (conceito de deficiéncia fisica, acessibilidade arquitetonica, AEE,
tecnologia assistiva, seus direitos, simbolos e datas) e, Sobre (informacdes do aplicativo
educacional e /ink para download).

Diante do exposto sobre os produtos educacionais selecionados, analisar-se-do alguns
pontos acerca do AEE a partir da percep¢do de alguns autores, que corroboram com a
investigagdo em curso.

Neves, Rahme e Ferreira (2019), ao analisarem os rumos da escolarizacdo dos
estudantes com deficiéncia no Brasil, nos ultimos dez anos, destacam a centralidade conferida
ao AEE, como suplementar ou complementar ao ensino comum, no processo de inclusdo
escolar. Posto isso, propde problematizar o lugar atribuido ao AEE nesse contexto, que € tido
como dispositivo de efetivagdo da perspectiva inclusiva, evidenciando sua superagao das
atribuicdes que lhe foram conferidas em momentos anteriores, quando a perspectiva era de
integracdo por meio de classes especiais e escolas especializadas no ensino substitutivo ao
regular.

Nesse sentido, os referidos autores pontuam que o AEE, diante de sua evolugdo
historia na educacdo brasileira, deve se configurar como uma aposta inovadora, aberta a
colaboragdo, ao inusitado, ao saber que advém do sujeito e da construcdo coletiva, de forma
que nao reforce as raizes historicas segregativas, em que a educagdo para todos acaba por
justapor espagos especializados para cada um, ancorada no saber de um professor especialista
que orienta sua pratica pedagogica a partir de recursos técnicos cientificos que indicam a
priori o manejo do estudante a partir de seus diagnosticos (NEVES; RAHME; FERREIRA,
2019).

Confirmando essa percepcao acerca do AEE, Oliveira e Cordeiro (2018) ao investigar
as compreensdes das equipes diretivas escolares sobre o AEE, verificaram que a maioria dos
participantes tem uma compreensdo focada no publico da Educacdo Especial, sendo esse
atendimento entendido como um servigo individualizado, setorizado e com pouca
interlocugdo entre os profissionais da escola.

Essa visdo, também presente nas universidades, segundo Castro e Almeida (2014)
representam grandes desafios diante do acesso dos estudantes com deficiéncia, citando como

principais as barreiras atitudinais, a acessibilidade (fisica, comunicacional e pedagodgica) e a
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criacdo de alternativas para evitar praticas docentes excludentes. Nesse sentido, a
universidade carece de acdes, materiais adequados, qualificagdo docente, adequacgao
arquitetonica e, principalmente a¢des de combate as atitudes inadequadas e preconceituosas.

Considerando o contexto da EPT de nivel médio, que se configura como uma
educacdo integral, Sotero, Cunha e Garcia (2019) observaram que, no ambito do ordenamento
legal, ndo ha indicacdes de como o AEE serd assegurado aos estudantes matriculados na
educagao integral. Diante disso, defendem que, a organizacdo dessas escolas deve ser
analisada, com o intuito de referenciar e subsidiar a constru¢do de orientacdes que
contemplem as necessidades dos estudantes sem ferir seu direito a educacao integral.

Mesmo diante desses impasses enfrentados por estudantes, profissionais e demais
envolvidos com o AEE, Salvini et al (2019), observou que esse atendimento se mostrou
eficiente em elevar a aprendizagem, o que ndo reduz a necessidade de constante
aperfeigoamento na execucao do programa.

Tal eficiéncia pode estar associada aos achados de Seabra Jr e Lacerda (2018), que
demonstraram que os professores de AEE, ndo se exaurem em fluxogramas sistematizados
para sua pratica docente, manifestando ateng@o as diversas areas que envolvem o universo do
estudante e seu acompanhamento no ambiente escolar, fazendo uso de conhecimentos
tedricos, da praxis e da contextualizagdo com a realidade dos estudantes.

Entretanto, segundo Mantoan (2015) deve-se atentar para que o AEE nao se configure
como mais um servi¢o da educacgao especial que neutraliza os desafios da inclusdo, impedindo
que o professor comum se defronte com a responsabilidade e o desafio de ensinar todos os
estudantes, inclusive aqueles casos que provocam o professor a mudar sua maneira de
proceder com toda a turma. Dessa forma, o professor especialista ndo deve tirar-lhe essa
oportunidade, refor¢cando a ideia de que os problemas de aprendizagem sdo inerentes ao
estudante e devem ser tratados por especialistas.

Considerando-se a contextualizacdo teodrica exposta sobre a realizacdo do AEE no
ambito da EPT, pode-se verificar que o ordenamento legal ¢ incipiente no que tange a
realizacio do AEE na modalidade EPT, ndo havendo resolugcdes a nivel nacional que
orientem sua implementagdo. Nesse sentido, os documentos norteadores encontrados
constituem-se como instrumentos de abrangéncia institucional, em &mbito regional ou
municipal.

Nesse sentido, esses produtos educacionais versam sobre as possibilidades que as
instituicdes possuem para realizar o AEE na perspectiva de educacdo inclusiva, para além da

sala de recursos multifuncionais e do professor de AEE, sendo, portanto, instrumentos
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relevantes, direcionados aos diversos sujeitos envolvidos no processo de ensino-
aprendizagem.

Além disso, sobrepde-se aos objetivos da pesquisa a necessidade de politicas
institucionais e resolugdes que respaldem e subsidiem a atuagdo do NAPNE no ambito da
EPT, bem como da realizagdo do AEE. Trata-se de um posicionamento institucional
documentado acerca da temadtica, que deve estar além de dicas pedagogicas, reflexdes, agdes
pontuais realizadas pelos nucleos, e divulgagdao de informagdes, pois mesmo que contribuam
com a promoc¢do da educacgdo inclusiva ndo sdo suficientes para efetivd-la enquanto direito
fundamental da PcD em ambito institucional.

Pesquisas dessa natureza revelam o empenho dos pesquisadores da area em contribuir
com a efetivacao da educagdo inclusiva, ao tempo que demonstram o quanto a educagdo para
todos ¢ desafiadora, tornando-se uma realidade distante, por ndo ser ainda um compromisso
de toda a sociedade.

Ressalta-se que todos os produtos educacionais selecionados buscam contribuir com a
realizacdo do AEE na rede regular de ensino, com orientagdes aos diversos publicos que
compdem a comunidade escolar, evidenciando-se a intengdo explicita direta ou indireta de
sensibilizacdo desses individuos, quanto & demonstracdo de possiveis caminhos para atender
PcD na rede regular de ensino.

No entanto, ¢ valido pontuar que os materiais selecionados dedicam-se a esclarecer e
orientar sobre tipos de deficiéncias, tentando prever possiveis formas de auxiliar o estudante a
partir da deficiéncia apresentada, como uma tentativa de introduzir no ensino regular, praticas
e conhecimentos da educacao especial. Admite-se que isso faga parte do processo de inclusao,
compreendendo e conhecendo as especificidades de cada estudante, ndo devendo finda-lo
nesse entendimento, mas prosseguir na busca por praticas de ensino que possam contemplar
todos os estudantes. Dessa forma, conhecendo as especificidades dos estudantes ¢ possivel
ressignificar o processo de ensino-aprendizagem, passando a reconhecé-lo em diferentes
formas de expressao e apreensao dos conteudos.

Em sintese, admite-se que os produtos educacionais selecionados para o estudo
possuem abrangéncia, relevancia e potencial para contribuir com a realizacdo do AEE no
ambito da EPT, pois sdo produtos que norteiam e inspiram a realiza¢do de acdes inclusivas
nos diversos sistemas de ensino, bem como incentivam a elaboragdao de politicas, normas e

regulamentos institucionais acerca do processo de inclusdo e do AEE.
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5 PRODUTO EDUCACIONAL — GUIA ORIENTADOR

Na sessdo anterior, apresentou-se a analise dos resultados derivados desta pesquisa,
importantes e necessarios para demonstrar a relevancia do produto educacional desenvolvido,
e ainda, por meio das lacunas apresentadas na atuacdo dos NAPNE, demonstrar quais
orientagdes € caminhos sdo mais promissores a sua atuacao, considerando as possibilidades
que a instituicdo dispde. Desse modo, esta sessdo tratard do Produto Educacional
desenvolvido, detalhando aspectos relacionados a elaboracdo, finalidade, aplicabilidade,
avaliagdo ¢ reformulagao.

O produto educacional foi desenvolvido como parte do objetivo geral desta pesquisa,

além de ser uma exigéncia parcial deste programa de mestrado, que tem como objetivo:

[...] proporcionar formacdo em educagdo profissional e tecnologica, visando
tanto a producdo de conhecimentos como o desenvolvimento de produtos,
por meio da realizacdo de pesquisas que integrem os saberes inerentes ao
mundo do trabalho e ao conhecimento sistematizado (BRASIL, 2018b, p. 2).

Dessa forma, os produtos educacionais podem ser desenvolvidos a partir de uma
ampla variedade de formatos, a saber: atividades de extensao; as midias educacionais; criacao
de aplicativos; propostas de ensino; prototipos educacionais; materiais textuais € materiais
alternativos (LEITE, 2018).

Nesse sentido, o guia orientador, se configura como um material textual de estimulo
ao didlogo sobre praticas de inclusdo escolar na EPT. Foi construido a partir das
possibilidades mais promissoras direcionados ao acesso, participagdo, permanéncia,
aprendizagem e éxito de estudantes com NEE e que a EPT pode realizar, sendo ainda,
passiveis de adaptacdes e de replicagdes em contextos diversos, conferindo maior potencial de
aplicabilidade ao guia.

Assim, desenvolveu-se um guia orientador que contribuisse com o ensino-
aprendizagem de todos os estudantes, configurando-se como um instrumento de apoio as
praticas de ensino inclusiva na EPT, podendo subsidiar capacitagdes, sensibilizacdo, politicas,
programas e agdes que visem incentivar € promover a educacao inclusiva na perspectiva de
educagao para todos, estando direcionado nao apenas aos profissionais do NAPNE, mas para
toda a comunidade escolar, em diversos sistemas de ensino. Por possuir uma linguagem

objetiva e de facil compreensdo, recomenda-se que este guia seja utilizado por toda a
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sociedade, com o intuito de que possa ter acesso a informacdo sobre a temadtica e se sinta
preparada para assumir seu papel no processo de inclusdo.

O guia orientador ¢ constituido por cinco capitulos, que buscam explanar pontos
importantes na trajetoria do estudante com NEE na institui¢do. O capitulo 1 descreve os
principios que nortearam sua elaboracao. O capitulo 2 enuncia recomendacdes gerais sobre a
recepcao e ambientacdo desse estudante na instituicdo. O capitulo 3 traz orientacdes sobre
como incluir o estudante com NEE no contexto da sala de aula comum do ensino regular. O
capitulo 4 sugere iniciativas que possam contribuir e assegurar a permanéncia e o éxito desses
estudantes em seus cursos. O capitulo 5 aponta fatores que podem representar obstaculos para
a adesdo as recomendacgdes deste guia, ao tempo que propde condutas para supera-los. Ao
final, as recomendagdes do guia foram organizadas de forma resumida enquanto “Dez passos
para o AEE na EPT”.

Por meio da utilizagdo deste guia, pretende-se divulgar algumas orientagdes
fundamentadas nos principios do Desenho Universal da Aprendizagem (DUA), no Ensino
Diferenciado por meio da atuagdo colaborativa, na Diferenciagao Curricular por meio da
flexibilizagdo e adaptacdo curricular, a fim de conscientizar que a pratica inclusiva ndo ¢
realizada individualmente, mas desenvolvida por redes de apoio e parcerias, considerando que
o saber inclusivo € constituido por distintas fontes e espacos.

Soma-se a isto, o intuito de colocar o conhecimento cientifico a disposicdo da
comunidade escolar, para instigar a reflexdo acerca das praticas ja realizadas pela instituigao,
bem como despertar no ambito individual de cada profissional o ser €tico e humano que pode
e deve ser um promotor de atitudes inclusivas.

O produto educacional foi fundamentado a partir das pesquisas e constatacoes de
algumas pesquisadoras brasileiras que atuam e desenvolvem pesquisas nessa tematica,
conforme pode ser observado nas referéncias utilizadas no Guia. Além disso, também contou
com as contribuicoes dos avaliadores acerca de suas recomendagoes.

Assim, o produto educacional elaborado ¢ resultado da pesquisa (estudo de caso)
realizada no IFPI, junto aos coordenadores de NAPNE e a Diretoria de Politicas Pedagdgicas
do IFPI, sobre como ocorre o atendimento realizado pelo NAPNE nos campi do IFPI, bem
como, de forma complementar, da pesquisa documental sobre produtos educacionais que se
relacionem ao AEE e que tenham potencial para contribuir com a realizagdo desse
atendimento na EPT. Desses produtos observaram-se os principais temas abordados, o publico
ao qual se destinam, a forma de apresentagdo dos conteudos, dentre outros aspectos que

contribuissem com o desenvolvimento deste produto.
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De posse dos dados coletados, elaborou-se a versdo inicial do produto, cuja avaliacao
ocorreu de forma individual mediante leitura do material textual, enviado por e-mail, no
formato PDF, seguido do preenchimento do formulario de avaliagdo online (APENDICE D).

Conforme descrito na metodologia, o produto foi avaliado por dois grupos de
participantes, o grupo Técnico e o grupo Publico-alvo. Ressalta-se que todos os participantes
foram convidados previamente para participar da pesquisa, por meio do envio de e-mail
contendo o texto convite, o resumo da pesquisa e o resumo do guia (arquivo em PDF, até¢ a
pagina dez). Quando possivel, também foi enviado, uma mensagem informando sobre o
convite, via aplicativo de mensagem instantanea, de forma que somente apds o aceite do
convite para contribuir, enquanto avaliador, ¢ que a versdo completa ¢ o formulario de
avaliacdo foram encaminhados. Dessa maneira, dos 16 (dezesseis) convites enviados aos
coordenadores de NAPNE do IFPI, 06 (seis) coordenadores aceitaram avaliar o produto como
grupo publico-alvo. Quanto aos avaliadores técnicos, foram realizados seis convites, dos
quais 04 (quatro) tiveram disponibilidade para avaliar tecnicamente o produto educacional,
totalizando 10 (dez) avaliacdes.

O produto foi avaliado segundo os critérios de atratividade, compreensdo dos
conteudos, identificagdo com a mensagem, aceitacdo das condutas propostas, intencdo de
acdo, formato do material e, ao final, criticas ou sugestoes, conforme exposto no item 3.3
pagina 38 da metodologia, tais critérios para avaliagdo foram adaptados a partir de UNICEF
(2003), Ruiz (2014), Brasil (2015a). Dessa forma, organizaram-se tabelas para cada um dos
aspectos avaliados, apresentando de forma sucinta as contribui¢des dos avaliadores, separadas
de acordo com a classifica¢dao dos avaliadores, enquanto grupo técnico ou publico-alvo.

Na tabela 01, apresentam-se as principais contribuigdes quanto ao aspecto atratividade
do produto educacional, expondo o que hd de mais e menos atrativo no material, o que mais
prendeu a atengdo e interesse, € como melhorar o que ndo agradou.

Em sintese, a organizagdo visual, o design, a didatica, a linguagem e a tematica foram
0s aspectos que mais chamaram a atencdo no material. Quanto aos aspectos que menos
gostaram, foi apontada a capa do produto, a falta de informacdes especificas sobre o AEE, a
auséncia de uma lista de siglas, paginas sem imagem, auséncia da citagdo do publico-alvo do
NAPNE e auséncia de quais profissionais iriam compor a equipe (professor de AEE,
membros efetivos e colaborativos). J& as ilustragdes, orientagdes, sequéncia didatica e layout
foram responsdveis por manter a atengao e interesse no material.

Como sugestdo para melhorar o que ndo agradou no material, foram indicadas a

inclusdo da Lei 13.146/2015, o complemento da Rede Federal de EPCT (IF, CEFET, Colégio
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Pedro II e Universidade Tecnologica Federal do Parana — UTFPR), diferenciar as a¢cdes do AEE
e do NAPNE, definir os recursos materiais € humanos para o funcionamento do AEE, incluir

sugestdo de referéncias com condutas especificas para os principais perfis atendidos, e

acrescentar na capa elementos que remetessem as PcD.

Tabela 01. Aspectos que foram avaliados quanto a ATRATIVIDADE do produto.
O que lhe chamou mais aten¢do no material? Por qué?
Técnicos
“O esfor¢o de melhoria da oferta de ensino de
qualidades aos educandos com deficiéncia”

Publico-alvo
“A organizagao do guia de uma forma geral. Em
especial, a divisdao dos capitulos, que contribuem
para a formagdo de quem atua ou atuara na area
da educacao inclusiva e/ou busca conhecer mais
sobre a tematica”
“Os aspectos graficos, excelente didatica do
material e o formato com imagens atrativas para
o leitor. Além do excelente trabalho de relacionar
o AEE e a Educagio Profissional e Tecnolédgica”
“Linguagem acessivel, layout de paginas
atraentes, riqueza de informacgdes, assunto pouco
difundido”
“As ilustragdes, coerentes com o material e
conteudo, tornam a leitura dinamica”

“A organizacdo e a linguagem clara e objetiva”
“A tematica sobre o AEE, pela urgente
necessidade que os campi tém de implantar esse
atendimento junto ao NAPNE melhorando assim,
o desenvolvimento, a permanéncia e o &xito do
aluno deficiente e/ou com necessidades
especificas”

“A Rede Federal de EPCT tem informagdes
variadas sobre a inclusdo, ndo unificadas”

“A organizacao visual do conteudo, as cores ¢
imagens associadas aos conteudos”

“A tematica”

O que vocé menos gostou? Por qué?

Técnicos
“Pelo titulo do produto educacional, nos remete

que teria mais orientagdes especificas para o

AEE. Poderia enfatizar mais a importancia da
implanta¢do do AEE junto aos NAPNEs, uma vez

que o IFPI ainda ndo tem esse atendimento”
“De uma lista de SIGLAS e de algumas paginas

estarem sem imagens”

"O que vocé encontra neste guia" sugiro vir
antes da introducdo. No capitulo 1 "principios"
recomendo que a listagem dos cinco principios

esteja antes da argumentagio”

Publico-alvo
“Nao esta claro sobre a composi¢do do quadro de
professores do AEE, membros efetivos e
membros colaborativos, bem como o AEE pode
ser util ao aluno surdo, além do ensino de Libras”
“Auséncia de Citagdo dos Principais Publicos
assistidos pelo NAPNE na perspectiva
epidemiologica do servigo”
“A capa, por ndo evidenciar o publico-alvo do
material”

O material captou sua atenciio e manteve seu interesse?
Técnicos

Publico-alvo
“A sequéncia didatica do material indicando
principios, formas de inclusdo na sala regular, o
quadro de recomendacdes para orientar os
profissionais e o quadro Para saber mais"
“As cores, imagens, disposi¢ao do texto e
quadros tornou a leitura agradavel”

“Sim, pelas suas ilustragdes e as orientagdes e
dicas”

Que sugestoes faria para melhorar o que néo lhe agradou?
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Técnicos

Publico-alvo

“Incluir a Lei 13.146/2015 no documento e do
complemento da Rede Federal de EPCT (IFs,
CEFETs, Colégio Pedro II e UTFPR)”

“De um paralelo diferenciando as a¢des
especificas do AEE e do NAPNE. O AEE como
uma politica educacional para a Educa¢ao
Especial”

“Senti falta de alguns conteudos: escrever sobre
o PEI e sobre como as praticas inclusivas e o
AEE pode promover a formagdo humana.
Ainda, quem ¢ o publico do AEE (quem sao os
estudantes com
NEE)”

“Esclarecer sobre o AEE para estudantes surdos,
pois se trata de barreiras linguisticas, o que se
destaca dos demais. Também ¢é preciso definir

sobre a disposigdo de recursos materiais e
humanos para funcionamento do AEE”

“Um topico ‘Para saber mais’ com sugestdes de

referéncias voltadas as necessidades especificas

de acordo com determinadas deficiéncias”.

“Um capitulo sobre os principais perfis atendidos

pelo servigo ¢ instruindo condutas mais
especificas”
“Acrescentar na capa elementos referente a
lingua de sinais, ao autismo e a deficiéncia

intelectual e fisica”

Fonte: dados da pesquisa, 2021.

Na Tabela 02, expdem-se as observacdes dos avaliadores quanto a compreensdo dos
conteudos contemplados no produto. Para isso, os participantes analisaram de que se trata o
material; qual a mensagem esta transmitindo; sobre a compreensao do vocabulario e o volume
de informagades.

Nesse sentido, o material foi reconhecido como um guia para o AEE na EPT, com
orientacdes que podem proporcionar o ingresso, a permanéncia, participagdo e aprendizagem
dos estudantes com deficiéncia ou NEE na RFEPCT, servindo de base para politica e/ou
acOes educacionais inclusivas, incentivando a implantagdo do AEE, a formacdo de
professores e profissionais sobre praticas inclusivas na perspectiva de educagdo para todos.

A mensagem transmitida pelo produto foi associada ao reconhecimento de que todos
podem aprender desde que sejam asseguradas as condigdes necessarias para sua
aprendizagem, que no ambito da EPT, ha meios para promover praticas escolares inclusivas,
conforme orientagdes apresentadas no material, sendo, portanto, uma mensagem positiva de
incentivo e responsabilizacao de todos, quanto a constru¢do de uma educagao inclusiva.

Quanto ao vocabulario, foi considerado de facil compreensdo, com linguagem clara e
objetiva, atendendo a finalidade do produto, com sugestdes pontuais de troca de expressoes e
acréscimo de exemplos, ndo havendo partes com maiores dificuldades de compreensdo. O
volume de informacgdes foi considerado suficiente, porém, houve a sugestdo de que o AEE

fosse mais aprofundado.

Tabela 02. Aspectos que foram avaliados quanto a COMPREENSAO DOS CONTEUDOS do
produto.

De que se trata este material?

Técnicos Publico-alvo
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“De um material voltado aos NAPNEs com
orientagdes que proporcionara o ingresso,
permanéncia, participacao e aprendizagem de
PcD ou outras NEE em cursos da Rede Federal
de EPCT”

“De um guia para o AEE na EPT com
orientagdes gerais para inclusao”

“De um instrumento que dar suporte para
préaticas voltadas a inclusdo, servindo de base
para politicas e/ou agdes educacionais
inclusivas”

“Informacgdes que venham a facilitar as praticas
inclusivas no contexto da EPT”

“Incentivo a implantacdo do AEE nos IFs”
“De um guia que apoia e incentiva praticas
inclusivas, servindo como subsidio para as
politicas de inclus@o ndo apenas no dmbito do
IFPT”

“De um guia com orientagdes sobre praticas
inclusivas na educagdo, importante para a
formagao de professores e profissionais que atuam
nos NAPNESs e no AEE. Bem como, para a
formacao de todos que se interessem pela
tematica. Além disso, instiga a discussdo e
reflexdo sobre a importancia de se implementar
acoes que objetivem uma educagdo para todos”
“Um guia que mostra ferramentas, orientagcdes
para as pessoas que atuam no NAPNE, na EPT, no
AEE, e também, direcionado a educadores que
trabalham com a area da educagdo”

“Guia orientador para o atendimento, manutencao
e qualidade no ensino do aluno com necessidades
especificas”

“Um guia que auxilia as institui¢des de ensino,
especialmente as instituicdes de EPT, no
atendimento de alunos com NEE”

Qual a mensagem que e

sse material transmite?

Técnicos

Publico-alvo

“Que ¢é possivel formar qualquer pessoa que
entre em um campus dessa rede se forem dadas a
ela condi¢des para sua aprendizagem”

“Material aborda orientagdes quanto as praticas
mais inclusivas”

“Que existem meios de contribuir com a
promocao de praticas escolares inclusivas, no
ambito da EPT”

“O titulo provoca para orientagdes sobre o
AEE. Mas, ao ler o material senti que ele
direciona para facilitar a perspectiva inclusiva
no escolar (de uma forma geral)”

“Mensagem muito positiva sobre oferta de ensino
com praticas exitosas, com posicionamentos de
como fazer a oferta desse tipo de atendimento em
um IF”

“Um incentivo ao desenvolvimento de acdes ¢
estratégias que promovam a educa¢ao inclusiva na
perspectiva de educagao para todos. Este material
fomenta o desenvolvimento da politica de
inclusdo educacional”

“Que precisamos de mais ag¢des, mais discussdes
sobre a tematica, mais pessoas envolvidas, mais
formagoes, mais informacao, mais empatia, mais
entendimento de que todos (comunidade escolar,
PcD, familia, sociedade) somos responsaveis pela
constru¢do de uma educag¢ado cada vez mais
inclusiva”

“Que a inclusdo de pessoas com NEE ¢ possivel
de ser compreendida e realizada”

“Que para se assistir alunos com NEE ¢
necessario sensibilidade e preparo”
“Informagdes importantes quanto as medidas e
iniciativas que todos tém que adotar para oferecer
aos alunos com ou sem deficiéncia acesso ao
curriculo escolar, introduzindo no leitor o
conhecimento basico de conceitos como DUA,
flexibilizacdo e adaptacdo curricular”

Do vocabuléario utilizado, alguma palavra foi de dificil compreensiao? Qual? Como vocé

explicaria a mensa

sem de outra forma?

Técnicos

Publico-alvo
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“Vocabulario esta de facil compreensdo”
“Nao achei dificil, mas substituiria vai e vem por
oscilacdo (pagina da apresentagdo) e coadunem
por coincidam”

“Linguagem acessivel”

“Vocabulario esta bom, de facil compreensao”
“A mensagem esté bastante clara e objetiva,
nenhuma palavra dificulta a compreensao da

mensagem”
“Achei a linguagem bem acessivel”
“Acredito que a linguagem esta de acordo com a
finalidade do produto”

Existem partes de compreensio mais dificeis que outras?

Técnicos

Publico-alvo

“No capitulo 3, ao ler sobre flexibilizagao e
adaptacdo curricular pode haver uma troca ou
confusdo quanto a aplicagdo de cada. Um
exemplo com analise explicaria melhor”

“Linguagem acessivel, clara e de facil
compreensao”

Considera que ha pouca, suficiente ou muita informacio?

Técnicos

Publico-alvo

“Por ser um Guia sobre o AEE, a primeira
impressao € que traria mais informacdes de como
implantar esse atendimento junto ao NAPNE,
mas que no trabalho ja deixa bem claro q ndo ¢é
objetivo abordar os aspectos especificos do AEE.

“Acredito que seja o suficiente por se trata de um
Guia orientador”
“Suficiente para que o leitor compreenda os
principais aspectos do AEE e sua aplicagdo na
educagdo profissional e tecnoldgica”

Mas, eu acho que poderia aprofundar sobre o
AEE”

“Escrever sobre o PEI e sobre como as praticas
inclusivas ¢ o AEE pode promover a formagao
humana. Ainda, quem ¢ o publico do AEE
(quem sdo os estudantes com NEE). Ainda,
pode ter sugestdo de links sobre as tecnologias
assistivas...”

Fonte: dados da pesquisa, 2021.

A Tabela 03 contém resultados sobre a identificagcdo com a mensagem transmitida
pelo produto. Assim, foram questionados em relagcdo ao direcionamento do produto; sobre o
momento que mais se identificaram e, se algo ndo lhe pareceu familiar.

Constatou-se que houve identificagdo quanto ao direcionamento da mensagem aos
profissionais do NAPNE e da EPT, estendendo-a a qualquer profissional ou a qualquer
pessoa, independentemente de sua area de atuagdo. Todos os pontos abordados causaram
identificagdo, ressaltando-se os que tratam da permanéncia e éxito, flexibilizacdo e adaptagao
curricular, do DUA, dos cuidados na escolha das estratégias para abordar os contetidos, sobre
como o AEE deve ser planejado na EPT, sobre a abordagem inicial do estudante. Todas as

expressoes foram consideradas familiares pelos avaliadores.

Tabela 03. Aspectos que foram avaliados quanto a IDENTIFICACAO COM A MENSAGEM do
produto.

Parece-lhe que esse material esta dirigido a pessoas como vocé? Por qué?
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Técnicos

Publico-alvo

“Esta dirigido a qualquer profissional de um
campus de uma instituicdo da Rede Federal de
EPCT”

“Pela linguagem simples e contetidos bem
abrangentes o Guia pode ser usado por qualquer
pessoa, seja ele um profissional especializado ou
nao”

“Sim, porque d4 uma visao global do
atendimento educacional especializado e nos
insita a buscar mais informagdes nos topicos
propostos”

“Na minha institui¢do ainda ndo tem AEE,
acredito que seria muito bom ter AEE em meu
campus”

“Sim. Porque traz algumas orientagdes para
profissionais da educag@o que atuam nas escolas e
dos sistemas de ensino, acerca da inclusdo todos
os estudantes no processo educativo”
“Sim, pois sou professora e atualmente fago parte
do NAPNE da minha institui¢do. Entdo, sinto a
necessidade de aprender mais sobre o assunto. O
guia traz 6timas sugestdes de agdes para o
NAPNE”

“Sim. Trabalho com inclusdo: AEE, professor da
area de educagdo especial, além de ser uma
defensora das minorias”

“Sim, contudo a abordagem maior parece estar
voltada ao docente como profissional de contato
mais prolongado com o aluno”

“Sim. Porque ele apresenta ideias e informagdes
com as quais trabalhamos constantemente no
NAPNE”

Em qual momento se sentiu

mais identificado? Por qué?

Técnicos

Publico-alvo

“No documento todo, por também pesquisar
sobre a inclus@o educacional de PcD ou outras
necessidades especificas”

“Em vérios topicos: sobre a permanéncia e éxito
¢ sobre a Flexibilizagdo e Adaptagéo curricular,
por ser fundamental que os professores adaptem
suas metodologias e conteudos aos alunos e
sendo essa uma grande dificuldade dos
professores. E importante ainda, que reforga a
parceria que o AEE deve ter com o ensino
regular”

“No topico: Cuidados na escolha de estratégias
para ministrar contetudos. Inclusive, poderia
explorar melhor esse topico. Na EPT é a maior

dificuldade que temos e demanda nos NAPNEs”.

“Especialmente no capitulo 3 ¢ 4”

“Como pessoa com defici€éncia notei um material
rico de suporte para incentivo de implantagdo do
AEE em meu [F”

“Quando sdo apresentadas orientagdes para
professores sobre como incluir todos os estudantes
no processo ensino-aprendizagem”
“Todos”

“Com a parte que traz elementos para o
planejamento do AEE e como deve ser o
planejamento na EPT”

“Na abordagem inicial do aluno e sua posterior
identificacdo como ente portador de necessidade
especifica”

“No capitulo 3, ao tratar do DUA. Estamos
constantemente apresentando essa ideia e os
beneficios de utilizar essa estratégia, no entanto,
ha muita resisténcia quanto a sua utilizagdo. O
mesmo se aplica a flexibilizag¢do curricular”

Alguma expressiao nio lh

e pareceu familiar? Qual?

Técnicos

Publico-alvo

“As expressoes foram todas familiares”

“Todas as expressoes sdo familiares”

Fonte: dados da pesquisa, 2021.

A Tabela 04 trata sobre a aceitagdo das condutas propostas pelo produto, em que foi

investigado se algo soava de forma ofensiva; se as imagens estavam estereotipadas ou

discriminatorias; se o tema foi abordado de forma parcial e se algum ponto poderia ser mal

visto ou incitar retaliagdo. Assim, ndo foi identificado no material algo que pudesse ser
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considerando ofensivo, mas houve uma sugestao pontual de troca de termos (impacto positivo

por acolhedor). As imagens ndo foram consideradas estereotipadas, nem discriminatorias. No

geral, a abordagem ndo foi vista como parcial, havendo sugestdoes para incluir a LBI e

detalhar mais o AEE para nao ser confundido com a fun¢do do NAPNE. O guia também nao

enseja retaliagdes, no entanto, pela tematica abordada, foi indicado que o material pode ser

visto de forma preconceituosa.

Tabela 04. Aspectos que foram avaliados quanto a
do pro

ACEITACAO DAS CONDUTAS PROPOSTAS
duto.

Algo nesse material lhe pareceu ofensivo? Explique.

Técnicos

Publico-alvo

“Nao, o material apresenta as terminologias
corretas usadas na area e ndo apresenta termos
capacitistas”

“Nao, porém sugere-se substitui¢do de impacto
positivo no trecho ‘E importante que a recepgio
do estudante provoque um impacto positivo’ por

“Nao ¢é ofensivo, deve ser sempre falado para
gerar reflexdes sobre as condutas”
“Néo considero nenhuma das propostas ofensivas”
“N&o, muito ético”

acolhedor”
Vocé considera que as imagens que aparecem sio estereotipadas?
Técnicos Publico-alvo

“Imagens bem caracterizadas”
“Estdo bem ilustradas”
“A imagem do capitulo 5, achei muito

“Nao, as imagens remetem a inclusdo e dinamica
escolar/social”
“Nao. Alias, muito bem escolhidas”

empresarial” “Néo sdo estereotipadas”
A linguagem utilizada soa discriminatdria? E as imagens?
Técnicos Publico-alvo

“De forma alguma, nem as imagens”
“Recomendo empregar: todos e todas”

“Nao ¢ discriminatoria; e quanto as imagens, €
importante ver se ndo parece infantil para o
publico em que o AEE esta sendo ofertado”

O material esta considerando de forma parcial o tema abordado?

Técnicos

Publico-alvo

“Nao parcial, mas incompleto, sem a LBI”
“No aspecto especifico do AEE, porque como
no IFPI ainda ndo possui esse servigo, podem
confundir a fungdo do NAPNE. Assim, pode

fazer uma distin¢do mais detalhada”
“Vejo que o material esta considerando o
suficiente para instigar o leitor a desenvolver as
praticas de inclusdo”

“Nao, considero que o material ¢ imparcial”
“Ndo. A abordagem do material é plena”
“O tema foi muito bem abordado”

Cré que algo poderia ser retaliado ou mal visto por outras pessoas como vocé? Explique.

Técnicos

Publico-alvo

“Nao. Todas as sugestdes foram realmente
propositivas e sdo bastante necessarias e
adequadas para que possamos avangar no

“Sim, a deficiéncia é um tema ainda visto com
muito preconceito”
“Néo, o guia apresenta linguagem clara e técnica”

processo de inclusdo”

Fonte: dados da pesquisa, 2021.

A Tabela 05 refere-se a intencdo de acdo gerada pelo produto. Foi possivel constatar
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que o guia instiga e estimula as praticas inclusivas na educagdo, despertando ideias, reflexdes
e o interesse pela pesquisa e aperfeicoamentos sobre o tema. Além disso, também foi
pontuado o carater indutor que suas acdes despertam, fazendo com que seja um material

recomendado ao NAPNE, docentes e comunidade académica.

Tabela 05. Aspectos que foram avaliados quanto a INTENCAO DE ACAO gerada pelo produto.
A mensagem do material lhe instiga a fazer algo? O qué?

Técnicos Publico-alvo
“A mensagem esta bem direcionada” “Instiga a continuar na luta pela igualdade de ensino
“Sim, a sintese dos 10 passos orienta bem e aprendizagem”
sobre como a instituicdo pode ser mais “Estimula a procurar desenvolver mais agdes que
inclusiva” eliminem ou minimizem as barreiras existentes em
“Sim, a dar continuidade na proposta de nossas escolas, sobretudo, as barreiras atitudinais,
educagdo inclusiva” comunicacionais ¢ metodoldgicas, contribuindo
“Uma atuagdo mais colaborativa” assim para a efetiva inclusdo do estudante com

deficiéncia ou NEE no processo educacional. Muitas
das agdes que foram elencadas no material”
“Refletir sobre o que eu ja fiz, tenho feito e posso
fazer em prol de uma educagio mais inclusiva e
partir para a agao”
“Sim. Ja tive varias ideias aqui no momento da
leitura”
“A seguir realizando aperfeicoamentos”
“Pesquisar mais sobre o tema apresentado e utilizar
as sugestoes em reunides e atendimentos

individualizados”
Vocé estaria disposto a realiza-la? Por qué?
Técnicos Publico-alvo
“O texto do guia € bem indutor para realizar “Sim. Porque defendo uma educag@o para todos e
as propostas” entendo que estas a¢des potencializam o processo de
“Sim, serd uma boa ferramenta a ser utilizada inclusdo das pessoas com deficiéncia ou
pelos NAPNES para orientagdes de praticas necessidades educacionais especificas”
mais inclusivas” “Sim. Irei seguir investindo em capacita¢des
“Sim, porque esta dentro daquilo que acredito disponiveis”
e corroboram com os meus ideais de educagdo | “Sim. Aplicar as orientagdes do guia traria inimeros
para todos” beneficios aos alunos e ao campus em geral ¢ a
“Sim, para facilitar a construcdo das pesquisa trara ganhos na minha atuacao profissional”
aprendizagens, a permanéncia e €xito” “Sim, pois as orienta¢des sugeridas no guia sdo bem

relevantes para quem atua no NAPNE e para os
professores. Como eu me enquadro nas duas opgdes,
serdo pertinentes em minha pratica”

Recomendaria a alguma pessoa préxima que também realizasse a acdo proposta pelo material?

Técnicos Publico-alvo
“Sim, a todos que compdem os NAPNE, “Sim, a todos que lidam direta ou indiretamente com
professores e comunidade académica” alunos com necessidades especificas”

Fonte: dados da pesquisa, 2021.

A Tabela 06 traz as consideragdes acerca do formato do material. Para isso verificou-

se as preferéncias quando ao formato do material; as cores; o estilo das ilustragdes; tipo de
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letra e distribuicdo dos paragrafos. No conjunto das avaliagdes o formato foi considerado
adequado, havendo pontuacdes quanto a acessibilidade do material; as cores foram
caracterizadas como interessantes, alegres e agradaveis; as ilustragdes, também foram
avaliadas como de acordo com a proposta; quanto as letras foram feitas algumas observacdes
voltadas ao publico com baixa visdo e a disposi¢do dos paragrafos foram consideradas como

adequadas, facilitando a leitura.

Tabela 06. Aspectos que foram avaliados quanto a FORMATO DO MATERIAL do produto.

Vocé preferia esse material em outro formato?

Técnicos Publico-alvo
“Formato impresso e digital. Poderia também
fazer adaptagdes para os leitores de tela “O formato ¢ adequado para um guia”
(deficientes visuais) como audiodescri¢ao das “Impresso para distribuicao”
imagens dentre outros recursos de
acessibilidade”
Vocé gostou das cores utilizadas?
Técnicos Publico-alvo
“Sim, contrastes interessantes” “Gostei bastante das cores utilizadas no guia, bem
“Sim, mas sugiro verificar alguns contrates em como da forma como estdo distribuidas e do
relacdo ao fundo e cor da letra. Pode verificar contraste”
outras sugestdes nos manuais de adaptagdes “Cores muito alegres e condizentes com a inten¢ao
para baixa-visdo” do material”
“Sim, fugiu do padrdo das cores da logomarca “Sim, agradaveis”
do IFPI”
Vocé gostou do estilo das ilustracoes?
Técnicos Publico-alvo
“Sim, bem ilustradas” “Sim, bem conectadas com a tematica”

Vocé gostou do tipo de letra? E, da distribuicdo dos paragrafos?

Técnicos Publico-alvo
“Sim, apenas sugiro que a fonte seja maior”
“Estdo bem organizadas, as fontes utilizadas “Sim, visualmente o material esta agradavel”
estdo sem serifas, que ¢ o indicado. Deve evitar “Sim. A escolha das letras e disposicao dos
letras condensadas e alguns casos ate o italico paragrafos proporciona uma leitura rapida e
pode dificultar, isso, em relacdo a pessoas com confortavel”

baixa-visdo”

Fonte: dados da pesquisa, 2021.

As imagens foram avaliadas de forma especifica quanto a: possuirem elementos que
desviam a atencdo, estarem caricaturadas, estarem realistas, serem desproporcionais e

causarem identificagdo nos avaliadores, conforme pode ser observado na Figura O1.
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Figura 01: Dados obtidos na etapa de avaliagdo sobre as imagens utilizadas no produto.

Ao final da avaliacdo do produto educacional, foi concedido um espaco para os
avaliadores apresentarem suas criticas e sugestoes, com o intuito de contribuir ainda mais com
a melhoria do produto, ja que algum aspecto importante pode nao ter sido contemplado nas
questdes avaliativas, reservando um espago para isso.

Dessa maneira, houve sugestdes quanto a: falar sobre a composicdo da equipe
multiprofissional e disciplinar para o NAPNE, proporcionando uma avaliagdo biopsicossocial
do estudante; utilizar o PEI no atendimento ao estudante; expandir o publico do Guia (PcD,
com superdotagdo ou altas habilidades e com transtornos); que o "trabalho colaborativo" para
o atendimento envolva toda instituicdo bem como a familia e, claro, o proprio estudante;
substituir o termo "sala regular" por "sala comum ou sala convencional"; em vez de acesso,
permanéncia e éxito, usar o termo da LBI: acesso, permanéncia, participacao e aprendizagem;
citar o termo: aprendizagem ao longo da vida; substituir o termo capacitagdo por formacao e
aluno por estudante; tornar o material mais acessivel; ser disponibilizado também no formato
retrato (1 pagina por folha); divulgar o material nos meios académicos, bibliotecas e
escolas de educacdo basica; acrescentar um capitulo sobre condutas especificas para os
principais perfis de estudantes com NEE.

Quanta a reformulagdo do produto educacional, foram consideradas as sugestdes mais
pertinentes no que diz respeito aos atributos atratividade, compreensdo dos contetidos,
aceitacao das condutas propostas, formato do material, criticas e sugestdoes, conforme o
exposto no Quadro 03. Para os critérios, identificagdo com a mensagem e inten¢do de acao,
ndo foram indicadas melhorias, tendo em vista que houve identificacdo dos avaliadores com a

mensagem e que estes se sentiram estimulados a realizar as agdes propostas pelo material.

Quadro 03 — Contribui¢des dos avaliadores para reformulagdo do produto educacional, segundo os



critérios de avaliagdo.
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Critério de
avaliagdo

Contribuigoes

Atratividade

“Pelo titulo, mais orientagdes especificas para o AEE e sua implantagdo junto ao
NAPNE”
“Acrescentar lista de siglas e imagens em todas as paginas”
“Composicao dos profissionais que comporao o AEE”
“Publico que sera assistido pelo NAPNE”

“Inclusdo da Lei 13.146/2015 e complementagao da Rede Federal de EPCT (IFs,

CEFETs, Colégio Pedro I e UTFPR)”
“Escrever sobre o PEI e sobre como o AEE pode promover uma formagao
humana”
“Quem ¢ o publico do AEE e quem séo os estudantes com NEE”.
“E preciso definir sobre a disposi¢io de recursos materiais e humanos para o
funcionamento do AEE”
“Tépico ou capitulo com sugestdo de referéncias ou condutas mais especificas
quanta a determinadas deficiéncias ou NEE e sobre tecnologias assistivas”
“Acrescentar na capa sinais que remetam as deficiéncias”

Compreensio dos
contetdos

“Substituiria vai € vem por oscilagdo (pagina da apresentacdo) e coadunem por
coincidam”
“Poderia aprofundar sobre o AEE”
“Exemplificar sobre a diferenga e aplicagdo de flexibilizacdo e adaptagdo
curricular”

Aceitacdo das
condutas

“Alterar a imagem do capitulo 5(empresarial) e a mochila do capitulo
1 (infantil)”
Recomendo empregar “todos e todas”
“Substituir impacto positivo por acolhedor”
“Acrescentar a LBI”
“Distinguir o AEE da fun¢do do NAPNE”

Formato do material

“Formato digital, com adaptag@o para leitores de tela, audiodescri¢@o das
imagens”
“Verificar contrates em relagdo ao fundo e cor da letra, conforme manuais de
adaptacdo para baixa visdo. Fonte maior. Tornar o material acessivel”

Criticas ou
sugestoes

“Importancia da composi¢ao da equipe multiprofissional e disciplinar do
NAPNE, para realizar avaliagdo biopsicossocial”

“Expandir publico do Guia para PcD, com superdotacdo/AH e com transtornos”.
“Substituir o termo sala regular por sala comum; capacitagdo por formagao e
aluno por estudante”

“Ao invés de acesso, permanéncia e éxito, usar o termo da LBI: acesso,
permanéncia, participacdo e aprendizagem”

“Complementar as informagdes do guia, acrescentando o art. 2° e o capitulo V
da LBI”

“Sugestdo de links sobre tecnologias assistivas e outros conteudos sobre a
tematica”

“Acrescentar um capitulo sobre os principais perfis de estudantes com
necessidades especificas e as condutas praticas voltadas a eles”

Fonte: dados da pesquisa, 2021.

Dessa forma, foram realizadas as seguintes alteracdes no produto educacional:

acréscimo de uma lista de siglas; substituicdo de algumas palavras, conforme sugestao dos




87

avaliadores; mais informagdes sobre o AEE e sobre o NAPNE (em “para saber mais”),
incluindo informagdes como publico, finalidade, dentre outras; acréscimo de paragrafos na
introducao reiterando como o AEE pode contribuir com a formacao humana; acréscimo da
LBI e da expressdo “acesso, permanéncia, participacdo e aprendizagem”; inclusdo de
informagdes sobre tecnologias assistivas (em “para saber mais”); substituicdo da imagem do

capitulo 01, conforme a Figura 02.

Figura 02 — Substituicdo da imagem do Capitulo 01 do guia orientador (antes, a esquerda, ¢ depois, a
direita).

Algumas sugestdes ndo foram incorporadas ao produto em sua reformulagdo, como
acrescentar imagens em todas as paginas, pois poderia gerar desvio de atengdo; escrever sobre
o PEI, ja que as orientagdes normativas atribuem sua elaboracdo ao professor de AEE junto a
equipe multiprofissional e o IFPI ndo dispde desse profissional em seu quadro de pessoal;
definir sobre a disposi¢do de recursos materiais € humanos para o funcionamento do AEE, por
entender que tal questdo deve ser deliberada pela instituicdo; acrescentar topico com
orientacdes especificas para determinadas deficiéncias, por extrapolar os objetivos do material
desenvolvido; acrescentar na capa sinais que remetam as deficiéncias, por ser uma alteragdo
que poderia deixar a capa trivial; alterar a imagem do capitulo 5 que foi considerada
empresarial, pois se entendeu que a imagem estd coerente com o que capitulo propoe;
empregar todos e todas, em que se manteve a expressdo todos por ser a utilizada nos
documentos norteadores e demais pesquisas acerca da temdtica, cujo significado engloba
todas as pessoas; utilizar o termo acolhedor, por subentender que a expressdo remete ao
assistencialismo; apresentar o material em formato acessivel, o que ndo foi realizado por falta
de conhecimentos técnicos das pesquisadoras e alto custo para terceirizar tal adequacao,
embora se reconheca a importincia e relevancia de tais adequacdes para o material
desenvolvido, ficando como algo a ser feito em uma futura atualizacdo.

No geral, buscou-se agregar ao produto todas as contribuigdes possiveis para o
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momento, considerando que muito do que ndo foi acatado pode fazer parte, futuramente, de
um desmembramento do produto educacional desenvolvido, considerando que tais
solicitagdes sao indicativas de lacunas sobre o tema que precisam ser trabalhadas no ambito

do NAPNE.

6 CONSIDERACOES FINAIS

Ao se dispor do conhecimento a cerca das acdes realizadas pelos NAPNE do IFPI, no
atendimento aos estudantes com deficiéncia, foi possivel perceber como esse nucleo se
estruturou e como se dd sua atuacdo, além de se verificar o entendimento que seus
representantes possuem sobre a realizacdo do AEE na institui¢do. Também foi possivel dispor
de informagdes acerca da perspectiva sob a qual esse atendimento estd sendo realizado
(integracdo ou inclusdo), ou ainda, se estd apenas atendendo a uma obrigatoriedade legal,
sendo essas as variagdes mais relevantes de atuagcdo entre os campi. De posse destas
informagdes foi possivel identificar os principais pontos a serem discutidos acerca da atuagao
do NAPNE no IFPI, a fim de sugerir como o NAPNE pode contribuir com a formacao
integral de todos os seus estudantes.

Nesse sentido, verificou-se que o IFPI possui documentos institucionais que buscam
assegurar o acesso, a permanéncia e €xito dos estudantes com NEE, como a Politica de
Assisténcia Estudantil do IFPI, o Regulamento do Nucleo de Atendimento as Pessoas com
Necessidades Especificas, a Politica da Diversidade e Inclusdo para o IFPI, o PDI 2020-2024:
construindo para o futuro, a Politica de Ac¢des Afirmativas para negros (pretos e pardos),
indigenas e pessoas com deficiéncia (PcD) nos cursos de Pos-Graduagdo do IFPI, em que
todos fazem referéncia ao NAPNE como setor responsavel por dar o suporte necessario e
intermediar as acdes e estratégias necessarias aos estudantes com NEE.

Assim, os coordenadores desenvolvem agdes e estratégias de acordo com as
proposicdes dos documentos institucionais, no entanto, ndo reconhecem o trabalho
desenvolvido como agdes de AEE, atribuindo isso a falta de profissionais especializados para
atuar nesse atendimento, assim como a falta de recursos e servigos especificos para o AEE. A
Diretoria de Politicas Pedagogicas reconheceu a proé-atividade dos NAPNE do IFPI,
pontuando também desafios e dificuldades a serem superados, revelando ainda que a diretoria
atua de forma pontual conforme as demandas encaminhadas pelos campi, demonstrando que
nao ha um alinhamento dessas iniciativas no ambito da institui¢ao.

Nos produtos educacionais que abordem a temdtica em questdo se constatou que o
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ordenamento legal ¢ incipiente no que tange a realizagdo do AEE no ambito da EPT, isso
ressalta a necessidade de politicas institucionais e resolucdes que respaldem a atuagdo do
NAPNE. Além disso, observou-se o empenho dos pesquisadores da area em contribuir com a
efetivagdo da educacdo inclusiva por meio dos seus produtos educacionais que possuem
abrangéncia, relevancia e potencial para nortear e inspirar a realizacdo do AEE no ambito da
EPT e nos diversos sistemas de ensino.

Ademais, tais resultados contribuiram para o desenvolvimento do guia orientador, que
foi delineado a partir das necessidades apresentadas pelos ntcleos do IFPI, de forma que
representa para os profissionais do NAPNE um material norteador que, os esclarece, inspira e
encoraja a desenvolver o AEE, dentro das possibilidades que a instituigdo possui, na
perspectiva de uma educagao inclusiva.

Da forma como o estudo foi conduzido outras contribui¢des surgiram durante o seu
desenvolvimento, como proporcionar aos atuais responsaveis pelos NAPNE uma
oportunidade de relato acerca de suas experiéncias e participagdo no processo de construcao
do guia orientador. Além dos profissionais atuantes no NAPNE, os avaliadores técnicos,
também participaram dessa experiéncia. Do ponto de vista institucional, a tematica foi posta
em pauta e a discussdo sobre o processo de inclusdo foi evidenciada, o que contribuiu com o
desenvolvimento de novas acdes para a inclusdao na EPT, bem como o aprimoramento dos
servicos de apoio oferecido nesse contexto.

Como recomendacgdes ou sugestdes para trabalho futuros aponta-se a necessidade de
investigar os estudantes com NEE, no ambito da EPT, especificamente questdes voltadas a
sua permanéncia, participacao, aprendizagem, formag¢do e inser¢do no mundo do trabalho. Ja
que se constatou, nesta pesquisa, que esses individuos estdo presentes e até preferem
frequentar escolas da RFEPCT, por vislumbrarem nessas instituicdes oportunidades mais
promissoras de inser¢cao no mercado de trabalho.

A autocritica a respeito dos resultados alcangados refere-se a falta de acessibilidade do
produto educacional desenvolvido.

Com isso, espera-se que este estudo possa promover a reflexdo e a discussdo, no
NAPNE e no IFPI, sobre as perspectivas das quais a institui¢ao dispde para realizar o AEE no
sentido de uma educagdo inclusiva, em que toda a comunidade escolar seja envolvida e
beneficiada, pois ao tempo que desenvolvem estratégias para atender os estudantes com NEE,
aprimoram sua formacdo profissional, humana e cidada, além de contribuir com o

desenvolvimento de uma escola inclusiva.
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LISTA DE ABREVIATURAS E SIGLA

AEE Atendimento Educacional Especializado

DUA Desenho Universal da Aprendizagem

EPT

GEPLANES  Gestdo do Planejamento Estratégi

IF Institutos Federais
Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia do Piaui
Niicleo de Apoio ou Atendimento as Pessoas com Necessidades
Espi as ou Necessidades Educacionais Especificas

NEE Necessidades Educacionais Especificas

PeD Pessoas com Deficiéncias

PDI Plano de Desenvolvimento Institucional

PDP Plano de Desenvolvimento de Pessoas

PGC Planejamento e Gerenciamento de Contratagdes

PROFEPT Mestrado Profissional em Educacso Profi

RFEPCT Rede Federal de Educagao Profissiona

APRESENTAGAO

Nos Gitimos anos, o Brasil tem passado por transformagdes e incer-
tezas que evi iam o da Fo com algu-
mas guestdes que perduram e até mesmo se agravam ao longo da
histéria, chegando a representar, em alguns momentos, retrocessos
para algumas categorias.

0 percurso histérico de atendimento as Pessoas com Deficiéncias
(PcD) & por trés i a saber: o i da
instit izacdo (fundado na 30 € segregacdo, por meio de
blequeio do convivio social); o paradigma de servigos (marcado pela
i 4o, por meio de trei parao v i N
e o paradigma de suporte (visa 3 inclusdo, por intermédie do
convivio social em espacos comuns).

No dmbito das politicas piblicas voltadas as PcD, depreendem-se
tais modelos na Politica de Educagio Especial de 1994, que busca-
vaall do dos i dos servigos); na Politi-
ca Nacional de Educagdo Especial, na perspectiva de educacgio
inclusiva, de 2008, que almeja a inclusdo dos estudantes (paradig-
ma do suporte); e na mais recente Politica Nacional de Educacio
Especial equitativa, inclusiva e com aprendizado ao longo da vida,
instituida por meio do Decreto n® 10.502, de 30 de setembro de 2020
(suspenso), que retoma a segregacio de estudantes com Necessi-
dades Educacionais Especificas (NEE) em instituides especializa-
das ou classes 1ais (| i da institucionalizagio).

Tais politicas representam uma verdadeira oscilagdo de condutas,
orientagfes e entendimentos acerca da PcD. Isso resulta em um
cendrio educacional instavel e dividido, no que diz respeito aos estu-
dantes com NEE, em gue duas linhas de pensamento predominam:
uma pelo i i do eoutra




A concepgdo integradora condiciona o acesso do estudante com deficiéncia ao ensino
regular & sua aptiddo em 0s demais da classe, llizan-
do-o por seu éxito académico. Por sua vez, a visdo inclusiva considera que o processa
formativo de cada estudante deva acontecer de acordo com seus limites e suas possibili-
dades, e a escola deve adaptar-se para atender a tais especificidades, de modo que asse-
gure ao estudante o acesso ao curriculo comum.

Tendo em vista a superagdo dessa dualidade e desse cendrio, torna-se emergente a ampli-
agdo e o alcance de des e iniciativas que n 1ente sobre os determi-
nantes desse processo, quais sejam a comunidade escolar, as PcD, a familia e a sociedade.
Por cimulo, a promogéo de uma educagdo inclusiva deve fundamentar-se na concepgdo de
itos humanos e na dimens&o do ensino para todos, mediante a valorizag8o das possibil-

idades de cada estudante.

‘Atualmente, a educacdo especial deve assegurar o servico de apoio especializado denomi-
nado Atendimento Educacional Especializado (AEE), cujo objetivo é eliminar as diversas
barreiras & escolarizagdo de estudantes com NEE no ensino regular. Esse atendimento
pode configurar-se como servigos, conjunto de atividades, recursos de acessibilidade e
pedagdgicos. Deve, ainda, ser ofertado de forma transversal ao ensino regular, consideran-
do a necessidade individual de cada estudante para acessar, participar e aprender no
ensino regular, contribuindo com o desenvolvimento de recursos didaticos e pedagdgicos
acessiveis e inclusivos, e dessa forma, garantir a continuidade dos estudos desses estu-
dantes em diversos niveis, etapas e modalidades de ensino.

Tendo por pressuposto a efetivagdo do direito de todos 3 educagdo nas escolas comuns,
em igualdade de condigdes, este guia orientador abordara principios e recomendagdes
acerca do AEE, com vistas a colaborar com o ensino-aprendizagem de todos os estudantes,
representando um instrumento de apoio as praticas de educacdo inclusiva na EPT e em
outros sistemas de ensino.

‘Ademais, 1 adiversidade, a 0§ desafios que podem envolver as
praticas pedagdgicas de ensino no atual contexto, este guia reforga o compromisso de
favorecer o desenvolvimento de estratégias para a promogdo e a realizagdo do direito
humano & educagio de qualidade para todos.

Para saber mais...

0 Guia Orientador para o AEE na Ed i ica (EPT)
equivale a um produto i i ao Pi i em
Educacdo Profissional e Tecnoldgica (PROFEPT) do Instituto Federal de Educagéo,
Ciéncia e Tecnologia do Piaui (IFPI) - Campus Parnaiba. Esse Produto Educacional
vincula-se & Linha de Pesquisa: Praticas E ivas em Ed Fo P i e
Tecnologia (EPT), e trata, especificamente, da educacéo para PcD.

Os Institutos Federais (IF) sdo instituicbes de educacdo superior, basica e
p ional, pluricurris e i i das na oferta de EPT em
diferentes modalidades de ensino, com base na conjugagdo de conhecimentos
técnicos e tecnoldgicos com as suas praticas pedagdgicas (BRASIL, 2008).

A EPT integra-se aos di niveis e i de e as
dimensdes do trabalho, da ciéncia e da tecnologia. Assim, pode abranger cursos
de formacdo inicial e i ou i £l i de ar
profissional técnica de nivel médio, de & i dgica e
pds-graduacdo. Pode, ainda, oferecer cursos especials, abertos & comunidade,
cuja i serd i a i de apro e ndo ao nivel
de escolaridade (BRASIL, 2018).
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0 AEE foi pela Politica de Ed Especial na iva da
educagdo inclusiva, em 2008. Essa politica garantiu as PcD o direito & matricula em escolas
comuns, estabelecendo diretrizes para a criagdo de politicas e praticas pedagdgicas
inclusivas. Além disso, trouxe um novo prisma para a educagdo especial que, por meio do
AEE, passou a integrar de forma articulada e tr a proposta o da escola
comum, visando a assegurar, por meio de recursos e servigos, a plena aprendizagem do
estudante plblico-alvo da educacdo especial na classe comum. Outrossim, esta politica
incentiva a continuidade da escolarizagdo, a formacdo de professores, a participagio da
familia e da comunidade escolar, a acessibilidade e a articulacdo intersetorial na
implantagdo das politicas plblicas.

Considera-se PcD aquele que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental,
intelectual ou sensorial, o qual, e teragdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua
participagdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condigfes com as demais
pessoas. Se houver necessidade de avaliar tal deficiéncia, caberd a uma equipe
multiprofissional e interdi: ., 50b a i iopsie , i )»5€° 05
impedimentos nas fungdes e nas estruturas do compo; os fatores socioambientais,
psicolégicos e pessoais; a limitagdo no desempenho de atividades; e a restrigio de
participagdo (BRASIL, 2015).

Mensurar a efetivagdo dessa politica no ensino regular significa reconhecer os passos a
serem dados no sentido da construgdo de uma cultura educacional inclusiva, mediante a
qual todos reconhegam sua parcela de participagdo no ivo e i no
entendimento de que ninguém pode ser privado do direito de aprender e desenvolver suas
amplas e plenas capacidades.

A elaboragdo desse guia insere-se no conjunto de muiiplas agdes intersetoriais que tém
como objetivo melhorar os padrées de ensino-aprendizagem do piiblico-alvo da educagio
especial e contribuir com a promogao de praticas escolares inclusivas, no dmbito da EPT,
fornecendo informag@es 3 comunidade escolar de modo que possam nortear suas agdes,
utilizando uma linguagem de facil compreensdo.

Assim, este guia apresenta-se como um i para apoiar & | préiticas
inclusivas, podendo subsidiar politicas, programas e agdes que se proponham a incentivar,
apoiar, proteger e promover a educacdo inclusiva na Idgica de educacgdo para todos. Nesse
ensejo, sugere-se que ele passe por atualizagfes, considerando que, com o passar do
tempo, termos e propostas podem cair em desuso, tornando-se inadequados em um
momento subsequente.

Para saber mais...

S3o objetivos do AEE:
+ prover condigbes de acesso, participacdo e aprendizagem no ensino regular, &
« garantir servicos de apoio especializados de acordo com as necessidades
individuais dos estudantes;
+ garantira das agdes da especial no ensino regular;
fomentar o desenvolvimento de recursos didéf e Ggii que elimi
as no ensino-apr
. icOes para a
e modalidades de ensino.

de estudos nos demais niveis, etapas

0 piiblico-alvo do AEE:
« pessoas com deficiéncia (aqueles que tém impedimentos de longo prazo de
natureza fisica, intelectual, mental ou sensorial);
+pessoas com globais do

um quadro de i

nas relagGes sociais, na icacdo ou i

(aqueles que apresentam

motoras; inch nessa
definigdo alunos com autismo cldssico, sindrome de Asperger, sindrome de Rett,
transtorno desintegrativo da infincia - psicoses, e transtornos invasivos sem outra
especificagio);

«pessoas com altas habilidades ou superdotacdo (agueles que apresentam um
potencial elevado e grande envolvimento com as areas do conhecimento humano,
isoladas ou i 3 , i , artes e




No dmbito das instituigSes federais de superior, deve-se instituir
niicleos de acessibilidade que visam a eliminar barreiras fisicas, de comunicagio e

de informagio que i a icij & 0 desenvolvi ico e
social de estudantes com deficiéncia (BRASIL, 2011).

Em se tratando de educacéo basica, 0 AEE deve ser institucionalizado no projeto
pedagdgico da escola, p em sua izagdo: sala de
multifuncionais; matricula no AEE de alunos matriculados no ensino regular da
propria escola ou de outra; de plano de AEE; p

para o exercicio da docéncia no AEE; outros profissionais de apoio; redes de apoio
‘que maximizem o AEE (BRASIL, 2009).

Na esfera da EPT, gue compreende a educacdo basica, superior e profissional, em
diferentes modalidades de ensino, até a presente data, ndo ha normativas
nacionais que determinem como deve ocorrer esse atendimento. O que existe &
uma determinagdo para a criacdo, em toda a Rede Federal de Educacdo
Profissional, Cientifica e Tecnolégica (RFEPCT), de Nicleos de Apoio ou
Atendimento 3s Pessoas com Necessidades Especificas ou Necessidades
Educacionais Especificas (NAPNE) - a sigla possui variagGes quanto ao seu
ignil a de cada instituigio. Quanto a sua organizacional
e ao regimento, fica a critério da gestdo de cada instituicdo da rede federal
&l sos el s-los.
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Foi instituido no IFPI, em 22 de outubro de 2013, para a execugdo das politicas de I

inclusdo e diversidade.

Publico-alvo do NAPME: sdo estudantes com NEE ou discentes com deficiéncia,
quais sejam: aqueles que tém impedimentos de lengo prazo, de natureza fisica,
auditiva, visual, mental, i ‘ou sensorial; di com globais
do i com altas il ou 40 e, ainda, os
transtornos  funcionais especificos, como dislexia, disortografia, disgrafia,
discalculia, transtorno de atencdo e hiperatividade.

0 NAPNE é composto por uma equipe idiscil nos campi
assistente social, pedagogo, técnico em ionai:

i e ionais do corpo técni e por equipe
técnica da Pro-Reitoria de Ensino e da Pro-Reitoria de Extensdo, podendo contar,
inclusive, com da l extena (familiares e
pesquisadores).

Tem por finalidade: disseminar a cultura da inclus&o no dmbito do IFPI, por meio
de projetos, ias e agdes ionais, contribuinde para as politicas de
inclusdo nas esferas municipal, estadual e federal; supervisionar as politicas de
acesso, permanéncia e conclusdo com éxito dos alunos com necessidades
especificas; participar das politicas de ensine, pesquisa, extensdo e gestdo para
compor o planejamento da instituicdo, de modo a atender &s pessoas com NEE;
avaliar e propor diretrizes e metas a serem alcangadas na proposta de incluséo;
elaborar, em conjunto com os docentes e o nicleo pedagdgico dos campi,
programa de atendimento aos alunos com necessidades especificas, e auxiliar os
professores a adequarem as suas aulas conforme o programa definido; e

participar do processo de ingresso de novos alunos no IFPIL.




0 QUE
VOCE ENCONTRA
NESTE GUIA

O capitulo T descreve os principios que
nortearam a elaboragdo deste guia. Tais
principios justificam a percepgiio sob a qual
esse produto educacional foi desenvolvido,
considerando-se a abrangéncia do contexto
que permeia a EPT, desde a sua razio de ser
até as dimensoes culturais e sociais em gue se
insere. Nessa Idgica, embora esses principios
fundamentem a proposi¢éo de recomendagies
acerca do AEE, respeitam as peculiaridades da
EPT.

O capitulo 2 epuncia recomendagbes gerais
sobre a recepgdo e ambientagdo desse
estudante na instituicio, o que pode suscitar
uma base para a atuagdo inicial do NAPNE
junio a esses sujeilos, infeniando gue esse
contalo seja posilivo e propicio a construgio
de uma relagio de conflanga enire os
estudantes, a instituigio e a familia.

O capitulo 3 ftraz orientagies sobre como
incluir o estudante com NEE no coniexto da
sala de aula do ensino regular. As propostas
apresentadas propie-se a demonstrar que é
possivel ajustar as alividades planejadas para

estudantes presentes em classe. Com esse
ensejo, buscaram-se algumas estratégias
utilizadas na aprendizagem universal e no
ensino colaborativo.

0 capitulo 4 sugere iniciativas capazes de
contribuir e assegurar a parlicipagdo, a
permanéncia, o Exito e a aprendizagem
desses estudantes em seus cursos. Tais
iniciativas envolvem a atuagio de recursos
humanos, mas também o dispéndio com
recursos materiais e financeiros, pois em
algumas situagbes, “boas infengdes” ndo
bastam para assegurar um ensino de
qualidade e gue afenda ds expectativas dos
estudanies.

O capitulo 5 aponta fatores que podem
representar obsticulos para a adeséo s
recomendagées deste guia, no que se refere
a0 acesso & informagdo, @ formagdo, ao
planejamento e & disponibilidade de recursos
humanos e financeiros. Além  disso,
propdem-se algumas condutas que poderiam
contribuir para a superagio desses
obstdculos.

Por fim, as recomendagdes deste guia sdo
oferecidas de forma sinietizada, elencando

104

0 ensino regular de forma gque lambém Dez passos para o AEE na EPT.
atendam ds necessidades especificas de

CAPITULO 1
PRINCIPIOS

A formulagdo deste guia estrutura-se a partr de principios
norteadores, os quais s3o apresentados neste capitulo.

INCLUIR E MAIS QUE ASSEGURAR 0 ACESS0 A EDUCAGAD

Considerando-se gue no Brasil, todos os estudantes tém acesso
garantido & escola, admite-se que incluir denota assegurar o acesso
a0 conhecimento, entendende que, eventualmente, pode emergir a
necessidade de complementacdo, suplementacdo ou até mesmo
substituigdo para os casos em que a classe comum ndo demonstra
beneficios sociais e académicos para o estudante.

RECOMENDAGOES SOBRE INCLUSAQ DEVEM ESTAR EM
SINTONIA COM SUA EPOCA

Recomendagdes sugeridas por guias devem levar em consideracdo
o cendrio da evolugio da temética e das condigdes da populacéo,
devendo honrar e atender &s expectativas daqueles que atuam pela
consolidacdo desse processo no dmbito da sociedade, ndo
permitindo ou corroborande entendimentos ou acdes que ndo
representem o seu pablico-alvo.

Isso posto, j4 ndo cabe mais a discussdo acerca da inclusdo do
estudante com deficiéncia na classe comum, tendo em vista que se
trata de um direito inaliendvel. A guestdo em pauta diz respeito &
construgdo de uma escola inclusiva gue garanta acesso, a
participacdo, a permanéncia e a aprendizagem para todos 0s seus
estudantes.
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0S CINCO PRINCIPIOS

QUE ORIENTARAM A
EDUCAGA(] INCLUSIVA DERIVA DO RECONHECIMENTO DE QUE TODOS SAQ i
e emmatate ELABORAGAO DESTE GUIA
Todos sdo capazes de aprender, desde que tenham acesso ao ensino de 1. Incluir  mais que assegurar o acesso & educagio.
qualidade. Do contrério, todo o suporte extraclasse ofertado seria insuficiente para 2. As recomendacdes sobre inclusdo devem estar em sintonia com a sua época.
suprir as demandas do ensino regular ou especificas dos estudantes com NEE. 3. A educacdo inclusiva deriva do reconhecimento de que todos sdo capazes de
Dessa forma, a i de apr deve equi a i da aprender e ensinar.
escola em atender & i dos da i 4. Os di saberes i para a do de Ges sobre
escolar er & que a troca e a aquisicio de inclusdo.
conhecimentos. 5. Os produtos educacionais sobre a temética a no pl

de inclusdo.

DIFERENTES SABERES CONTRIBUEM PARA A ELABORAGAO DE ORIENTAGOES
SOBRE INCLUSAD

Para saber mais...

Em face das varias dimensdes que envolvemn o processo ensinc-aprendizagem e a B . . ~ . R .
. - As causas gue originam & deficiéncia sdo mais sociais do gue bioldgicas, dai

complexa relagdo entre essas di des, 0 ario para

elaborar recomendagdes sobre inclusio deve ser gerado a partir de diferentes perque o contexto social em que vive esse publico deve ser considerade.

saberes e perspectivas de todos aqueles que, de alguma forma, possam estar - Acredite que PcD possul potencial para contribuir de forma real com a sociedade.

envolvidos nesse processo. - Deficiéncia & um conceito em evolugdo, cujas barreiras estdo nas atitudes e no
ambiente, impossibilitando a efetiva participago desse segmento em sociedade,

PRODUTOS EDUCACIONAIS SOBRE A TEMATICA AMPLIAM A AUTONOMIA NO em igualdace de oportunidads com as cemais pessoas.

PROCESSO DE INCLUSAO - Enfatize o ensino e a escola, buscando formas e condigdes de aprendizagem para

= - - . todos os estudantes.
0 acesso a informacdes confidveis sobre caracteristicas e determinantes do AEE,

no dmbite da EPT, contribui para que PcD, familias & comunidade escolar ampliem

sua autonomia e arisquem-se em suas agdes, contribuinde com o cumprimento - Cabe a escola disponibilizar a0 estudante com deficiéncia condigbes adequadas a

do direito humano 4 educacdo de qualidade para todos. apreensdo de conteldos curriculares em toda @ sua esséncia, considerando-se as
suas necessidades e capacidades.

- N&o foque na deficiéncia ou procure nela a causa das dificuldades.

Fonte: Capelinni (2018).
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CAPITULO 2
RECEPGAO E AMBIENTACAO

Este capitulo apresenta recomendagbes gerais que orientam a

i do e do dos com MNEE. Essas
orientagdes foram elaboradas de acordo com os principios
explicitados no capitulo anterior, assim como as demais sugestdes

deste guia, visando a contribuir com a inclusdo de todos.

As dicas deste capitulo sobrelevam a valorizagdo ao estudante, a
aproximag3o de sua familia, o reconhecimente do contexto em que
ele esta inserido, tendo em vista a sua realidade social, familiar &
emacional. Como se verd mais & frente, essa percepgdo inicial
explicita algumas di que o pode r
além de apontar os melhores caminhos a seguir no que alude aos
recursos e servicos a serem disponibilizados para atender as suas
necessidades.

E itério que a do do um impacto
positivo para ele e para a familia. Nessa dire¢do, o NAPNE, setor
responsavel por conduzir as agdes e estratégias de acessibilidade
no dmbito da RFEPCT, deve representar para o estudante um porto
seguro, onde ele encontrard apoio e parceria.

Para tanto, é basilar as i i do
discente, como também as estratégias que ja sdo utilizadas a favor
dele no processo ensino-aprendizagem, para que se possa planejar
guais suportes atenderdo melhor &s suas necessidades na
instituicdo. Tais agdes podem contribuir para a identificacdo do
perfil de aprendizagem do discente.
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COMO O AEE DEVE SER
PLANEJADO NA EPT:

1-Como uma forma de melhorar a escola & o ensino para todos os alunos.

2-Formando uma rede de apoio mituo entre os profissionais da escola, a qual deve
orientar e incentivar métodos de ensino que apoiem a diversidade, demonstrando que
tais estratégias tém maior potencial de alcance a todos os estudantes.

3- Entendendo que barreiras de naturezas distintas requerem agdes e iniciativas diversas.

Por exemplo, para a barreira cultural, sdo irios tempo e ibilizagdo; e para a
barreira i humano e iro.
4-Assim, no dmbito dos IF, o j é ial para a do dos objetivos a

serem alcangados, devendo estar alinhado e constar no Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI), na Gestdo do Planejamento Estratégico (GEPLANES), no Plano de
Desenvolvimento de Pessoas (PDP), bem como no Planejamento e Gerenciamento de
Contratagdes (PGC), quando for o caso. Por meio dessas etapas de planejamento
institucional, & possivel estimar e programar os investimentos financeiros para as

e arias como, por exemplo, as de ordem estrutural, de

aquisicdo de recursos ou formacdo de servidores.

Este capitulo sugeriu algumas ori & apr do inicial da escola
aos estudantes com NEE e seus familiares. Dele quatro bes gerais,
que promoverdo a ambientacdo, e uma regra geral, que facilita a observacdo dessas
recomendagfes.

Valida-se que as recomendagdes e a regra geral podem ser aplicadas para todos os niveis
' modalidades de ensino na EPT.

QUATRO RECOMENDAGOES
E UMA REGRA GERAL

1. Faga da chegada do estudante uma oportunidade para melhorar o ensino para
todos.

2. Utilize a rede de apoio interna e extena de gque a instituigdo dispée para
demonstrar o suporte que o estudante podera ter.

3. Limite o uso de sugestdes de recursos em vwirtude da deficiéncia ou
especificidade do estudante, apresentando-as como parte da ambientagio apenas
para demonstrar os recursos de ace

ndo pressuponha gque o estudante piblico-alvo

necessariamente, precisara de recursos ou servigos de acessibilidade.

4. Evite tentar persuadir o discente a preferir um recurso em detrimento de outro
por considerar mais adequado ao estudante. A individualidade e preferéncia do
estudante devern ser valorizadas. A apresentagdo de recursos mais promissors
aprendizagem e autonomia do estudante dewve ser estabelecida wvisando a
sensibilizagdo, ao invés de imposigdo ou convencimento.

Regra Gerak: prefira sempre ouvir o estudante antes de sugerir as alternativas de
que a instituigdo dispoe. Estabelega uma relagdo de apoio e parceria em que a
participagdo do estudante no planejamento dos Servigos ou recursos a ele
destinados & valorizada, sem cometer o equivoco de atribuir apenas a ele a
respo idade pelo seu desenvolvimento, porquanto o progresso pode ser
comprometido pelo acesso inadequado ao ensino.

CAPITULO 3
SALA DE AULA - CLASSE COMUM

No capitulo anterior, apresentamos recomendacdes gerais sobre a
recepgdo e ambientagdo dos estudantes na instituigdo. Resumidamente,
foi dito que o préprio estudante indicard ao NAPNE como as suas

il podem ser i &, para isso, ele deve sentir-se seguro
e valorizado na instituigdo, a fim de gue um vinculo de confianca seja
estabelecido.

Este capitulo fornece orientagdes especificas para o contexto de sala de
aula, em alguns momentos direcionados ao professor, tendo em vista que,
eventualmente, esse & o ambiente no qual o estudante passara a maior
parte do tempo. Em outras oportunidades, as orientacies serdo
destinadas ao NAPNE, enguanto setor responsdvel por intermediar e
colaborar com esse atendimento.

Conforme serd detalhado na sequéncia do capitulo, essas orientagGes
baseiam-se na adogdo de diferentes estratégias para ministrar um
mesmo contelide, demonstrando que & possivel melhorar a qualidade do
ensino regular de forma que também atenda & necessidade do ensino
especial, ndo gerando no professor a sensagdo de dupla jornada de
trabalho em uma mesma turma

Tais estratégias visam a tornar a escola inclusiva, considerando-se que as
barreiras existentes podem comprometer ndo somente a aprendizagem
de estudantes com NEE, mas também de todos agueles que apresentam
dificuldades de aprendizagem por motivos diversos. Esse entendimento é
indispensavel para identificar as adeguagfes pelas quais a escola, 0s
profissionais e o curriculo devem passar.

Em relagdo ao que deve ser proposto no curriculo, Capellini e Zerbato
(2019) apontam a relevncia de avaliar o que deve ser ensinado, de
discutir as estratégias e os recursos que devem ser utilizados, e a
significancia do que esta sendo lecionado para a vida real do estudante.




0 contexto da sala de aula

Pensar em um contexto de classe comum que vise a inclusdo de todos os estudantes &
desconstruir a ideia de métodos ou estratégias direcionados a uma ou outra deficiéncia

ifica e, ainda, os limites e as ibili ir paraqueop
formativo tenha coeréncia e ndo passividade no que diz respeito ao desempenho escolar
(MANTOAN, 2015).

Partindo desse entendimento, elencam-se a seguir estratégias fundamentadas nos
principios do Desenho Universal da Aprendizagem (DUA) na atuagdo colaborativa, na
flexibilizagdo e na adaptagdo curricular, por considerar que esses métodos ou estratégias
manifestam potencial para contribuir com a construgdo de escolas e classes inclusivas.

Estratégias que contribuem com a incluséo

0 DUA surgiu a partir da ideia do Desenho Universal na Arquitetura, em gue produtos,
espagos, meios de comunicagdo ou tecnologias sdo projetados para beneficiar tanto as
PcD quanto os demais. Nesse sentido, o DUA propde que os objetivos educacionais sejam
capazes de atender a todos os estudantes, ndo com solugfes pré-definidas, mas com uma
abordagem flexivel e ajustavel.

Desenho Universal da Aprendizagem (DUA)

« A partir dos principios fundamentais do DUA (engajamento, representacdo, acdo e
expressdo), & possivel pensar, por exemplo, em diferentes meios para o engajamento de
estudantes no aprendizado (atividades para estimular o interesse ao conhecimenta);
miltiplos meios para apresentacdo do conteddo (textos digitais, misicas, materiais

, mapas conceituais); e possibilidades

, Tecursos 3

variadas para a avaliagdo de aprendizado, de acordo com a forma de expressdo mais
condizente com o estudante, com vistas 3 demonstragdo dos conhecimentos aprendidos
(mediante oralidade, imagens, escrita, graficos, tabelas, mapas conceituais, misica,
construcédo de materiais concretos) (CAPELLINI; ZERBATO, 2019).

Tais principios também consideram a capacidade de planejar e avaliar a prépria pratica

, a0 propor gue permitem o acesso ao conteddo disposto em um
curriculo, tomando os conteddos mais acessiveis, despertando o interesse, oferecendo

suporte ao esforgo e 3 persisténcia, facultando condigfes & autorregulagdo (CAST, 2011).

Sob a perspectiva do DUA, Nunes e Madureira (2015) mencionam que a abordagem
curricular deve procurar minimizar as barreiras de aprendizagem de todos, exigindo gue o
professor reconhega as limitagdes na gestdo do curriculo em vez de sublinhar as limitagdes
dos estudantes.

Dessa forma, o DUA estimula que os contelidos sejam disponibilizados sob diferentes
formas, para gue cada estudante acesse os conteddos & sua maneira, valorizando as
muftiplas formas de apresentagdo, agdo e expressdo, além de promover a participagdo, o
interesse e o engajamento na realizagdo das atividades pedagdgicas (PRAIS, 2017).

Tendo isso em vista, o docente identificard as necessidades de aprendizagem dos
estudantes, organizard uma agdo pedagdgica gue satisfaga essas necessidades, propondo

] e b continuamente a sua pratica pedagdgica e

a aprendizagem dos estudantes.

Por fim, em uma abordagem subsidiada pelo DUA, a diversidade e a diferenca entre os
estudantes sio vistas como orientadoras das priticas pedagdgicas, da organizacdo de
objetivos, materiais, métodos e da avaliagdo do professor, que buscardo a aprendizagem e
o envolvimento de todos em sala de aula. Além disso, atuar sob a perspectiva do DUA
oportuniza formacdo aos docentes concernente a praticas de ensino inclusivas, ao tempo
que promove o acesso i aprendizagem pelos estudantes (PRAIS, 2017).

Quadro 01: Principios Orientadores do Desenho Universal da Aprendizagem (DUA).

1- Utilizar miiltiplas formas 1l - Reconhecer as miihiplas
& apresentagic formas de aumoenvolvimento
Estimular 2  percepgdo. = Diversificar as possibilidades .+ Criar altemativas para
customizande 3 apresentagio de reposta e percurso, motivar o interesse e otimizar

@ autonomia; incentivar a
autenticidade, reduzinde 3
inseguranga e a ansiedade

- Valorizar o esforgo e a
persisténcia, afertando
suporte. quande necessirio.

do conteido e utilizando utilizando, quando
necessiric, recursos de apoio,

- Utilizar miltiplas midias e

recursos  alternatives  aos
meios auditivos e visuzis.

- Utilizar ahemativas para o instrumentos para compor as
us0 da linguagem. expressbes formas  de  comunicagic,

matemiticas e  simbolos,
como ilustrar com exemplos,
usando diversas midias e
contextos resis.

- Viabilizar 2 compreensio do
conteddo recordanda
conhecimentos  de  base,

conduzindo com clareza e
naturalidade o processo de
desenvolvimento.

- Flexibilizar as praticas de
ensino-aprendizagem
propondo  metas  viaveis

apoiando a elaboracio das
4 "

demonsrando a relevancia
das metas e dos objetivos:
variar as exigéncias e os
recursos para otimizar os
dessfios:  incentvar 3
colaboragio e reforgar o
conhecimento adquirido.

. Demonstrar as

fazendo o « de

o

contextualizagdo na vida real.

das
informagées & a utilizagio dos
recursos:  aprimorande ©
monitoramento do processo.

para
autorregulagio, promovendo
expectativas e antecipacdes
que despertem a motivagio:
estimular @ capacidade
individual  de  superar

dificuldades: desenvolver a
autoavaliagio e a reflexSo.

Estudantes motivados
& determinados

Estudantes ativos e cientes

Fonte: adaptado de CAST (2011)

Atuagdo Colaborativa

» Acredita-se que o modelo de AEE ancorado na atuagdo colaborativa representa uma
alternativa aos modelos fixados em salas de recursos, classes ou escolas especiais. Além
disso, atuar colaborativamente contribui para a construgdo da escola comum inclusiva, em
que a responsabilidade sobre o processo formativo dos estudantes com NEE é
compartilhada entre os profissionais da escola, a familia e o proprio estudante (CAPELLINI;
ZERBATO, 2019).

* Logo, a atuagdo colaborativa objetiva que diferentes especialidades de profissionais atuem
em parceria com o professor da classe comum, com a familia e toda a equipe escolar,
buscando, juntos, alternativas as dificuldades de aprendizagem do estudante com NEE na
classe comum.

* A propdsito, Capellini e Zerbate (2019) constataram que essa forma de atuagdo oportuniza
formagdo em servigo aos profissionais, pois no decorrer do processo, promove reflexdes,
avaliagbes e planejamentos de suas praticas, debatendo conjuntamente o que deu certo ou
ndo.

* Entretanto, admite-se que o planejamento escolar conjunto ainda néo é valorizado como
momento fundamental para o sucesso do ensino. Para isso, a gestdo escolar deve
possibilitar condicdes favordveis como, por exemplo, contratar profissionais
especializados e, de acordo com as i dos , di il recursos

materiais, construindo curriculos acessiveis, ofertando formagdo continuada para os
profissionais e investindo na acessibilidade dos ambientes.

» Ressalta-se que atuar de forma colaborativa requer adaptacdo, tempo e aprendizado
continuo, ja que em grupo, o nivel de aprendizagem e reflexdo pode ser mais significativo
do que de forma isolada

« N30 obstante, ressalta-se que a politica de inclusdo escolar brasileira ainda prioriza e
estimula servicos fora da sala de aula comum, ofertados em sala de recursos ou
instituicbes especializadas. Embora, em alguns casos, tais servicos sejam importantes
para o estudante com NEE, quando utilizados como regra geral, reforgam e centralizam o
problema no alune, camuflando as mudangas necessarias na classe e na escola (MENDES;
VILARONGA; ZERBATO, 2018).

= Assim, as atividades devem ser planejadas para dar alcance ao curriculo por todos os
estudantes, e ndo para que haja atividades paralelas dentro do mesmo espago fisico da
sala de aula, ou seja, o ensino é modificado sem alterar os objetivos vinculados ao curriculo.

eTal modelo surgiu para atender as demandas de inclusdo escolar de estudantes
pliblico-alvo da educagio especial, considerando sua inser¢do em uma classe comum,
sendo que todos os recursos dos quais ele possa se beneficiar devem ir junto com ele para
o contexto da sala de aula.
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Figura 0: Aspectos a serem considerados na proposia de atuagao colaborativa.

planejamento conjunto;

Atuagdo colaborativa

Aspectos institucionais| apoio administrativo.

Fonte: adaptado de Argueles, Hughes e Schumm (2000).

‘Quadro 02: awac&o colaborati

: beneficios x aspectos criticos.

Beneficios

Aspectos Criticos

» Em colsboragio, os profissionais ds sscals
podem trabalhar melhor sobre s seus préprios

problemas.

o £ possivel trabalhar de forma mais sficaz
quando se examina e avalia o praprio trabalho,
passando a considarar outras formas

de wabalhar

* 03 profissionais se ajudam mutusments
‘quando trabalham sob a perceptiva
colaborativa,

* 0 trabalho compartilhade promave o
desenvolvimento profissions| = pessoal

dos envolvidos.

» Tempo, parilhar responsabilidades, definico
de papsis, descrengs no aluno = na prépris
stuagio, suséncia de familiaridade com o

curriculo, salas numerosas.

» Recomenda-se que o professor foque no que
& possivel fazer e ndo no que supostamentz o
estudante ndo poderd realizar, a partir do

contexto escolar.

» Desss forma, podsm surgir indicativos acerca
do “ceme melhor fazer”, reformulando e
construindo estratégias. De fato.

“quebrando a cabega”. em busca do
“como fazer” para que 25 condigBes ofenadas
sejam suficientes pars que os estudantes

sprandam na escols.

Fonte: adaptado de Mendes, Vilaronga, Zerbato (2018) e Capelini (2018)

Flexibilizagao e adaptagao curricular

» A proposta de flexibilizag&o ou adaptagdo curricular visa a evitar a insercdo do estudante na
classe comum como expectador, propondo que sejam dados atencdo e estimulo adequado
a0 seu desenvolvimento intelectual e social, por meio de conversas e dindmicas gue
demonstrem uma forma de estudar mais satisfatoria para ele, como, por exemplo,
mediante a elaboragdo de resumos, esguemas, mapas conceituais, palavras-chave,
relatérios de atividades, autoavaliagdo, entre outras estratégias que o ensinem a estudar.

« A titulo de exemplo, sdo agtes de flexibilizago curricular desenvolver trabalhos por meio
de grupos produtivos; dar mais tempo ao estudante para concluir a atividade; modificar a
organizacdo didatica; fornecer exemplos concretos; expor os estudantes a vivéncias e
experiéncias para a formulagdo de conceitos (CAPELLINI, 2018).

« Quanto 3s adaptagfes curriculares, Capellini (2018) propde gue o foco dos objetivos
edl i seja din aos dif do desenvolvimento humano
(bioldgico, i |, motor, , social, com e linguagem); ao nivel de
competéncia curricular (em respeito e atencdo as capacidades do estudante); e ao estilo de
aprendizagem universal (considerando as formas especificas como cada um aprende).

Assim, segundo Capellini (2018), as agbes de acesso ao curriculo comum podem dar-se
por meio de:

= flexibilizacdo curricular: contelidos e objetivos direcionados a todos os estudantes, com
alteragfes nas estratégias das praticas, mantendo os contelidos e objetivos;

.

adaptacdo curricular: alteragdes nos conteddos, nos objetivos, nos recursos e nas praticas
pedagoégicas (de acordo com ar i e ili do ). A 1
curricular & direito do discente e deve ser realizada quando a flexibilizagdo ndo é suficiente
para que ele tenha acesso ao curriculo em decorréncia das limitagfes impostas pela
deficiéncia

Para saber mais...

De forma simples, € importante mostrar que um desenho, a oralidade, o recorte de

Dessa forma, antes de avaliar, o professor deve estar ciente das efetivas condicbes que
foram disponibilizadas ao estudante com NEE, de modo que ndo haja incoeréncia ao avaliar
© que o estudante conseguiu realizar e aprender. Nesse ensejo, recomenda-se gue seja
dada preferéncia “a atividades escolares em uma perspectiva concreta, utilizando recursos
do dia a dia, situagdes naturais, vivéncias praticas e ajustes para acesso aos objetivos

uma figura, a interpretagdo de um assunto ou a escrita no computador, podem e
devem ser considerados registros do aprendizade de estudante sobre determinado
assunto trabalhado em sala de aula. Além disso, essas distintas praticas podem ser
utilizadas para avaliar o contelido aprendido. Assim, o melhor caminho a ser
seguido é aquele em que a equipe escolar se compromete conjuntamente,
buscando entender as demandas de seus estudantes e do contexto escolar, e
respeita os ritmos e estilos de aprendizagem, ndo privando os estudantes com NEE
do mesmo conhecimento ofertado aos demais estudantes (CAPELLINE, ZERBATO,
2019).

Outro elemento que deve ser alvo de flexibilizagdo sdo as avaliagfes ou os testes de
desempenho, que ndo devem se constituir como instrumentos exclusivos para avaliar a
qgualidade do ensino e a evolugdo do estudante, mas também a acdo do professor,
estimulando-o a repensar sobre suas estratégias e os meios pelos quais o estudante pode
demonstrar sua aprendizagem acerca de um contetido.

Em face dessa realidade, Capellini (2018, p. 123-124) apresenta distintos critérios para
elaboragdo dos instrumentos avaliativos, a saber:

L} iais: contelidos signi iV0S & prop de ensing;

mreflexivos: levam a pensar por meio de situagfes-problema, estimulando
fungdes psicolégicas superiores;

mabrangentes: o contelido de avaliagdo como amostra do que foi apresentado
representa um indicador da aprendizagem do aluno;

mcontextualizados: solicitagGes acompanhadas de textos, imagens, graficos,
tabelas, de forma que possibilitern a construgdo do que esta sendo pedido;

Sclaros: ndo utiliza subterfligios ou pegadinhas, & objetivo no que quer, ndo
induzindo ao erro;

= compativeis: de acordo com o nivel de complexidade do dia a dia.

preconizados pelo planejamento de ensing™ (CAPELLINI, 2018, p. 137).

Quadro 03 - los de flexibilizagdo x

rricular.

Flexibilizagdo

Adaptagdo curricular

Faz agrup: dos
para a woca de saberes, mediame o uso de

diversos arranjos das carteiras.

Modifica e exclui objetivos de acordo com a
capacidade do estudante de aloangs-los.

Desperta o interesse do estudante pelo conteddo,
3 partir de contextualizagdes reais.

Propae objetivo especifico  akemativo ou
complementar para um ou para tedos.

Dé =encdo individuslizads =0 estudante,
retomando o comsido, sxplicando passo s
passo, estimando tsmpo para concluir s
stividade, mas ampliando-2, quando necessrio.

idos 5= forsm ias pars

evolucdo de um ou de todos 03 sstudantes.

conteido em zals de suls = pars casa.

Diversifica os materiais didéticos, os ambient dos para d d
de ensino, os instrumentos de avaliscio e as
de ensino para um ido
Planeja atividades de o ou | Usa égias diferemes com os estudantes
suplementago de fixagio ou efetivagio de | portadores de NEE

Reforcs scies postivas = represnds ss
negativas.

E necessdria a ajuda de profissionais
multidisciplinares ou especialistas em AEE.

Trabslha conteidos secundsrios, funcianais
futuras aprendizagens e de forma gradativa,
quanto & complexidade.

Utiliza préticas diversas daquelas usualmente
utilizadas.

Utiliza atividades prévias para ambientagdo a
novas atividades.

A5 avalisghes so comtinuss = flexiusis.

Previne problemss comportamentais e de
ociosidade com atividades que mantém os
estudantes ocupados.

Identifica o perfil do estudante que, de fato,
preciss de adaptacio curicular.

Fonte: adaptado de Capellini (2018).
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Para mais opgoes

Conforme mencionado, as estratégias exemplificadas neste capitulo mostram opges que
podem ser multiplicadas # medida que forem adaptadas s necessidades de cada
estudante

Para apoiar 0s usudrios deste guia na elaboragdo de estratégias baseadas na
aprendizagem universal, na atuacdo colaborativa e na flexibilizagdo curricular,
elencaram-se 0s principais pontos a serem considerados nesse processo. Ei-los na
sequéncia.

Cuidados na escolha de estratégias para

ministrar contetidos:

Coma escolher as estratégias

0 professor deve buscar diferentes saberes para ministrar um contetdo, buscando ir além
do livro didtico ou da apostila, contribuindo para que o conhecimento seja disponibilizado
e construido a partir de diferentes dngulos e perspectivas. Com isso, além de o contetdo
curricular ganhar amplitude, o docente terd criado, selecionado e apresentado 3 turma
atividades diversificadas sobre um mesmo conteddo.

Como executar

A sala de aula pode tornar-se um lugar de pesquisa, experimentacdo, comunicagdo e
compartilhamento de resultados dos estudos; de discussdo das tarefas realizadas; de
revisdo; de complementagio do conhecimento introduzido em aulas de apresentacdo de
conteddo, a partir da ampla participagdo dos discentes e, ocasionalmente, dos demais
profissionais da escola.

«Comao avaliar

E importante que o aluno aprenda a avaliar sua propria aprendizagem, a mensurar o seu
esforgo, a responsabilizar-se pelo plano ou agenda de trabalho, assim como pelos
compromissos escolares, seja de disciplinas ou de atividades a serem realizadas na escola
OU em casa.

Nesse contexto, a avaliagdo por meio de notas e provas pode ser substituida por uma visdo
investigativa da avaliagdo escolar coma, por exemplo, fazendo uso de situages-problema
qgue possibilitem aos estudantes expressarem diversas possibilidades de interpretagdo e de
entendimento.

Para saber mais...

Préticas que n3o contribuem para o ensino de todos:

- trabalhos coletivos realizados de forma individual e sincrona;

- fazer dos conteddos os fins da aprendizagem e ndo meios;

- dar exclusividade ao livro didatico ou apostila;

- propor trabalhos descontextualizados da realidade e interesse dos alunos;

- considerar a avaliagdo final decisiva para a avaliagdo e rendimento do estudante;
- resolver problemas pontuais com base em regras gerais.

Fonte: Mantoan (2015).

Diferenciar para incluir ou excluir?

A diferenciacdo que inclui  aguela que beneficia o estudante, que Ihe atribui poder de
escolha acerca dos recursos ou servigos disponiveis; ja a diferenciagdo que exclui limita o
direito de participagdo social, de decis&o ou opinido do estudante.

CAPITULO 4
PERMANENCIA E EXITO

Mo capitulo anterior, forneceram-se orientag@es sobre como elaborar estratégias capazes
de tornar o ambiente de sala de aula propicio 3 inclusdo. Neste capitulo, abordam-se
possiveis fatores que podem concorrer, entre outros aspectos, para a permanéncia e o
éxito dos estudantes, bem como o aproveitamento e a satisfagdo deles no processo de
ensino-aprendizagem.

A garantia de permanéncia e sucesso e, conseguentemente, o direito 3 educacdo,
somente serdo possiveis se a escola comum conseguir responder s necessidades
educacionais diferenciadas desses alunas, uma vez que a igualdade de condigdes, nesse
caso, ndo significa equiparacdo de oportunidades para acessar o conhecimento
produzido e acumulado pela cultura (MENDES; VILARONGA; ZERBATO, 2018).

Isso posto, trés orientagdes basicas sdo apresentadas: priticas que devem ser
monitoradas com regularidade e atencdo; reconhecer estratégias que estimulem o
ensino-aprendizagem; e incentivar o estudo em companhia.

Como se verd, os beneficios da adogdo dessas orientagfies sdo varios, incluindo: uma
avaliagdo do desempenho da instituicdo mais acurada; controle sobre as possibilidades
de uso dos diferentes ambientes escolares; maiores oportunidades de convivéncia com
0s amigos; maior interag3o social; e, de modo geral, mais prazer em aprender.

Préticas que devem ser monitoradas com
regularidade e atengéo

- A frequéncia do aluno as aulas

- Participagdo em atividades extraclasse, de cunho cultural, recreativo ou de lazer.

- Acesso e uso dos ambientes e servicos disponiveis no campus.

- Desempenho nas atividades avaliativas.

- Flexibilizagdo do curriculo, a fim de que o excesso ou a superficialidade ndo mascarem a
‘capacidade do discente.

- Suficiéncia de apoio ofertado ao estudante as suas necessidades.




110

Reconhecer as estratégias que estimulem
0 ensino-aprendizagem

Indicam-se, na sequéncia, algumas estratégias que podem estimular o processo
ensino-aprendizagem desses discentes no dmbito da ETR, quais sejam:

Suporte de monitor (tutoria em pares - diade tutor-tutorade, na condicdo de colegas de
mesma classe), em que o programa se configura como uma estratégia de acessibilidade
institucional para melhorar o processo ensino-aprendizagem, por meio de uma atividade
discente que favoreca a integragdo curricular em diferentes aspectos. Além disso, o
programa possibilita outras vantagens aos estudantes envolvidos, como atuagio
colaborativa, didlogo, socializagio, desenvolvimento humano e académico.

Assegurar recurso (bolsa acessibilidade) mediante o qual o estudante beneficiado recebe
auxilio financeiro durante o seu processo formativo, com o intuito de auxiliar nas despesas
com deslocamento, aquisigio de instrumentos pessoais e de apoio.

Disponibilizar tecnologias assistivas, uma vez que se considerado o contexto
prioritariamente pouco inclusivo, é importante que os estudantes com NEE possam dispor
de recursos diversos capazes de facilitar a sua participacdo na sociedade e na comunidade
escolar da forma como estdo organizadas

Ambientes acessiveis gque promovam autonomia no deslocamento e na utilizacdo dos
servicos disponiveis na instituicdo.

Fortalecimentos dos NAPNE, com infraestrutura, profissionais especializados, ampliagio
de carga horéaria para os membros, criagio de comissdo permanente para suporte aos
campi, organizagdo de eventos ou formagdes e, ainda, elaboragdo e implementacéo de
diretrizes institucionais para viabilizar o ingresso, a permanéncia e o &xito académico dos
estudantes com NEE.

Ofertar editais de fomento as atividades de pesquisa e extensdo, especificos & promogdo e
ao desenvolvimento de acdes e estudos gue propiciem a inclusdo de pessoas com NEE.

Incentivar o estudo em companhia

0s beneficios do estudo compartihado sdo a partir das de
Mantoan (2015), que verificou que experiéncias de trabalho coletivo em pequenos grupos
contribuem para que os estudantes exercitemn:

- a capacidade de decisdo diante de tarefas;

- a divisdo e o compartilhamento de tarefas com seus pares;

- o desenvolvimento da cooperacéo;

- o sentido da produgio em grupo;

- o reconhecimento da diversidade dos talentos; e

- a valorizagdo do trabalho de cada um para o alcance de metas em comum.

Atina-se, por oportuno, gue as trés recomendagfies apresentadas neste capitulo sdo mais
faceis de serem seguidas quando adotadas em conjunto. A regularidade e frequéncia
demandam estratégias apropriadas para o ensino e sdo favorecidas por atividades em
companhia. As estratégias apropriadas ajudam a aumentar a concentragdo, ao passo que
as companhias com objetivos em comum contribuem para tornar o processo mais
agradavel. J& os obstacules que podem dificultar a adogdo das orientagdes apresentadas
neste e nos capitulos anteriores deste guia serdo discutidos no préximo capitulo.

Para saber mais...

As tecnologias assistivas buscam suprir problemas funcionais que inbem a
participagéo da PcD nos processos ensino-aprendizagem, ou seja, habilitam
funcionalmente o estudante para realizar atividades pedagdgicas ou de seu
interesse e ni idade, promaovendo autonomia e participagdoe. Podem constituir
recursos para estudantes cegos, surdos, com déficit auditivo, com deficiéncia
mental, fisica, superdotados, entre outros iai agi
podendo incluir, ainda, novas para a i o (ir
e licagd i i i =L i escritae leitura
(o soroban, os recursos dptices e ndo épticos, os softwares especificos, os codigos
elinguagens), lazer e arte (BERSCH, 2013).

CAP[TULO 5
A SUPERAGAO DE OBSTACULOS

0 processo de construgdo deste material almejou relevar a viabilidade de
suas proposigdes, de modo que o recomendado fosse efetivamente possivel
de ser adotado. Nesse sentido, com frequéncia, o guia buscou empregar
termos sugestivos em vez de impositivos. Até porgue sdo indmeras as
possibilidades que podem resultar de um planejamento de ensino voltado a
incluséo.

Aspecto particularmente relevante deste guia é o fato de fundamentar suas
recomendagdes em préticas ja realizadas por profissionais brasileiros gue
atuam e desenvolvem pesquisas sobre essa tematica, além de consultar

ep ionais (pabli Ivo) acerca de suas recomendacdes.
Ainda assim, admite-se gue a adogdo integral de todas as recomendagbes
nem sempre é facil ou imediata para todos, dai porque se reputa oportuno
mencionar a possibilidade de adaptacdo das recomendagdes agui propostas
a diferentes contextos, conferindo maior potencial de aplicabilidade ao guia

Este capitulo discorre sobre os obstaculos potenciais para a adocdo das
recomendacdes sobre a recep¢do e ambientagio (Capitulo 2), o contexto de
sala de aula (Capitulo 3), assim como a permanéncia e o &xito (Capftulo 4).
Tais incovenientes sdo identificados enquanto fatores relacionados
infi do, a fq d0, ao aos recursos humanos e
financeiros.

A superaco desses entraves pode ser mais fa a depender
da natureza do obsticulo, dos recursos disponiveis para superd-lo e do
ambiente. Assim, considera-se que alguns deles podem ser removidos
totaimente e rapidamente, enquanto outros podem persistir por mais tempo.

Dessa forma, alude-se a Capellini (2018, p. 225), para quem uma escola de
gualidade para todos exige
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« transformacdo do papel e da reponsabilidade dos professores;
+ alto grau de expectativa sobre todos os estudantes;

- forte rede de cooperacio e ajuda;

+ estabelecimento de infraestrutura de servigos,

+ parceria com a familia;

- adocdo de estratégias de ensino baseadas em pesquisas;

« formagdo continuada para os professores em servigo.

No que tange & formacgdo continua dos educadores, ela ndo fornecerd solucées prontas,
mas apresentara experiéncias bem-sucedidas a partir das quais & possivel ter dicas para
aprimorar o trabalho do educador sobre o seu aluno, a fim de garantir o acesso ao
conhecimento e & compreensdo sobre o tipo de apoio necessario, e onde busca-lo.

0s processos de organizagdo e gestio, os resultados das avaliages internas e externas, a
modificagdo de curriculos, os modernos equipamentos, todos sdo fatores imprescindiveis
para promover a gualidade, mas devem ser considerados como meios, ndo como fins, ja
gue as escolas existem para gue os estudantes aprendam.

Nesse sentido, todos os profissionais que trabalham no sistema de ensino, incluindo a
gestdo administrativa, devem ter clareza acerca dos principios da educacgdo inclusiva e
estarem de acordo para coloca-los em pratica. Caso contrério, € inevitdvel o fracasso da
escolarizagdo dos estudantes com NEE, podendo ocorrer uma néo agdo e a retirada de
responsabilidade em cadeia, desde a gestdo até os demais profissionais (CAPELLINI;
ZERBATO, 2019).

E importante que muitas das estratégias apresentadas nesse guia ndo acontecam apenas
em momentos eventuais. Destarte, a partir do entendimento de Lehr (1999), seguem
algumas sugestdes aos gestores:

« encorajar os docentes a trabalhar colaborativamente;

« tratar a atuagdo de forma colaborativa como uma oportunidade de crescimento

profissional;

+ dar tempo adeguado aos docentes para o planejamento conjunto;

« fornecer experiéncias de formagdo apropriadas para essa atuagéo;

» fazer da atuagdo colaborativa uma caracteristica da escola

A atuagdo colaborativa pode ofertar apoio sistematico ao professor em sala de aula, na
realizagdo de atividades extraclasse, no planejamento, em momentos de reflexdo sobre a
pratica docente, em reunides com familiares e com os demais profissionais da escola, além
de estudos dirigidos. Contudo, para que isso acontega, sdo necessarios recursos gue deem
suporte aos profissionais que atuardo de forma colaborativa com o professor da classe
comum.

Experiéncias exitosas e a continua chegada de estudantes com NEE aos niveis mais altos de
escolarizagdo tm impulsionado os sistemas de ensino a repensarem sobre a organizagdo
de sua estrutura escolar e a fomentar a presenca do especialista em educagdo especial em
todos os niveis e todas as modalidades de ensino.

Alids, um dos entraves para a efetivagdo da politica de inclusdo escolar dos alunos
plblico-alvo da educagdo especial refere-se ao baixo investimento em contratacio de
profissionais  especializados, professores de educagdo especial ou equipes
multidisciplinares para apoioc em escolas de ensino regular. Isso provoca uma
responsabilizagdo para os professores em sala de aula, no sentido de enfrentar mais esse
desafio, que se soma a tantos outros com os guais eles se deparam no sistema escolar.

Outro ponto relevante é que mesmo quando had professores especializados nas escolas
comuns, ndo se sabe claramente qual é o seu papel, quanto a favorecer a inclusdo escolar,
podendo, ainda, com a sua presenga na instituigdo, estar reforgando o modelo de integragdo
escolar ao considerar sua atuagdo limitada &s salas de recursos multifuncionais como
modalidade dnica para oferta do AEE, porquanto essa forma de atuacde impossibilita a
comunicagdo, a troca e o trabalho em equipe (MENDES; VILARONGA; ZERBATO, 2018).

A vista disso, concebe-se que o trabalho em conjunto requer um esforgo coletivo em que
nenhuma das partes ocuparé um lugar de simples aprendiz de novas praticas e estratégias,
mas de profissionais que se unem para compartilhar conhecimentos e praticas em busca de
escolarizagdo e sucesso de todos os alunos, o que ndo implica que ela se desenvolva de
forma facil e sem conflito.

Entdo, compreender e identificar os obstaculos a serem superados torna-se um importante
passo a ser dado. A seguir, apresentam-se alguns impasses recomrentes e possiveis
iniciativas para superd-los.

Informacgao

A falta de conhecimento para atuar com esse piiblico-alvo é um posicionamento rotineira
de profissionais do ensino regular acerca desse atendimento.

0 que vocé pode fazer?

Adquirir informagdes antes que a demanda por esse conhecimento chegue até vocé. Ha
muita informagdo confidvel e de facil acesso sobre a matéria em fontes diversas, como
sites institucionais, produtos educacionais, artigos cientificos, filmes e documentarios,
entre outros.

Formagéo

A falta de formagdoe em educagdo especial e inclusiva também representa um entrave na
atuagio dos profissionais do ensino regular junto aos estudantes com NEE.

0 que vocé pode fazer?

E um relato frequente das pessoas que contam com formacdo nessa area que tais
aperfeicoamentos foram realizados por motivacdo e iniciativa propria, seja por estarem
com a demanda ou por serem sensiveis & tematica. Por essa razdo, aproveite sempre que
possivel as oportunidades de formacdo nesse eixo, seja presencialmente ou on-line, pois os
ganhos formativos extrapolam o atendimento ao estudante com NEE.

Planejamento

0 tempo para planejamento também pode representar um fator decisivo, tendo em vista
que atuar na perspectiva do ensino inclusivo, de modo que atenda a todos os estudantes de
uma mesma classe, requer dedicacdo e tempo para planejar agGes e estratégias que
remetam a esse entendimento.

0 que vocé pode fazer?

Iniciar o seu planejamento considerando os estudantes que possuem mais especificidades
e partir desse ponto, avaliar se as atividades planejadas contemplam ou podem ser
ajustadas para apreciar toda a classe.

e financeiros

A caréncia ou até mesmo a auséncia de profissionais especializados em educag&o especial
no dmbito da rede comum de ensino ainda é uma constante ou algo comum, assim como
ainda ndo sdo significativos os investimentos em recursos e adequagdes voltados 3
acessibilidade.

0 que vocé pode fazer?

Formalizar a demanda por esses recursos, reiteradas vezes, se necessario, e incentivar a
comunidade escolar que o faga também, tendo em vista que se trata de direito
constitucional. No entanto, durante o desenrolar da solicitagdo, pode ser necessario que
adequagBies emergenciais sejam feitas, a fim de atender minimente a eventuais
necessidades dos estudantes. Para isso, busque parcerias e apoio da gestdo escolar.

Esse capitulo examinou obsticulos que podem dificutar a adoecdo de varias
recomendacbes dispostas ao longo deste guia, incluindo escassez de informagéo
confidvel, problemas relacionados & formago, A falta de tempo para o plangjamento de
agdes e estratégias, e 3 caréncia de recursos humanos e materiais necessarios a execugdo
de possiveis acles e estratéqgias planejadas.

Conforme salientado, este guia reconhece que a superagao dos contratempos examinados
esta distante de ser algo simples e, em muitos casos, requer politicas piblicas e agbes
regulatdrias em dmbito institucional para que tornem o ambiente mais propicio & adogdo de
recomendacdes. Entretanto, em muitos casos, a suplantagdo de tais obstaculos demanda,
ainda, que a comunidade escolar reavalie aimportancia que a incluséo tem ou pode vir ater
na escola

Entrementes, as recomendacdes deste capitulo dirigem-se a todos aqueles que atuam ou
podem atuar de forma organizada pela educacdo para todos
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APENDICE B — QUESTIONARIO ELETRONICO

Questoes norteadoras que constituiram o questiondrio eletronico que serd enviado aos
coordenadores dos NAPNE do IFPI, via e-mail, com o objetivo de verificar sua atuagdo na
realizacdo do AEE.

1-
2.
3.
4-

10-
11-
12-

13-
14-
15-

O que vocé entende por AEE?

Vocé considera que o AEE pode ser realizado em seu campus?

Como vocé caracteriza o AEE que ¢ realizado nos Institutos Federais?

Quais facilidades e dificuldades podem ser encontradas na realizagao do AEE em seu
campus’?

Quais alunos vocé considera como publico-alvo do AEE?

Como o aluno com deficiéncia ¢ acolhido e recepcionado em seu campus?

Como se da a inclusdo desse aluno na sala de aula?

Sao repassadas orientagdes aos professores e alunos da classe que recebera o aluno
com deficiéncia. Quais?

Que agdes ou procedimentos sdo realizados no sentido de incentivar a permanéncia e o
éxito desses alunos no seu campus?

Vocé considera que em seu campus ha obstaculos para a realizacdo do AEE? Quais?

O que vocé sugere como alternativas para a superacao desses obstaculos?

Caso seu campus ndo possua alunos com deficiéncia, vocé considera que o NAPNE
esta apto para recebé-los? Por qué?

Quais acdes e atividades que o NAPNE do seu campus desenvolve?
Quais orientacdes vocé recebe do setor ao qual estad vinculado na institui¢ao?
Vocé possui formagao ou capacitacdo no ambito da Educagdo Especial? Qual?
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APENDICE C - ROTEIRO DE ENTREVISTA

Questoes semiestruturadas para realizagdo de entrevista com responsavel pela Diretoria de
Politicas Pedagdgicas, acerca das orientagoes que sdo repassadas aos nucleos dos campi do

IFPI.

1-
2-

3-
4-
5.

A quanto tempo vocé atua no gerenciamento dos NAPNE?

Nesse periodo o MEC, ou o 6rgdo interno a que vocé estd vinculado lhe disponibilizou
capacitagdo ou atualizagdo sobre a implantacio do NAPNE? Quais?

Quais documentos oficiais que regulamentaram a implantacao dos NAPNE no IFPI?
Como vocé caracteriza os NAPNE do IFPI? Qual identidade vocé atribui a eles?

Quais documentos institucionais regulamentam os ntcleos no ambito do IFPI?

Vocé considera esses documentos sao suficientes para que o NAPNE se estruture de
forma a alcancar seus objetivos na instituicao?

Além do que esta documentado, quais orientacdes sdo repassadas aos nicleos?

Quais facilidades e dificuldades que voc€ encontra em auxiliar os nucleos nos campi?
Vocé considera que os NAPNE se constituem como meio para a institui¢do realizar o
AEE? Por qué?

10- Quais individuos vocé considera publico-alvo do NAPNE e do AEE? Por qué?
11-Quais os avancos voc€ pode apresentar sobre a atuacdo dos NAPNE nos campi desde

que foram implantados?

12- Quais desafios precisam ser superados para que o IFPI realize educagdo na perspectiva

de educacao inclusiva?

13- Que recursos e agdes seriam necessarios para a superagao dessas dificuldades?
14- Quais as suas perspectivas acerca da implantagao e atuacdo dos NAPNE no IFPI?
15- 0 que esta previsto nos projetos pedagdgicos dos campi, sobre a educacao especial ou

sobre o0 atendimento desses alunos?



115

APENDICE D - QUESTIONARIO — AVALIACAO DO PRODUTO EDUCACIONAL

Questoes estruturadas direcionadas aos avaliadores do produto, em ambas as validagoes
(grupo técnico e grupo publico-alvo), acerca de aspectos como atratividade, conteudo,
identificagdo com a mensagem, aceita¢do das condutas e inten¢do de a¢do apos conhecer o
produto. (adaptado de Ruiz, 2014).

1- Sobre a atratividade avalie e discorra sobre aspectos como:
O que lhe chamou mais aten¢do no material? Por qué?
O que vocé€ menos gostou? Por qué?
O material captou sua atencao e manteve seu interesse?
Que sugestodes faria para melhorar o que nao lhe agradou?
2- Sobre a compreensdo dos contetidos avalie e discorra sobre aspectos como:
De que se trata este material?
Qual a mensagem que esse material transmite?
Do vocabulario utilizado, alguma palavra foi de dificil compreensao?
Qual? Como vocé explicaria a mensagem de outra forma?
Existem partes de compreensao mais dificeis que outras?
Considera que ha pouca, suficiente ou muita informagao?
3- Sobre a identificagdo com a mensagem avalie e discorra sobre aspectos como:
Parece-lhe que esse material esta dirigido a pessoas como vocé? Por qué?
Em qual momento se sentiu mais identificado? Por qué?
Alguma expressao nao lhe pareceu familiar? Qual?
4- Sobre a aceitagdo das condutas propostas avalie e discorra sobre aspectos como:
Algo nesse material lhe pareceu ofensivo? Explique.
Cré que algo poderia ser retaliado ou mal visto por outras pessoas como vocé?
Explique.
Vocé considera que as imagens que aparecem sao estereotipadas?
A linguagem utilizada soa discriminatoria? E as imagens?
O material esta considerando de forma parcial o tema em que abordada?
5- Sobre a intencao da acdo que pode gerar, avalie e discorra sobre aspectos como:
A mensagem do material lhe instiga a fazer algo? O qué?
Vocé estaria disposto a realiza-1a? Por qué?
Recomendaria a alguma pessoa proxima que também realizasse a agdao proposta pelo

material?
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6- Sobre o formato do material avalie e discorra sobre aspectos como:
Vocé preferia esse material em outro formato?
Vocé gostou das cores utilizadas?
Vocé gostou do estilo das ilustracdes?
Vocé gostou do tipo de letra? E, da distribui¢do dos paragrafos?
Sobre as imagens observe se voce:
a) se sentiu identificado;
b) se elas sdo desproporcionais;
c) se estdo realistas ou caricaturadas demais;
d) e se possuem elementos que estao desviando a atengao.

7- Possui alguma critica ou sugestao? Qual?
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APENDICE E - STORYBOARD - ANIMACAO

Storyboard com o planejamento visual da animagd@o contendo os “Dez passos para o AEE na
EPT”. Adaptado da ASSOCIACAO BRASILEIRA DE CINEMATOGRAFIA (ABC), 2020.

(2N

PARA O ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO
NA EDUCAGAO PROFISSIONAL £ TECNOLOGICA

©r O

O Guia_Orientador para o Atendimento O Guia apresenta um conjunto de informacdes e
Educacional  Especializado na  Educacdo recomendacfes, sobre praticas de ensino
Profissional e Tecnoldgica é um Produto inclusivas, que objetivam nortear as acfes da
Educacional vinculado ao Mestrado Profissional comunidade escolar, sendo um material que
em Educacdo Profissional e Tecnoldgica, do estimula o dialogo entre profissionais da
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e educacdo e gue amplia 0 conhecimento sobre
Tecnologia do Piaui. préaticas inclusivas na escola comum.

Suas recomendacoes sdo passiveis de adaptacdo UM - Faca da inclusdo o parametro norteador do

e de replicacdo em diferentes contextos, tendo processo de ensino-aprendizagem;

em vista que visam contribuir com 0 _ensino-

aprendizagem de todos os estudantes. Veja DOIS - Busque utilizar acdes e estratégias que
agora 0s dez passos para o Atendimento favorecam a aprendizagem de todos;
Educacional  Especializado na  Educacdo

Profissional e Tecnoldgica:
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TRES - Considere a chegada do estudante uma QUATRO - Valorize 0 saber gue advém do
oportunidade para melhorar a qualidade do estudante;
ensino;

CINCO - Avalie o que deve ser ensinado, quais SEIS - Estimule e compartilhe praticas de ensino

meios utilizar, e a relevancia do contetdo para 0 provenientes das percepcées do Desenho

estudante, ou seja, reflita sobre: Como escolher? Universal para Aprendizagem, da atuacéo

Como executar? E, como avaliar? colaborativa e da adaptacdo e flexibilizacdo
curricular;

SETE - Monitore as praticas de ensino com OITO - Estimule estratégias de ensino que sejam

reqularidade e atencdo, isso ajuda a identificar o favoraveis ao estudo de forma compartilhada;
gue esta dando certo ou néo;
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NOVE - Seja critico quanto as informacfes, DEZ - Supere os desafios da inclusdo com

orientacdes e recomendacoes sobre estudantes informacao de gualidade, formacéo,

com Necessidades Educacionais Especificas;

planejamento e recursos humanos e materiais.

GUIA

ORIENTADOR

PARA O ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO
NA EDUCAGCAO PROFISSIONAL £ TECNOLOGICA

Esse resumo, enquanto 10 passos, também estdo
publicados na versdo impressa do Guia
Orientador para o Atendimento Educacional
Especializado na Educacdo Profissional e

Tecnoldgica.

PROFEPT

PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM
EDUCA(,'EO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

Roteiro
Natércia Freitas Ribeiro
naterciafreitas@ifpi.edu.br
Profa. Dra. Elenice Monte Alvarenga
elenice.alvarenga@ifpi.edu.br
Arte, animacao e edicéo
Tiago Freitas Marques de Moura
tiagofmm@hotmail.com
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Locucgéao
Quantic Creative



mailto:naterciafreitas@ifpi.edu.br
mailto:elenice.alvarenga@ifpi.edu.br

	1 INTRODUÇÃO
	2 REFERENCIAL TEÓRICO
	3 METODOLOGIA
	4 ANÁLISE DE DADOS
	5 PRODUTO EDUCACIONAL – GUIA ORIENTADOR
	6 CONSIDERAÇÕES FINAIS
	REFERÊNCIAS
	APÊNDICE A – PRODUTO EDUCACIONAL
	APÊNDICE B – QUESTIONÁRIO ELETRÔNICO
	APÊNDICE C – ROTEIRO DE ENTREVISTA

